MIKEBUDA KOZSEG POLGARMESTERETOL
2736 MIKEBUDA FO U. 19.

MEGHIVO
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Beszamol6 az Onkorményzat 2021. évi 1. félévi gazdalkoddséro]

Elad¢: Takécsné Mocséri Tholya polgarmester

Mikebuda Kdzség Onkorményzata 2021. évi koltségvetési rendeletének modositasa

El6ad¢: Takicsné Mocsari Ibolya polgarmester

Beszédmol6 a Mikebudai Ovodaban folyé szakmai munkérél

El6adé: Szebeni Sandorné évodavezets

A Mikebudai Ovoda munkaterve 2021/2022. nevelési évre
Eléadé: Szebeni Sandorné dvodavezets

Mikebuda kdzmives ivovizellatas 2022-2036. idészakra vonatkozd Gordiils Fejlesztési
Tervének véleményezése
Eléadé: Takacsné Mocséri Ibolya polgarmester

Elbterjesztés Sziireti rendezvény tdmogatdsa iranti kérelem targyaban
Eléadé: Takacsné Mocsari Ibolya polgarmester

Eldterjesztés az Akdcvirag Nyugdijas Klub tdmogatas irénti kérelme kapesén
Eléadé: Takacsné Mocséri Ibolya polgarmester
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JEGYZOKONYV

Késziilt Mikebuda Kizség Onkormdnyzata Képviseld-testiiletének a Kozséghdzin
2021. augusztus 30-dn megtartott iilésérdl
Jelen voltak:
Képvisel6-testiileti tagok:
Takécsné Mocsari Ibolya polgarmester
Ocsenas Mihalyné alpolgarmester
Fiiléné Tamasoczki Szilvia képvisels

Takécs Zsolt képviseld

Tanacskozasi joggal meghivottak:
Kovics Zoltanné dr. jegyz6
Zatrokné Dobrovolni Erika pénziigyi irodavezets

Szebeni Sandomé dvodavezetd

Takdcsné Mocséri Ibolya polgarmester a megjelentek koszontése és a hatarozatképesség
megallapitdsat kdvetden médositott napirendre tett javaslatot, melyet a képvisel§-testiilet 4
egyhangli igen szavazattal az alabbiak szerint fogadott el:

Napirendi javaslat:

1. Beszamolé az Onkormanyzat 2021. évi L. félévi gazdalkodasarol
Eléado: Takacsné Mocsari Ibolya polgarmester

2. Mikebuda Kozség Onkormanyzata 2021. évi koltségvetési rendeletének mddositasa
El6ad6: Takacsné Mocsari Ibolya polgarmester

3. Beszdmol6 a Mikebudai Ovodéban foly6 szakmai munkardl
El6adé: Szebeni Sdndorné dévodavezetd

4. A Mikebudai Ovoda munkaterve 2021/2022. nevelési évre
El6adé: Szebeni Sandorné dvodavezetd



5. Mikebuda kézmiives ivovizellatdas 2022-2036. id6szakra vonatkozé Gordillé Fejlesztési
Tervének véleményezése
Eléadé: Takdcsné Mocsari Ibolya polgarmester

6. Eldterjesztés a Mikebudai K6z0sségi Tér és Kényvtar 2021. évi szolgaltatasi tervének
Jjovahagydsa targyaban
Eléadé: Takacsné Mocsari Ibolya polgarmester

7. El6terjesztés Sziireti rendezvény tdmogatdsa iranti kérelem targyaban
El6ado: Takdcsné Mocséri Ibolya polgarmester

8. ElSterjesztés az Akdcvirdg Nyugdijas Klub timogatés irdnti kérelme kapcsan
El6adé: Takacsné Mocséri Ibolya polgarmester

9. Egyebek

1.Napirend: Beszdmol6 az Onkormanyzat 2021. évi I félévi gazdalkodasarol
Eldadé: Takacsné Mocsari Ibolya polgarmester
(Az elGterjesztés a jegyzOkonyv 1. szamu melléklete)

Takacsné Mocsari Ibolya polgarmester: Elkésziilt az 6nkormanyzat gazdalkodéasardl sz6lo
els félévi beszdmolo. Az adatokbol lathatjatok, hogy a bevételeknél Gsszességében 50% feletti
a teljesités, a kiaddsoknal pedig nem nagyon vagyunk 50% felett és ez a j6, hiszen még van
ebbdl az évbdl j6 par hénap. Ez a beszamold a junius végi allapotot tikrézi, és mér a nyér
folyaméan voltak kiaddsok és természetesen még lesznek is. Pénziigyi irodavezeténktdl
szeretném megkérdezni, hogy esetleg van-e valami, amire figyelniink kell.

Zatrokné Dobrovolni Erika pénziigyi irodavezet6: Igazabol nincs, annyi, hogy a bevételi
oldal 76%-on teljesiilt, amelynek az az oka, hogy az €l6z8 évi maradvanyt junius 30-ig teljes
mertekben nyilvantartasba kellett venni, ez nyomta meg 50% f51é. A kiadasoknél pedig még
azért nem ment 50% folé, mert vannak folyamatban 1évé beruhazasok, amelyek az I. félévben
nem teljestiltek,

Takacsné Mocsari Ibolya polgarmester: Azt gondolom, hogy teljesen rendben van a
gazdalkodéasunk, nyugodtnak és biztonsdgosnak mondanidm. Ha nincs hozzdszolas kérdés,
észrevetel, akkor kérem szavazzunk.

Mikebuda Kézség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete 4 egyhangu igen szavazattal az
alabbi hatarozatot hozta:
34/2021. (VIIL.30.) hatarozat

Mikebuda Kozség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete, az dnkormanyzat 2021. 1. félévi
gazdalkodasarol szolo beszamolot a szoveges értékelésben, valamint az 1-7. szami
mellékletekben foglaltakkal megegyezd tartalommal elfogadja.



2.Napirend: Mikebuda Kozség Onkorményzata 2021. évi koltségvetési rendeletének
modositasa

El6ado: Takacsné Mocsari Ibolya polgarmester

(Az eldterjesztés a jegyzOkonyv 2. szamu melléklete.)

Takicsné Mocsdari Ibolya polgirmester: Ratérhetink a koltségvetésiink II. szama
modositasanak témajara. Ami elsésorban abbél adodik, hogy a Magyar Falu Program keretében
van 3 nyertes palydzatunk, ahol a Tdmogatéi okiratok kibocsatasat kdvetSen azonnal a
szamlankra keriiltek ezek az Gsszegek. ez a koriilbeliil 70 milli6 forint indokolja a médositast.
Van-e valakinek kérdése ezzel kapcsolatban? Ha nincs kérem fogadjuk el a rendelet
modositasat.

Mikebuda Kézség Onkormanyzatinak Képviselo-testiilete 4 egyhangli igen szavazattal az
alabbi rendeletet alkotta:

Mikebuda Kézség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
10/2021. (VIIIL.31.) 6nkormanyzati rendelete,
Mikebuda Kozség (")nkormzinyzata 2021. évi koltségvetésérol szolo
2/2021. (IL.17.) 6nkormanyzati rendelet médositasarél

Mikebuda Koézség Onkormaényzatanak KépviselO-testilete az Alaptorvény 32. cikk (2)
bekezdéseében meghatdrozott eredeti jogalkotoi hatiskorében, az Alaptdérvény 32. cikk (1)
bekezdése f) pontjaban meghatarozott feladatkérében eljarva, a kovetkezoket rendeli el:

1. § Mikebuda Ko6zség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének Mikebuda Kozség
Onkorményzata 2021. évi koltségvetésérsl szold 2/2021. (I.17.) dnkorményzati
rendelete (tovabbiakban: Or.) 3. § (1) helyébe az alabbi rendelkezés lép:

(1) A Keépviselé-testiilet az fjnkorrnényzat, valamint az 6nalléan miik6dé koltségvetési
szerve egyiittes 2021. évi koltségvetését:

206.651.383 Ft koltségvetési bevétellel, amely tartalmazza a koltségvetési hidny
finanszirozésara szolgalo koltségvetési maradvanyt is, és

206.651.383 Ft koltségvetési kiadassal dllapitja meg.

2. §(1) AzOr. 1. szdmu melléklete helyébe az 1. szamu melléklet 1ép.
(2) Az Or. 2. szamt melléklete helyébe a 2. szamu melléklet 1ép.
(3) Az Or. 5. szdmG melléklete helyébe a 3. szama melléklet 1ép.

3. § Ez arendelet a kihirdetése napjat kvets napon 1ép hatélyba.

; | L o
Ty ) v Cudo Kot ,
Takéacsné Mocsari Ibolya Kovacs Zoltanné dr.

polgarmester jegyzo



3. Napirend: Beszamol6 a Mikebudai Ovodaban foly6 szakmai munkarél
Eldadd: Szebeni Sandorné dvodavezetd
(Az eldterjesztés a jegyz6konyv 3. szdmu melléklete)

Takacsné Mocsari Ibolya polgarmester: Az 6vodai beszamold és munkaterv kapcsan én at
is adnam 6vodavezeténknek a szot.

Szebeni Sandorné évodavezets: Mint minden évben idén is elkészitettiik a beszamolot és a
munkatervet. Nagyon nehéz évet tudhatunk magunk mégétt. A pandémia miatt nagyon sok
plusz feladat harult rank. illetve a kéltézés miatt is tobb feladatunk volt. Természetesen a
kéltozesnek nagyon oriiltiink és nem volt gond, hogy akér hétvégén is bejojjiink pakolni. Itt
szeretném megkdszénni Polgarmester asszony segitségét, aki toborzott segitséget is. Az iskola
eptiletében ugy kellett kialakitanunk a csoportszobédkat, hogy a gyerekek itt is ugyanugy otthon
erezz€k magukat, mint az 6voda épiiletében. Mondhatom, hogy elég hamar beleszoktak az Uj
kéryezetbe, a kicsik is hamar megtanultak hasznélni a fellépSket a mosdoknal. Igyekeztiink
olyan programokat, foglakozasokat osszeallitani, hogy minél zokkenébb mentes legyen
szamukra ez a véltozds. Szerintem jol sikeriilt és nem volt probléma. December 20. utén
visszakoltdzhettiink a gyonyorii felujitott dvodankban, amelyet januartol belakhattak a
gyerekek. a pandémidra még visszatérve egy kicsit, a jarvany idején a sziil6ket nem engedtiik
be az épiiltbe, ezért t6bb munka harult rank. Sajnos programok is elmaradtak, de nagy
orémiinkre a ballagdst meg tudtuk tartani kint az udvaron. A munkatervet ugy keészitettiik el,
hogy kevesebb tinnepet, programot tettiink bele, az esetleges kialakul6 tjabb hullam miatt. Ha
anegyedik hulldm miatt még is olyan helyzet alakul ki, mi akkor is vallaljuk az ugyeletet, hogy
ne kelljen senkinek masik 6voddba mennie.

Nagyon vigydzunk a feltjitott 6vodankra, és a teljesen megtjult udvarunkra is. Minden régi
jatékunk fel lett Gjitva, illetve 0j jatékokkal is béviilt az dvoda jatszéudvara. A kévetkezd
nevelési €vet, kiviil-beliil teljesen feltjitott kornyezetben kezdhetjiik. Jelenleg 16 ovodassal
kezdiink, de taldn lesz még gyermek, aki csatlakozik hozzank. Ha van kérdésetek szivesen
valaszolok ra.

Takacsné Mocsdri Ibolya polgiarmester: Koszonjilkk szépen. Majd néhdny pontositas
szlikséges, de ezt majd veled megbeszéljiik.

Szebeni Sindorné 6vodavezeté: Természetesen dsszeiiliink és javitjuk.

Mikebuda Kozség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete 4 egyhangl igen szavazattal az
alabbi hatarozatot hozta:
35/2021. (VIIL.30.) hatarozat

Mikebuda Kozség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete

1. aMikebudai Ovoda 2020/2021. évre vonatkozé beszamolojat kikétés nélkiil elfogadja,
2. felhatalmazza a polgarmestert a zaradék aldiraséra.

Hatarid6: értelemszeriien
Felelds: 1. pont tekintetében az dvodavezetd
2. pont tekintetében polgarmester



4. Napirend: A Mikebudai Ovoda munkaterve 2021/2022. nevelési évre
El6add: Szebeni Sandorné évodavezetd
(Az elbterjesztés a jegyzOkonyv 4. szamt melléklete)

Takacsné Mocsari Ibolya polgdrmester: Javaslom, hogy a munkatervet is fogadjuk el az
elhangzottak alapjan.

Mikebuda Kézség Onkormanyzatinak Képviseld-testiilete 4 egyhang igen szavazattal az
alabbi hatarozatot hozta:

36/2021. (VIIL.30.) hatirozat

Mikebuda Kozség Onkorményzatanak Képvisel6-testiilete

1. a Mikebudai Ovoda 2021/2022. nevelési évre vonatkozé munkatervét kikdtés nélkiil
elfogadia,

2. jovahagyja 2021. szeptember 1-t6] kezd8d8 nevelési év helyi rendjét,

3. felhatalmazza a polgarmestert a zaradék alairasara.

Hataridd: értelemszeriien
Felelds: 1-2. pont tekintetében az dvodavezets
3. pont tekintetében polgarmester

S.Napirend: Mikebuda kézmiives ivévizellatis 2022-2036. id6szakra vonatkozo Gordiilé Fejlesztési
Tervének véleményezése

Eléadé: Takdcsné Mocsari Ibolya polgarmester

(Az elbterjesztés a jegyzokonyv 5. szamu melléklete)

Takacsné Mocsari Ibolya polgarmester: Ez a téma is minden évben ilyenkor keriil elénk.
Nagyon nem tudok mit hozzaflizni, a kikiild6tt anyagbdl megismerhettétek a Bacsviz 15 éves
tervét. Javaslom elfogadasra.

Mikebuda Ko6zség Onkorményzatanak KépviselO-testiilete 4 egyhangt igen szavazattal az
alabbi hatarozatot hozta:

37/2021. (VIIL30.) hatarozat

Mikebuda Kézség Onkormanyzatanak Keépviseld-testiilete a vizkozmii-szolgéltatasrol szolo
2011. évi CCIX. torvény 11.§ -a alapjana BACSVIZ Viz- és Csatornaszolgaltatd Zrt. éltal a
2022-2036. idészakra elkészitett, Mikebuda kézmiives ivovizellatisara vonatkozo Gordild

Fejlesztési Tervet a hatarozat melléklete szerinti tartalommal és formaban elfogadja.



6.Napirend: El6terjesztés a Mikebudai Kozosségi Tér és Konyvtar 2021. évi szolgaltatasi
tervének jovahagyasa targyaban

Eldadé: Takacsné Mocséri Ibolya polgarmester

(Az eléterjesztés a jegyz6konyv 6. szamu melléklete)

Takacsné Mocsari Ibolya polgarmester: Ezzel a témdval kapcsolatban a kérdéseket Ocsends
Mihélyné Zsuzsinak tudtok feltenni. Még annyit szeretnék hozza tenni, hogy folyamatban van
egy kozmivelSdesi rendelet kidolgozasa, illetve egy meglévs régi rendelet 4tdolgozasa,
amelyre ebben a szolgéltatdsi tervben utalunk is. Sajnos a pandémia itt is eléggé lekorlatozta a
lehetségeinket a Kozosségi Tér esetében is.

Ocsends Mihalyné konyvtiros: Annyit szeretnék még mondani, hogy a tervek koziil mindent
nem fogunk tudni megesindlni, csak néhanyat, de azt teljes egészében. Valamint nekem is, mint
konyvtdros kell Férumot tartani a lakossagnak, amelyen a megjelentekts] szivesen varom majd
az Otleteket, jotanacsokat.

Takacsné Mocsari Ibolya polgarmester: Akkor egyel6re igy szolid tartalommal elfogaddsra
javaslom a szolgaltatasi terveket.

Mikebuda Kézség Onkorményzatanak Képviselo-testiilete 4 egyhangl igen szavazattal az
alabbi hatarozatot hozta:

38/2021. (VIIL.30.) hatdrozat

Mikebuda Kézség Onkorményzatéinak Képvisel6-testiilete a Mikebudai Kozdsségi Tér és
Kényvtar 2021. évi szolgiltatdsi tervét — a 2021. évi koltségvetésben meghatérozott
keretosszeggel - elfogadja és jovahagyia.

Hatarid6: azonnal
Felel6s: polgarmester

7.Napirend: ElSterjesztés Sziireti rendezvény tdmogatdsa iranti kérelem targyaban
El6ado: Takacsné Mocsari Ibolya polgarmester
(Az elbterjesztés a jegyz6konyv 7. szama melléklete)

Takacsné Mocsiri Ibolya polgdrmester: Az ¢rintettek koziil sajnos nem jelent meg senki,
akit6l kérdezhettiink volna barmit errél a rendezvényrél. Tehat annyit tudunk, ami a kérelemben
szerepel, vagyis a felvonuldson résztvevs lovasok, hintokat és kocsikat hajtok, valamint a
tancos szerepl6k megvendégelése, amelyre 100.000.- Ft kérnek.

Takdcs Zsolt képvisel6: Részemrd] adjuk meg a kért dsszeget.

Ocsenas Mihdlyné alpolgarmester: Szerintem 30.000.- Ft.

Fiiléné Tamasoczki Szilvia képviselé: En 50.000.- Ft-ot javaslok.

Takacsné Mocsari Ibolya polgdrmester: Azt vegyétek figyelembe, hogy az idén nem
vendegeljiik meg ket itt a Kozséghaza el6tt, mint az elmilt években. Eddig ugy volt, hogy
mindig az iddsek napja utdn volt a felvonulds és azzal parhuzamban mindig tudtunk késziilni
borokkal, iidit6kkel. Most ez nem lesz, széval ezt is bele kell kalkulalni.

Ocsends Mihalyné alpolgarmester: Akkor én is 50.000.- Ft-ot javasolnék.

Takdcs Zsolt képviselé: En még mindig azt mondom, legyen meg nekik a 100.000.- Ft.



Takacsné Mocsari Ibolya polgarmester: Ketten Gtvenezer forintot emlegettek, akkor én ezt
bocsatom szavazasra, kérem szavazzatok.

Mikebuda Kézség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete 3 igen és 1 nem szavazattal az alabbi
hatérozatot hozta:

39/2021. (VIIL.30.) hatirozat

Mikebuda Kézség Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete a 2021. évi koltségvetése terhére,
50.000.-Ft vissza nem téritend6 tdmogatast nytjt Makd Ilona részére, a 2021. szeptember 4-én
megrendezésre keriilé Sziireti felvonulds és mulatsag megvalositisanak tdmogatéasara.

A képvisel6-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a tdmogatasi szerzodés megkotésére.

Hatarid6: azonnal
Felel6s: polgarmester

8.Napirend: Eléterjesztés az Akdcvirdg Nyugdijas Klub timogatas iranti kérelme kapcsan
Eléado: Takdcsné Mocsari Ibolya polgarmester
(Az eldterjesztés a jegyzOkonyv 8. szamu melléklete)

Takdcsné Mocsari Iholya polgarmester: Es akkor j6jjon a masik tamogatas iranti kérelem,
az Akéacvirag Nyugdija Klub szeretne tdmogatéast kémi az Eger és kormyéke buszkirandulashoz.
Fiiléné Tamaso6czki Szilvia képviseld: Ok mindig a szivem csiicske, ha mar nem is én vagyok
a klub vezetdje. lehet tudni, hogy hanyan vannak most?

Takdcesné Mocsari Ibolya polgarmester: En nem tudom, az illetékes meg nincs itt.

Takscs Zsolt képviselé: Ok kaptak mar valamit az idén?

Takacsné Mocsari Ibolya polgarmester: Nem, nem is kértek. Még a tavalyi évben sem, mert
a pandémia miatt nem voltak kirandulni. Utoljara 2019-ben kaptak, ha j6l emlékszem 100.000.-
Ft-ot.

Fiiléné Tamaso6czki Szilvia képvisel6: Igen annyit kaptunk és ebbdl egy 6tven személyes buszt
tudtunk bérelni. igy nem csak a klubtagok, hanem masok is johettek veliink kirandulni. Ezért
is kérdeztem, hogy mennyien vannak most, hogy mekkora buszt szeretnének bérelni.
Takacsné Moesari Ibolya polgdrmester: En a vezetével beszéltem errdl, szeretném, azt, hogy
ha most az 6nkormanyzat adna egy Gsszeget egy nagyobb busz bérléséhez, igy akkor esély
nyilik masoknak is a kirdnduldshoz csatlakozni. Természetesen jo lenne, ha minél tébb idds,
nyugdijas elmenne, ezzel az 6sszeggel akkor az 6nkormanyzat dket is tudja tdmogatni féleg, ha
valamiért az id6sek napi rendezvény esetleg meghitsul.

Ocsends Mihalyné alpolgarmester: Es milyen jo lenne, ha err§l a lehet8ségrdl és timogatésrol
az érintettek is értestlnének, tudnanak.

Takacsné Mocsari Ibolya polgarmester: En ebben az esetben a Szdzezer forint tamogatast
javaslom szavazasra.



Mikebuda Kézség Onkorményzatanak Képviselo-testillete 4 egyhanga igen szavazattal az
alabbi hatarozatot hozta:

40/2021. (VIIL30.) hatirozat

Mikebuda K$zség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete Csicsd Lasz1o részére az Akécvirag
Nyugdijas Klub, ,,Eger és kornyéke” kirandulas buszbérlésének céljara 2021. évben 100.000.-
Ft, azaz Egyszazezer forint tdmogatast biztosit.

A keépvisel6-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a timogatasi szerz6dés megkotésére.

Hataridd: azonnal
Felelds: polgarmester

9.Egvebek:

Takacsné Mocsari Ibolya polgdrmester:_Mar felvet6dott a szelektiv hulladék leraké szigettel
kapcsolatos probléma és annak megoldasa. Akkor arr6l beszéltiink, hogy talan az iskola
udvaraban kellene elhelyezni ezeket a gytijtéket. Beszéltem a DTKH egyik illetékesével és 6
azt mondja, hogy mivel a szelektiv szemét elszallitasa a lakossag korében megtorténik, sarga-,
illetve zoldzsak begytjtésével, azt javasolja, hogy csak az Giveggy(jté konténert hagyjuk meg
¢s azt helyezziik el az iskola udvardban. Természetesen az attelepitést 6k oldjak meg. Ha ezzel
egyetértiink, akkor én ezt a kérelmet nyljtom be feléjik. Remélem ezzel ez a probléma
megoldodik €s megsziinik az az allapot, ami mostandban ott kialakult.

Szeretném még jelezni felétek, hogy mi is adtunk be pélyazatot a kistelepiilések
rendezvényeinek tdémogatdsa cimén. Visszamenélegesen az augusztus 22-i rendezvényiink
kiadasainak tdmogatasara, és el6re gondolva az oktdber 1-én tartandd id6sek napjanak
tdmogatdsara 0sszesen 1 millié forintot céloztunk meg.

Sajnos a kommunalis eszk6zok palyazatunk, immar 3. éve, megint tartalék listara keriilt, én
még reménykedem hatha mégis sikertil.

Fiiléné Tamaséczki Szilvia képviselé: En a Juhdsz Zsolték lakas ugyében szeretnék
érdeklddni, hogy adtak e be kérelmet a megvasarlasra.

Takdcsné Mocsari Ibolya polgarmester: Még nem adhatnak. Egyel6re ott tartunk, hogy

megrendeltem az értékbecslést, majd a napokban jénnek megnézni az ingatlant. Annak lesz
majd egy eredménye, és annak ismeretében a testiilet dont a tovabbiakrol, nyilvan egy
palyazatot fogunk kiirni.

Mas hozzaszélas nem 1évén a képviselé-testiilet tilését bezarom.

Kmf.

f i / [ Al h [
Oﬁ%ib’[’f?'\i L( / v dllo Mo~
Takéacsné Mocsari Ibolya Kovacs Zoltanné dr.

polgarmester jegyz0
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Mikebuda K6zség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének

2021. augusztus 30-i iilésére

Targy: 2021. évi koltségvetés L. félévi teljesitése

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az Onkormanyzat 2/2021. (IT.17.) szdmu rendeletével jovahagyott 2021. évi koltségvetési
rendeletenek  végrehajtisarél, az elfogadott elGirdnyzatok 1. félévi teljesitésérol,
munkaterviinknek megfeleléen az alabbiak szerint tdjékoztatom a T. Képviseld-testiiletet.

Az I. féelévben egy alkalommal tortént elSirdnyzat modositas, mely 2021. jinius 24-én 1épett
hatélyba.

I. BEVETELEK

2021. [ felévében bevételeinket az eredeti elSiranyzathoz viszonyitva 82,50%-ra, a
modositott eléirdnyzathoz képest 76,17 %-ra teljesitettiik.

Az idSardnyosnal magasabb teljesités oka, hogy az Avr. 155.§ (2) bekezdés értelmében az
eléz6 évi maradvany teljesitését 06.30-ig nyilvantartasba kell venni, azaz a bevételek
teljesitésében szerepeltetni kell.

A bevételek forrasonkénti Gsszetételérdl, alakulasardl az 1. és a 3. szamua mellékletben adunk
szamot.

1. Onkormdnyzati bevételek

A kizponti kéltségvetésbél szdarmaz bevételeink, az allamhéztartdsi torvény végrehajtasarol
sz6l6 368/2011. (XIL. 31.) Korm. rendelet 4. szamu mellékletében meghatarozottak szerint
kerliltek utalasra. Ezeket a bevételeket 2021. II. félévben is — az igénylések szerint — nettd
finanszirozasban fogja megkapni Onkorményzatunk.

Helyi dnkormdnyzatok miikidésének dltaldnos timogatdsa 52,10%-ban teljesiilt.

Telepiilési inkormdnyzatok egy koznevelési feladatainak timogatisa 53,38%-ban teljesiilt.
Telepiilési onkormdnyzatok szocidlis, gyermekjoléti és gyermekétheztetési feladatainak
tamogatisa 54,16%-ban teljesiilt.

Telepiilési onkormdnyzatok kulturdlis feladatainak tdmogatdsa 52,00%-ban teljesiilt.
Miikodési célu kiegészitd timogatdsa 1.212.836 Ft teljesiilt. Ez az 6sszeg a huszondtezer
fonél nem nagyobb lakossdgszamu telepiilési 6nkorményzat részére a mikro-, kis- és
kozépvallalkozasnak min6siil§ vallalkozok szaméra biztositott adémérték-kedvezmény miatt
a 2021. évben - a Magyar Allamkincstéar 4ltal az ASP Adé szakrendszerben talalhato, vagy



interfészen keresztiil az ASP adattdrhazba 4tadott adatok alapjan szolgéltatott, a 2021. méjus
17-ei napra vonatkozo adatok szerint - kiesé ipar(izési adobevételének dsszegével megegyezd
Osszegll tamogatds. A tamogatas folyositdsa két egyenlS részletben, junius és oktdber
honapban a nettd finanszirozas keretében térténik.

A tarsadalombiztositds pénziigyi alapjaitél kapott tdmogatas elSiranyzata soron 4.800 Ft, a
teljesités ami a tervezett 50%-a.

Az elkiilonitett dallami pénzalapoktdl kapott timogatés eldirdnyzata 4.800.000 Ft, teljesiilése
2.352.209 Ft (49,00 %).

Az onkormdnyzati ado bevételeink az elsé féléy végére az aldabbiak szerint teljesiiltek:
— iparlizési ado eredeti elSirAnyzataként 8.800.000 Ft keriilt tervezésre, mely dsszeg nem

modosult év kzben, teljesitése 55,72 %,

— kommunilis ad6 eredeti elSiranyzataként 1.200.000 Ft keriilt tervezésre, mely dsszeg
nem modosult év kdzben teljesitése 44,37%,

- egyéb kozhatalmi bevételek esetében eredeti elSiranyzataként 500.000 Ft kerilt
megdllapitésra, mely 6sszeg nem modosult év kozben. Az elsé félévi teljesitése 135,54
%-0s.

A mitkodési bevételeknél:
- akészletértékesités ellenértéknek teljesitése 63,00 %-ban,
- aszolgaltatasok ellenértéke 68,56 %-ban,
- atulajdonosi bevételek 31,25 %-ban,
- kapott kamat bevétele 42,76 %-ban,
- az egyéb mikddési bevételek 100,54 %-ban realizalddtak. Ez utdbbi oka a koziizemi

dij talfizetések visszatéritése.
Az ingatlanok értékesitése sor 250.000 Ft-on 93,98%-on teljesiilt.

2. Intézményi bevételek

A Mikebudai Ovoda bevételei (3.szamu melléklet) (étkezési téritési dijak, egyéb bevételek,
finanszirozasbdl szarmazo6 bevételek).

Egyeb miikddési bevételek 16.987 Ft-on teljesiilt az elsé félévbe, ami a koziizemi dijak
tulfizetés visszautaldsbol adodo bevétel.

Az irdnyitdszervidl kapott tamogatds bevétele 48,98 %-on allt félévkor.

Az allami tdmogatisok teljes Osszege (6.891.222 Ft), idSardnyosan atutaldsra keriilt az
intézmény részére. Onkormanyzati tdmogatds 6sszege 3.000.000 Ft.



II. KIADASOK

A 2021. 1. félévi kiadasok az eredeti eléiranyzathoz képest 33,56 %-on, a modositott
eléiranyzathoz viszonyitva 30,99 %-on teljesltek.

A kiadasok koltségvetési szervenkénti és kiemelt eléiranyzatonkénti végrehajtisarol a 2-3.
szamu mellékletben adunk képet.

1. Onkorményzati kiaddsok

A személyi juttatdsok elGiranyzata 22.043.180 Ft, mely nem modosult. A teljesités
10.891.531 Ft (49,41 %).

Szocidlis hozzdjarulasi add (nyugdij hozzajarulds, egészségbiztositisi és munkaer6-piaci
jarulék) kiadasnal a teljesités 40,85 %-nak felel meg.

A dologi kiadasokra 15.970.000 Ft-ot terveztiink, mely 16.970.000 Ft-ra modosult év kdzben.
A félév végeén a teljesités 31,54 %-ot mutat (5.353.032 Ft).

Az ellatottak juttatdsainal 17,01 % a teljesités. Ez 1.020.789 Ft-ot jelent.
Az egyéb miikddési célu tdmogatés ezen idGszakban 14,05 %-on realizalodott.

A beruhdzasok eldiranyzata 45.865.000 Ft, modositott eldiranyzata 47.865.000 Ft. A teljesités
11.184.357 Ft (23,37 %).

Mikebudai Ovoda

Intézmeény 2021. I. félévi kiadasai valamivel az id6aranyos alatti teljesitést mutatnak.

A Mikebudai Ovoda kiadésai Osszességében 42,43 %-os teljesitést mutatnak. Az 6voda
miik6dési kiaddsai 41,94 %-on, az dvodai étkezés 46,70 %-on teljesiilt.

Kiadasok tekintetében a személyi juttatdsoknal a teljesités 42,92 %, a munkaaddkat terheld
jarulékoknal 42,15 %, a dologi kiadasoknal 41,26 %.

A Mikebuda Ovoda kiadésait a 4. szamu melléklet tartalmazza.



Tisztelt Képviselo-testiiletet!

A beszamoloban ismertetett adatok, a koronavirus jarvany okozta kedvezdtlen gazdasagi
komyezet hatdsait figyelembe véve, Osszességében kiegyenstlyozott gazdasagi helyzetet
jeleznek. A gazdalkodésunkra hatd tényezOk tovabbra is sok bizonytalansiggal terheltek.
Ezért tovabbra is kiemelkedGen fontos feladatunk a maximalisan koriltekintd, fegyelmezett
gazdalkodas, és ezen belil a bevételek teljes korii beszedésére vald torekvés.

Mindezek alapjan, tisztelettel kérem, az 1. félévi beszamolo megtargyalasat és elfogadasat.

HATAROZATI JAVASLAT

Mikebuda Kézség Onkorményzatanak Képviseld-testiilete, az dnkormanyzat 2021. L. félévi
gazdalkodasar6l szolé beszamolot a szdveges értékelésben, valamint az 1-7. szamu
mellékletekben foglaltakkal megegyezé tartalommal elfogadja.

Mikebuda, 2021. augusztus 25. j
gyl (e
Takacsne Mocsari Ibolya

polgarmester



Mikebuda Kozség Onkorméanyzata

2021. L félévi teljesitése
(nettositott 6sszesen adatok)

adatok forintban

2021.évi | 2021 évi | 20211 | Seizalékos | Szdzalékos
5 i e FiE teljesités teljesités
Megnevezés eredeti maodositott félévi aenlash médositott
eldirdnyzat | elGirdnyzat | teljesités eléirdnyzathoz | eldirdnyzathoz
2021. évi bevételek dsszesen: 125 370 859| 135 784 638| 103 426 609 82,50% 76,17%
2021. évi kiadasok Osszesen: 125370 859| 135784 638 42 076 485 33,56% 30,99%
Koltségvetési egyenleg: 0 0] 61350124




1. szdmii melléklet
Mikebuda Kozség Onkormanyzata
2021. évi bevételeinek I. félévi teljesitése

adatok forintban

2021, évi 2021 évi | 202LL | Sofizalékos | SeAEAIEkos
5 s . & R i . teljesités
Megnevezése eredeti moadositott félévi teljesités eredeti madositatt
eléirdnyzat | elSirdnyzat | teljesités | elirdnyzathoz eliranyzathoz
Helyi 6nkorméanyzatok mikddésének éltalinos timogatdsa 22034577 22034577 11480469 52,10% 52,10%
T:elepule’m onkormanyzatok egy kdznevelési feladatainak 50211500 150211500 8018478 53.38% 53.38%
Tclepules'.i onkom?nyzatok-52901?lls‘ gy{lannekjoieu és 12942567| 12942567| 7009729 54.16% 54.16%
avermekétkeztetési feladatainak tAimoeatisa
Telepiilési 6nkormanyzatok kulturalis feladatainak timogatdsa 2270 000 2270000| 1180400 52,00% 52,00%
Miikddési céla kiegészité thmogatas 0 0| 1212836
Egyéb, miikddési c.tamogatds bevétele
- tanyagondnoki szolgalat 2020. évi tdmogatdsa 2125000 1 759 896 1 759 896 82.82% 100,00%
- kiegészitd gyermekvédelmi timogatds 0 0 0 0,00% 0,00%|
Elszamolasbol szirmazé bevételek 0 0 0 0,00% 0,00%
Elvondsok és befizetések bevételei 0 0 0 0,00% 0.00%
Ega‘f'eb"mukc'ldem célu tamogatasok bevételei allamhaztartason 0 0 0 0.00% 0.00%
beliilr61
- egyéb fejezeti kezelésii eldiranyzatok 0 0 0 0,00% 0,00%
- tarsadalombiztositds pénziigyi alapjai 9600 9 600 4800 50,00% 50,00%
- elkiilonitett allami pénzalapok 4 800 000 4800000| 2352209 49,00% 49,00%
Elkiilonitett allami pénzalapok felhalmozasi céli bevétel 0 0 0,00% 0,00%|
Miikidési céli timogatisok dllamhiztartison beliilrél
Vagyoni tipusu adok 0 0 0 0,00% 0,00%
- maganszemélyek kommunalis addja 1200 000 1 200 000 532431 4437% 44.37%
Ertékesitési és forgalmi adok 0 0 0 0.00% 0,00%
- al.la.ndugel'fe.gge! végzett ipariizési tevékenység utin fizetett 8 300 000 8200000/ 4903721 55.72% 55.72%
helyi ipartizési add
Egyéb kozhatalmi bevételek 50 000 50 000 67770 135,54% 135.54%
Kozhatalmi bevételek
Készletértékesités ellenértéke 80 000 80000 50 400 63,00% 63,00%
Szolgéltatdsok ellenértéke (egyéb bérbeadas) 3000 000 3000000| 2056816 68,56% 68,56%
Egyéb szolgaltatisok nyijtisa bev. 0 0 15318 0,00% 0,00%
Tulajdonosi bevételek (lakbér) 350 000 350 000 109 370 31.25% 31,25%)|
Allan?hazt'artason I?elﬁl_re ‘tovabbs’zam!azurt k&iz‘vcmcn ; 800 000 800 000 0 0.00% 0.00%
szolgaltatisok bevételei (dvoda gaz-, internet- és telefondija)
Kiszamlazott altaldnos forgalmi ado 0 0 0 0,00% 0,00%
Egyéb kapott kamatok és kamatjellegi bevételek 8 000 8000 3421 42,76% 42,76%)
Egyéb miikddési bevétel 500 000 500 000 502 675 100,54% 100,54%
Miikidési bevételek
Ingatlanok értékesitése 266 000 266 000 250 000 93,98% 93,98%
Felhalmozasi bevételek
Felhalmozasi céli dtvett pénzeszkizik 0 0 0 0,00% 0,00%
Kiltségvetési bevételek tisszesen: 74256 894| 73 891 790| 41 510 739 55,90% 56,18%

Mikebuda Kizség Onkorminyzata
2021. évi finanszirozasi bevételeinek I. félévi telesitése

adatok forintban

2021, évi 2021.6vi | 20211 | Szizalékos S:T“:.et'f:s
eljesile:
Forris megnevezése eredeti mddositott félévi teljesités eredeti 4

g modositott
elsirdnyzat | eldirdnyzat | teljesités | eldirinyzathoz eldirdnyzathoz

Aht-n beliili megeldlegezések 0 0 0 0,00% 0,00%

Onkorminyzat elgz8 évi kbltségvetési maradviny a koltségvetési
hidny belsé finanszirozasa

Finanszirozisi bevételek dssszesen 51093 965| 60174872 60174 872 117,77% 100,00%

51093965| 60174872] 60 174 872 117,77% 100,00%

Bevételek minddsszesen: | 125350859] 134066 662] 101 685 611 81,12% 75.85%|
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5. szamd melléklet

Mikebuda Kézség Onkormanyzata 2021. évi felhalmozasi célii bevételeinek és kiaddsainak

I. félévi teljesitése

adatok forintban

. 2021. évi | Szdzalékos izl o
, 2021. évi eredeti p 2021. L. félévi s ; teljesités
Bevételek elt’iirén__yzat modositott teli s'_tés teljesités eredeti Wl
elGiranyzat elimaagaathion | o tnomiine
Felhalmozasi és tokejellegii
chatm Jelies 0 0 0 0,00% 0,00%
bevételek
Felhalmozasi célu bevétel
0 0 0,00% 0,00%

0sszesen

Mikebuda Kozség Onkorményzata 2020. évi felhalmozasi célu kiadasainak L félévi teljesitése

adatok forintban

B | 2021 évi . | Szézalékos I
, 2021. évi eredeti . 2021. I. félévi e : teljesités
Feladat megnevezése e » 1 modositott = teljesités eredeti S
elfirdnyzat l6ira t teljesités eldiranyzathoz médosiott
E0ILANYZA y eldiranvzathoz
Ovoda felyjitas 150 000 150 000 0 0,00% 0,00%
Mikebuda 78 hrsz-u ut szilard o "
burkolattal torténd ellatisa Lla Uk e . o 0,00%
Flinyiré beszerzés 150 000 150 000 72 900 48,60% 48,60%
Fliggénydk beszerzése az . "
Alkotakizbi 100 000 100 000 0 0,00% 0,00%
Utépités+ miiszaki ellendrzé
el 45 500 000 45 500 000 11106 514 24,41% 24,41%
+ig.szolg dij (Petéfi, Béke utca)
Felhal Asi céli kiada
- eralmozast eelu kiadas 46 015 000 46 015 000 11179 414 24,30% 24,30%
fisszesen:
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Mikebuda Kizség Onkormanyzata

Miikodési céli pénzeszkoz dtadasanak 2021. 1. félévi teljesitése

7. szimii melléklet

adatok forintban

o ‘e _ Szizalékos
Megnevezés 23:'292;;:1 nfgczl g;i‘:;it A 0'. L .ﬁ%lﬂ teljst:?mz:‘;leel:szeti tc'lj csi't &

eldirdnyzat | elGirdnyzat teligsités eldirinyzathoz cl%z
Miikddési céli pe.dtad.onkorm.kv-i szerv
- Bogécsi diil6 hozzajarulas 90 000 90 000 0 0,00% 0,00%
- Ceglédi Tobbeéll Kistérségi Tarsulas hj. 10 000 10 000 7260 72,60% 72,60%
- Pest M. Teriiletfejlesztési Tandcs 0 0 0
- Cegléd Konzorcium miikddési hozzajarulas 0 0 0
- Humanszolgaltato Térsulas 122 385 122 385 61192 50,00% 50,00%
- Szocialis Segitéhaz miikddési hozzajarulds 1221716 1221716 490894 40,18% 40,18%
- K6z0s hivatal timogatéasa 3000000 3 000 000 0 0,00% 0,00%
Tarsadalmi szervezetek timogatdsa 0
- Polgarérség 0 0 0
Alapitvianyok tdmogatisa 0 0 0

- Tiizoltd Alapitvany

Haztartasok tAmogatasa 0 0 0
Tovibbtanulok timogatisa
- Bursa Hungarica 350 000 350 000 175 000 50,00% 50,00%
Miikidési céli pénzeszkoz dtadds dsszesen: 4794101 4794 101 734 346 15,32% 15,32%
f;l(]:ga;zg)zési celi pénzeszkoz atadas dnk. Kv-i szervnek 100 000 100 000 0 0,00% 0,00%
Felhalmozasi célu pénzeszkoz atadds haztartasoknak 0 0 0
Felhalmozisi célii pénzeszkoz dtadds dsszesen 100 000 100 000 0 0,00% 0,00%




L1 wpbieklut
Eloterjesztes

Mikebuda Kézség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
2021. augusztus 30-i iilésére

Mikebuda Kozség Onkormanyzata 2021. évi koltségvetésének
I1. médositasarol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az allamhaztartasrol szdélo 2011, évi CXCV. torvény 34.§ (1) bekezdése alapjén, a helyi
onkormanyzat koltségvetési rendeletében megjelend bevételek és kiadasok modositasarol, a
kiadasi el6iranyzatok kozotti atcsoportositisrdl a (2) bekezdésben foglaltak kivételével a
képviseld-testiilet dont.

Az Onkorményzat 2021. évi koltségvetésérsl szolé 2/2021. (I1.17.) rendelete alapjan az alébbi
el6iranyzat modositasok és atcsoportositiasok jovahagyasat kérem a Tisztelt Képviselo-
testiilettol.

Elgiranyzat-médositisra vonatkozo6 javaslatok az Onkormanyzat koltségvetését
érintéen

Bevételi eléiranyzatok (1. szamu melléklet)
A bevételi eldirdnyzatokat a kdvetkez6 sorokon sziikséges modositani:

- Mikodési cél kiegészité tamogatast, 1.212.836 Ft-tal. Ez az 6sszeg a huszondtezer f6nél
nem nagyobb lakossagszamu telepiilési onkormanyzat részére a mikro-, kis- és
kozépvallalkozasnak minésiilé vallalkozok szamara biztositott adomértek-kedvezmeny
miatt a 2021. évben - a Magyar Allamkincstar altal az ASP Ad6 szakrendszerben
talalhatd, vagy interfészen keresztiil az ASP adattarhazba atadott adatok alapjan
szolgaltatott, a 2021. majus 17-ei napra vonatkozd adatok szerint - kiesd ipariizési
adobevételének 0sszegével megegyezo Gsszegli timogatas. A tdmogatéds folyositasa két
egyenld részletben, junius és oktober honapban a nettd finanszirozas keretében torténik.

- Egyéb kozhatalmi bevételeket 20.000 Ft-tal, ezen a soron mar az elsd félév teljesitési
adatok is 135,54%-on teljestiltek.

- Magyar Falu Program - Onkorményzati tulajdonban 1év8 ingatlanok fejlesztésére,
24.997.623 Ft tamogatast kaptunk.

- Magyar Falu Program -ut, hid, kerékparforgalmi létesitmény épitésére/ feltjitasara (Erdd
utca), 39.636.317 Ft tdmogatast kaptunk.

- Magyar Falu Program - Ovodai jatszoudvar és kozteriileti jatszotér fejlesztésére 4.999.968
Ft timogatast kaptunk.



Mikebuda Kozség Onkormanyzata koltségvetési kiadasai (2. szimi melléklet)

A 2021. évi kiadasok esetében az aldbbi eldirdnyzat modositasokat sziikséges végrehajtani
Mikebuda Kozség Onkormanyzatanak koltségvetési kiadasaiban.

e Az onkorminyzatok és onkormanyzati hivatalok altalanos igazgatasi tevékenysége
- Magyar Falu Program Onkormanyzati tulajdonban 1évé ingatlanok fejlesztésére a 2020.
évi tdmogatisbdl fel nem hasznélt részének visszafizetésére 165.102 Ft-ot kellett
forditanunk, ennek eldiranyzatat szitkséges rendezni.
- Magyar Falu Program Ovodafejlesztésére a 2019. évi tAmogatdsbol fel nem hasznalt
részének visszafizetésére 195.999 Ft-ot kellett fizetniink ennek eldirdnyzatat sziikséges
rendezni.

e Az dnkormdnyzat vagyonnal valo gazdilkodason az énkorményzati tulajdonban 1évd
ingatlanok fejlesztésének megvalosuldsihoz, 24.997.623 Ft Osszeggel sziikséges
megemelni az eldiranyzatot.

e Az utak épitése soron Magyar Falu Program -ut, hid, kerékparforgalmi létesitmény
épitése/ felujitasa (Erd6 utca) cimii palyazati Osszeg kiaddasi sorat sziikséges emelni
39.636.317 Ft-tal.

o Ovodai jatszéudvar és kozteriileti jatszotér fejlesztésére kapott 4.999.968 Ft kiadési
cloiranyzatat is szlikséges emelni.

A bevételek és kiadasok fenti valtozdsainak atvezetése utan az dltaldnos tartalék eloiranyzata
10.662.208 Ft-ra mddosul.

Onkorményzatunk 2021. évi koltségvetésének kiadasi és bevételi fGosszege (telepiilés
Osszesen) az elGiranyzat modositasok utan 206.651.383 Ft.

Kérem a Tisztelt KépviselG-testiiletet a koltségvetési eldiranyzat mddositasok megtargyalasara
és elfogadasara.

Mikebuda, 202 1. augusztus 26. _ {
Cﬁﬁ",ﬂ L,[ L ( wle
Takacsné Mocsari [bolya
polgarmester

(3]



Mikebuda Kozség Onkormanyzata Képvisels-testiiletének
...... /2021. (......) onkormanyzati rendelete,
Mikebuda Kozség Onkorményzata 2021. évi kéltségvetésérdl sz616
2/2021. (I1.17.) 6nkormanyzati rendelet modositasarol

Mikebuda Ko6zség Onkormanyzatanak Képviselé-testillete az Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdésében
meghatarozott eredeti jogalkotdi hataskérében, az Alaptdrvény 32. cikk (1) bekezdése f) pontjaban meghatarozott
feladatkdrében eljarva, a kdvetkezdket rendeli el:

. § Mikebuda Kézség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének Mikebuda Kozség Onkormanyzata 2021. évi
koltségvetésérdl szold 2/2021. (I1.17.) dnkormanyzati rendelete (tovabbiakban: Or.) 3. § (1) helyébe az
alabbi rendelkezés 1ép:

(1) A Képviselé-testiilet az Onkormanyzat, valamint az 6nélléan miikddd koltségvetési szerve egyiittes
2021. évi koltségvetését:
206.651.383 Ft koltségvetési bevétellel, amely tartalmazza a koltségvetési hidny finanszirozasara
szolgalo koltségvetési maradvanyt is, és
206.651.383 Ft koltségvetési kiadassal allapitja meg.

(3]

§(1) Az Or. 1. szamu melléklete helyébe az 1. szamu melléklet lép.
(2) Az Or, 2. szam1 melléklete helyébe a 2. szamu melléklet lep.
(3) Az Or. 5. szamu melléklete helyébe a 3. szamu melléklet 1ép.

3. § Ez a rendelet a kihirdetése napjat kdvetd napon lép hatalyba.

Takécsné Mocsari Ibolya Kovacs Zoltanné dr.
polgarmester jegyzd

Rendelet kihirdetve: 2021, .o

Kovécs Zoltannée dr.
jegyzd



L. szamu melléklet a ./2021.(....) Gnkormanyzati rendelethez

Mikebuda Kézség Onkorminyzata
2021. évi koltségvetési bevételinek I1. médositisa

adatok forintban

2018w | 20216 | 202na | 203
g ] g [L.médositds
Megnevezése eredeti médositott 18 ulaT
eldirinyzat eléiranyzat | modositas elﬁ;é:;zat
Helyi 8nkormanyzatok miikédésének altaldnos tamogatdsa 220345771 22034577 22034577
T_elepi.ilé_si Gnkormanyzatok egy koznevelési feladatainak 150211500 15021 150 15021 150
tamogatisa
Telepﬁlétsi ﬁnkol'.:n-ényzazcl(-szuci‘élis. gyf:rmckjéléti €s 12 942 567 12942 567 12942 567
gyermekétkeztetési feladatainak timogatisa
Telepiilési nkormanyzatok kulturdlis feladatainak timogatdsa 2270000 2270000 2270000
Miikodési céli kiegészitd timogatds 0 0] 1212836 1212836
Egyéb, miikddési c.timogatds bevétele 0
- tanyagondnoki szolgalat 2020. évi timogatdsa 2125000 1759 896 1 759 896
- kiegészitd gyermekvédelmi timogatds 0 0 0
El lasbol szarmazd bevételek V] 0 0
Elvondsok és befizetések bevételei 0 0 0
Egyéb miikidési céli timogatdsok bevételei allamhaztartason 0 0 0
beliilrél
- egyéb fejezeti kezelésii elGirdnyzatok 0 0 0
- téarsadalombiztositds pénziigyi alapjai 9600 9 600 9600
- elkiilonitett dllami pénzalapok 4 800 000 4800 000 4800 000
Elkildnitett llami pénzalapok felhalmozasi célu bevétel 0 0 0
Miikddési céln taimogatiasok dllamhaztartason beliilrél 0
Vagyoni tipusii adék ] 0 1]
- maganszemélyek kommunalis adéja 1200 000 1200 000 1200000
Ertékesitési és forgalmi adok 0 0 0
- ai}apdogel'lggge! végzett ipartizési tevékenység utan fizetett 3800000 2 800 000 £ 800 000
helyi ipariizési ado
Egyéb kozhatalmi bevételek 50000 50000 20000 70 000
Kézhatalmi bevételek 0
Készletértékesités ellenértéke 80000 80 000 80000
Szolgaltatdsok ellenértéke (egyéb bérbeadas) 3000000 3000 000 3000000
Egyéb szolgaltatasok nyjtasa bev. 0 0 0
Tulajdonosi bevételek (lakbér) 350 000 350 000 350000
Allanihazt_artéson b_elﬁi_re ‘tovabbs'zzim_iazou kéfvetileu . 300 000 800 000 300 000
szolgdltatdsok bevételei (6voda gaz-, internet- és telefondija)
Kiszamlazott dltaldnos forgalmi ado 0 0 0
Egyéb kapott kamatok és kamatjellegii bevételek § 000 § 000 8 000
Egyéb miikddési bevétel 500 000 500 000 500 000
Miikddési bevételek 0
Ingatlanok értékesitése 266 000 266 000 266 000
Felhalmozisi bevételek 0
Felhalmozdsi céli dtvett pénzeszkdzok 0 0 0
Magya.r Falu 'l’rugrfi.m -Onkormdnyzati tulajdonban 1éva 24997623 24997623
ingatlanok fejlesztése
n}{é’:g'yar FaJH'Pfagm:n -’1‘.1t. hid, kerékparforgalmi létesitmény 19636317 19636317
épitése/ felujitasa (Erd6 utca)
M"‘gmf Fa|j.l ngTam - Ovodai jatszoudvar és kozterileti 4999 969 4999 969
jatszotér fejlesziése
Koltségvetési bevételek dsszesen: 74 256 894| 73 891 790| 70 866 745 144 758 535
Mikebuda Koézség Onkormanyzata
2021. évi kiliségvetési fi irozasi bevételinek I1. mad
2021. évi 2021. évi 2021.évi 2021', .
5 ; . L ILmodositis
Forris megnevezése eredeti modositott 1L utdni
eldiranyzat eldirdnyzat | modositis elgirdnyzat
Aht-n belili megeldlegezések 0 0 0
Oﬁnkﬂ.rmau‘yz_al _::‘lozo cvt_kollscgv_ctcs.l maradvdny a 51003965 60174872 60174872
koltségvetési hidny belsd finanszirozdsa
Fi i i bevételek o 51093965 60174 872 0] 60174872

Bevételek mindisszesen:

125350 859 134 066 662| 70 866 745] 204 933 407|
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3. szimi melléklet a ../2021.(.....) Snkormanyzati rendelethez

Mikebuda Kozség Onkormanyzata 2021. évi felhalmozasi célii bevételeinek és
kiaddsainak

II. m6dositasa

Osszesen

adatok forintban
, 2021, évieredeti| 2020 oparei m| 2L
Bevételek e 8 mddositott g madositds utini
eldiranyzat s mdédositas | — o
eléiranyzat elbirdnyzat
Magyar Falu Program -
Onkorményzati tulajdonban 1év 24 997 623 24 997 623
ingatlanok fejlesztése
Magyar Falu Program -ut, hid,
keréparforgalmi létesitmény épitése/ 39636 317 39636317
felujitasa (Erdd utca)
Magyar Falu Program - Ovodai
jatszoudvar és kozteriileti jatszotér 4 999 969 4 999 969
fejlesztése
Felhalmozasi céli bevétel 0 0 69 633 909 69 633 909

Mikebuda Kozség Onkorményzata 2021. évi felhalmozasi céli kiaddsainak
IL. m6dositasa

adatok forintban

dsszesen:

) ey T 0 e 7 T et S
Feladat megnevezése s modositott ; — modositas utani
eléiranyzat ) modositas T w4
eldiranyzat S——— eléiranyzat
Ovoda felijitds 150 000 150 000 150 000
Mikebuda 78 hrsz-u Gt szilard
burkolattal torténo ellatasa Lz 608 H e
Fiinyird beszerzés 150 000 150 000 150 000
Fliggdnyok beszerzése az 100 000 100 000 100 000
Alkotohazba
Utépités+ miiszaki ellendrzés
tig.szolg,dij (Petofi, Béke utca) 45 500 000 45 500 000 45 500 000
Potkocsi vasarlas 2 000 000 2 000 000
Magyar Falu Program -
Onkormanyzati tulajdonban 1évé 24 997 623 24 997 623
ingatlanok fejlesztése
Magyar Falu Program -t, hid,
kerékparforgalmi létesitmény 39 636 317 39 636 317
épitése/ feltjitasa (Erdd utca)
Magyar Falu Program - Ovodai
jatszoudvar és kbzteriileti jatszotér 4 999 969 4 999 969
fejlesztése
Pelhalmozdsl el Kintie 46 015 000 48015000 69 633 909 117 648 909




ELOTERJESZTES

Mikebuda Kozség (")nkormfinvzaténakgnl. augusztus 25-én tartando

Képviselo - testiileti iilésére

Targy: Mikebudai Ovoda 2020/2021 nevelési év éves beszamoldja
Targy: Mikebudai Ovoda 2021/2022 nevelési év munkaterve
Készitette: Szebeni Sandorné,-- --Hader Ibolya

Mikebudai Ovoda Hazirendjének felilvizsgalata, modositasa

Tisztelt Képviseld — testiilet, Polgarmester Asszony, Jegyzoé Asszony!

Elkészilt az 0voda 2020/2021 nevelési év beszdmoldja.
Ezen felil a 2021/2022 nevelési éw munkaterve.
Megtortént a Hazirend atdolgozasa, modositasa. Kiildom mellékletben a dokumentumokat.

A tanfelligyeleti ellendérzés idépontjat még nem tudjuk. Ha megkaptuk azonnal értesitjiik az

érdekelt feleket.
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Készﬁnettel;;/Szebeni Sémdomé

i

‘6vodavezetd

Rl oS~

Hader Ibolya
ovodapedagdgus

Mikebuda, 2021. augusztus 25.



MIKEBUDAI OVODA

OM: 202197

2021/2022. nevelési év

Munkaterve

{
P g ool
JMM "[ i j@n’} Tt
Készitette: Szebeni Sandorne. 4, Hader Ibolya
ovodavezetd "% Ugvgdapedagdgus



A MUNKATERY JOGSZABALYI HATTERE

1. Bevezetés

A 2021/2022es nevelési évre vonatkozd munkaterv killsngsen az alébbi jogszabalyok figye-
lembevételével keriilt Gsszedllitasra:
- a nemzeti kdznevelésrdl sz616 201 1. CXC. térvény 70. § (2) bekezdés c¢) pontja,
- a nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérol és a kdznevelési intézmények név-
hasznalatardl szold 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet 3. § (1) bekezdése, valamint
- a pedagdgusok elémeneteli rendszerérdl és a kozalkalmazottak jogallasardl szolo
1992. évi XXXIII. térvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtisardl szold
326/2013. (VIIL 30.) Kormanyrendelet.
A munkaterv Osszedllitasandl figyelembe vételre keriilt a 2021/2022. tanév rendjérdl szolo
13/2018. (VL. 14.) EMMI rendelet.

A munkatervben figyelembe vételre keriiltek az intézmény mukodését, tevékenységét megha-
tarozé fontosabb bels szabalyozasok is, fgy kitléndsen:

- az intézmény pedagdgiai programja,

- az intézmény mindségirdnyitdsi programja,

- az intézményi Snértékelés rendjére vonatkozd szabalyozis,
» Oktatasi hivatal: Utmutaté a pedagégusok mindsitési rendszeréhez

o Kiegészités az Oktatasi Hivatal dltal kidolgozott Utmutatd a pedagdgusok mindsitési

rendszeréhez felhasznaléi dokumentécio értelmezéséhez. Ovodai nevelés
e Oktatasi hivatal: Orszagos tanfeliigyelet. Kézikényv 6vodéak szdméra
o Onértékelési Kézikonyv

A munkaterv alapjat képezik:

- az intézmény Pedagogiai Programja

- az intézmény Szervezeti Miik6dési Szabélyzata



- a fenntartonk rendeletei és hatarozatai
Kiemelt céljaink és feladataink
Elsédleges cél:

e A gyermekek mindenekfelett 4116 érdekeinek tiszteletben tartdsdval a nyugodt, és ki-

egyensilyozott légkdr biztositasa
e Torvényes €s szinvonalas intézménymiikddés biztositasa
Tovabbi céljaink:

* Az 6voda szabédlyozodokumentumainak (PP, SZMSZ és mellékletei, Hazirend) egy-

séges értelmezése, gyakorlati megvaldsitasa
e A szervezet szakmai szinvonalanak tovabbi erdsitése
e Egységes és jol egylittmikddo, egymast segitd neveldtestiilet

e Sikeres tanfelliigyeleti ellenbrzés

A célok elérését tAmogatd kiemelt feladataink:

Felkésziilés a kiilsé tanfeliigyeleti szakmai ellendrzésekre és a pedagogusok elémeneteli

rendszerének alapjat képezdé mindsitési rendszer bevezetésére

¢ Az intézményvezetés feleldssége felkészités a tanfeliigyeleti ellendrzésre, ennek ér-

dekében az intézményi Snértékelés jogktvetd megszervezése.

* A pedagdgus feleldssége abban all, hogy a nevelési, tevékenység és foglalkozasla-
togatas, és az azt kivetd interjl, valamint a dokumentumellendrzés soran tgy a belsd,
mint a kiilsé ellendrzésnél felkésziiltségét, pedagdgiai kompetenciajat, hivatdsszerete-
tét bizonyitsa. Mind a belsé, mind pedig a kiilsé szakmai ellenérzések soran annak fel-
tarasa folyik, milyen médon és mértékben jelennek meg a pedagdgus munkdjéban, az

alabbi szakmai tartalmak:

(FS]



- Az 8ltaldnos pedagogiai szempontoknak valo megfelelés,
- Az Ovodai nevelés orszagos alapprogram nevelési céljainak vald megfelelés,
- Az intézmény pedagdgiai programjanak vald megfelelés

Pedagoégiai gyakorlati munkank soran a toviabbiakban is nagy hangsilyt fektetiink az

Ovodai nevelés orszagos alapprogramjaban megfogalmazottakra:
* Az eddigi gyakorlat tovabbfejlesztése, értékmegorzes
o Anyanyelvi nevelés; a beszél6 krnyezet, az dvodai nevelés egészében jelen van
» Hatranycsokkentd szerep: Inkluziv (befogadd) pedagdgiai szemlélet
o Jaték megerdsitése, a szabad jaték kitiintetett szerepe
¢ Kompetenciafejlesztés, timogatd differencialt nevelés
o Erzelmi, erkélcsi és kozOsségi nevelés; kiegésziil az erkdlesi neveléssel

» A tevékenységekben megvalosulo tanulds: Az dvodai tanulds folyamatos, jelentds
részben utdnzasos, spontan és szervezett tevékenység mely a teljes személyiség fejlé-

dését tAmogatja.

o [skoldsitasi tilalom: A gyermek az 6vodaskor végén belép a lassti dtmenetnek abba

az allapotaba, amelyben, majd az iskoldban, az 6vodésbol iskoldssa szocializalodik.

o Ovond feltétlen jelenléte: Kulesszerepld az 6vodapedagdgus, akinek személyisége

meghatdrozdé a gyermek szaméra

o Egészséges életmdd igénye: Az egészség védelme, karbantartasa tanithatd. Egész-

ségnevelési program kivitelezése

* Kornyezettudatossag: a fenntarthato fejlédés érdekében hangsilyt fektetiink a kor-

nyezettudatos magatartasformalds alapozasara, alakitdsara



o Mozgds fontossdgal Az egyéni szilkségletek és képességek figyelembe vétele min-

den gyermek szdmdra biztositandd lehetdség.
oJ (=1

AZ INTEZMENY BELSO ELLENORZESI - ERTEKELESI RENDSZERE
- Az ellenfrzés értékelés teriiletei lefedik a miikodés valamennyi teriiletét.
- Kiemelt hangstlyt helyeziink a térvényi elvarasok betartaséra.

- Az ellendrzés formai (megfeleldségi) és tartalmi (mindsitd értékelési) feladatai az intéz-

ményvezetd dontése alapjan megosztdsra keriilnek.

- A szakmai munka értékelésének alapjai az intézményi gyakorlat szerinti teljesitményértéke-

Iési rendszer, valamint a tdrvény szerinti elvardsok.

Az ellendrzés modszerei és teriiletei:
- Dokumentum ellendrzés, elemzés értékelés
- Megfigyelés

- Beszélgetés, interju



1. Altalanos adatok

Ovoda megnevezése

Mikebudai Ovoda

OM: 202 197

o

Ovoda cime

2736 Mikebuda, Iskola u. 30.

3 Telefonszim vezetékes 06(53) 375 003

4, Telefonszam mobhil 06(20)9 356 339

5. E-mail ovoda@ovoda2736.t-online.hu
6. Ovodapedagdgusok létszama 2 f6




s Ovodavezetd neve Szebeni Sandorné
8. Ovodai nevelsmunkit kozvetlen 15
segitd szama
Fiile Szilvia
0. Felvehetd gyermek létszam 25 16
Mikebuda Kozség Onkormanyzata
10. Fenntarté adatai, elérhetdsége 2736. Mikebuda, F6é u. 19.

Takacsné Mocsdri Ibolya - Polgarmester

2. Ovodai csoport adatai, nyitva tartdsa, a nevelési év rendje 2021/2022

Az 6voda nyitva tartasa

Intézménylink 6t napos munkarendben, 1 csoporttal folyamatosan mitkodik.

Jelenleg 16 6vodas kisgyermekkel.

Hétfotol — péntekig: 6. 30 oratdl — 16.30 oraig tart nyitva. Nyitastol zarasig biztositott 6voda-

pedagbgus jelenléte.




Nydri zarva tartas tervezett iddpontja: 2022. jalius 18 —2022. augusztus 26-ig. Ekkor torténik

az éves feltjitds, karbantartds, nagytakaritas. Pedagdgusok szakmai megbeszélése.

Uj gyermekek beiratisa: A fenntartoval vald egyeztetés utdn: 2022, aprilis 20-ig. A sziil6k
t4jékoztatasa a beiratkozas el6tt 30 nappal. Uj gyermekek fogaddsanak ideje: 2021. szeptem-

ber 1-t6l folyamatosan.

A Nkt. 2011. évi CXC. torvény 2015. szeptember 1jét6l hatalyba lépd rendelkezése szerint a
gyermeknek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betolti, a
nevelési év kezdd napjatdl legalabb napi négy 6raban dvodai foglalkozason kell részt vennie.
Az 6voda a gyermek 3 éves koratdl a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény. Az 6voda
felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételtdl szamitott fél éven beliil be-
tolti, feltéve, hogy minden, a telepiilésen lakohellyel, (ennek hianyéban tartozkodasi hellyel)

rendelkez6 harom éves és anndl id6sebb gyermek dvodai felvételi kérelme teljesithetd.
Felmentés az 6vodai nevelés alél

A felmentés a 3, illetve a 4 éves gyermekeket érintheti abban az esetben, ha a sziild az erre
vonatkozo kérelmét indokolassal dnkormaényzati fenntartasu 6voda esetében a gyermek lako-
helye, annak hidnyédban tartdzkodasi helye szerint illetékes jegyzo részére benyujtja dontésre.
A jegyz6 a dontését a gyermek lakdhelye, annak hidnyédban tartozkodasi helye szerint kijeldlt
(korzetes) ovoda vezetdje és a gyermeket gondozd védénd egyetértésével hozhatja meg. Az
egyetértd vélemények beszerzésének terhe tehat nem a sziilékre harul. Nem onkormanyzati

fenntartasu dvoda esetében a felmentési kérelemr6l a fenntartd hoz dontést.



A nevelési év rendje 2021/2022
Ovodéban 2021. szeptember 01 - 2022. augusztus 3 1-ig tart a nevelési év.

Az Emberi Eréforrasok Minisztériumanak tdjékoztatdsa szerint az alabbi idészakokban lesz

kozoktatdsi sziinet Magyarorszagon a 2021-2022 nevelési évben:

A 2021, évi munkasziineti napok koriili munkarend, ledolgozas és munkanap 4thelyezés az aldb-

biak szerint alakul majd:

Sziinetek

Az Ovoda nyédri zarasa 6 hét,

2022. jalius 18 - augusztus 26-ig.

. Az 6szi sziinet el6tti utolso tanitasi nap 2021. oktober 22. (péntek), a sziinet uténi elst tani-

tasi nap. 2021. november 2. (kedd).

téli sziinet el6tti utolsd tanitasi nap 2021. december 21. (kedd), a sziinet utani elsé tanitasi

nap 2022. janudr 3. (hétfs).

A tavaszi sziinet el6tti utolso tanitasi nap 2022. aprilis 13. (szerda), a sziinet utani elsé tanitasi

nap 2022. aprilis 20. (szerda).

Unnepnapok, illetve pilienénapok, a hozzajuk tartozd hthelvezett munkanapokkal

2022-ben:

2022. januar 1. (szombat)

2022. mércius 14. (hétfs) - munkasziineti nap, amelyet marcius 26-dn kell ledolgozni (négy-

napos hosszil hétvége)
2022. mércius 15. (kedd) - (négynapos hosszl hétvége)
2022, marcius 26. (szombat) - dthelyezett munkanap

2022. aprilis 15. (péntek) Nagypéntek. (négynapos hosszi hétvége)



2022. aprilis 18. (hétfd) Hasvét hétfd. (négynapos hossza hétvége)
2022. méjus 1. (vasiarnap)
2022. jinius 6. (hétfd) Piinkosd hétfs. (haromnapos hosszu hétvége)

2022. augusztus 20. (szombat)

A téli sziinet elbtti utolso tanitasi nap 2021, december 21. (kedd), a sziinet utani elsé tanitasi

nap 2022. janudr 3. (hétfs).

A tavaszi sziinet el6tti utolso tanitasi nap 2022. dprilis 13. (szerda), a sziinet utdni elsé tanitsi

nap 2022, aprilis 20. (szerda).

Nevelés nélkiili munkanapok:
2021. oktober 04.

2021. november 08.

2022. februar 04,

2022.4prilis 08.

Az 6vodavezetd fogadddrai: Minden hénap masodik hétféje. 16 oratdl.

3. Ovodapedagégus, kitelezé 6raszdma

Ssz. Ovodapedagégus neve Heti kitelezd 6raszama

(6ra / hét)

melyet csoportban kell téltenie
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s Szebeni Sandorné

12 ora

2, Hader Ibolya

32 ora

Személyi feltételek, az 6voda alkalmazottai:

Alkalmazottak Iskolai végzettség Szakvizsga, egyéb végzettség
Fiile Szilvia dajka képzd
Szebeni Sandorné foiskola szakvizsgéazott pedagogus, kozoktatas

vezet$ szakvizsga

Héder Ibolya foiskola

ovodapedagdgus
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326/2013. ( VIIL 30.) Kormanyrendelet 17, § (1) alapjan

Nevelési-oktatasi intézményben a pedagdgus szamdra a katott munkaidének neveléssel-

oktatassal le nem kotott részében

1. foglalkozasok eldkészitése,

2. a gyermekek teljesitményének értékelése.

3. a gyermekek nevelési-oktatdsi intézményven beliili 6nszervezddésének segitésével
Osszefiiggd feladatok végrehajtasa,

4. gyvermekek foglalkozasnak nem min0siilé - feliigyelete,

5. atanuld- és gyermekbalesetek megel6zésével kapesolatos feladatok végrehajtasa,
6. a pedagogiai tevékenységhez kapesolodo ligyviteli tevékenység,

7. az intézményi dokumentumok készitése, vezetése,

8. a sziilokkel torténd kapcsolattartds, szul6i értekezlet, fogadddra megtartasa,

ND

. pedagdgusjeldlt, gyakornok szakmai segitése, mentoralasa,

10. az intézményfejlesztési és intézményi dnértékelési feladatokban vald kdzremiikdés,
L 1. kdrnyezeti neveléssel tsszefiiggo feladatok elldtasa,

12. a pedagdgiai program célrendszerének megfeleld, az éves munkatervben régzitett,

foglalkozasnak nem mingsiil6 feladatok ellatasa.



5. Helyettesitési rend

ovodapedagogusok
Ssz. Helyettesitett Helyettesit6
1. Hader Ibolya Szebeni Sandorné
2 Szebeni Sandorné Héder Ibolya
Nevelomunkat kozvetleniil segito
1. Fiile Szilvia - dajka
7. Munkaid6 beosztas, munkarend
dajka hétfo kedd szerda cslitdrtdk péntek
et 7.00- 15.00 | 7.00-15.00 | 7.00-15.00 7.00- 15.00 7.00- 15.00
Fiile Szilvia




Ovodapedagégus Hétfo Kedd Szerda Csiitortok Péntek
neve
6.30-13.00 | 6.30-13.00 | 6.30-13.00 |6.30-14.30 | 6.30-13.00
Hader Ibolya
11-16.30 | 11.30-16-30 | 11.00-16.30 | 8.30-16.30 | 11.00-16.30
6.30-13.00 | 6.30-13.00 | 6.30-13.00 | 6.30-14.30 6.30-13.00
Szebeni Sandorné
11.00.16.30 | 11.00-16.30 | 11.00-16.30 | 8.30-16.30 | 11.00-16.30
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8. Ovoda naptér ( iinnepek, iinnepélyek és egyéb események dsszegzo

terve)
Ssz.
Idépont
Honap Nap Program megnevezeése

I 09. 06. Sziiloi értekezlet

2. 10. 05. Allatok Vilagnapja

3 10. 16. Szitreti felvonulas. sziireti bal

4. [ 2. 06. Télapo

5. 12. 18. Kozségi szintli Karacsonyi linnepség
6. 12. 20. Ovodai Fenybiinnep

% 02. 07. Sziildi értekezlet

8. 02. 20. Farsang

9. 03. 15. Nemzeti Unnep




03. 2. Viz vilagnapja
10.
11.
04. 20. Husvét
12. 04. 22, Fo6ld napja
13. 05. 03. Anyak napja
14, 05. 09 Ovodai kirandulas
15, 05. 28. Ballagas
16. 06. I1. Gyermeknap
17, folyamatosan Sziiletés és névnapok




HIT - elkészitése, figvelemmel kisérése

Intézménylinkben kidolgozasra keriilt a Honvédelmi Intézkedési Terv. A terv tovabbitdsa
megtdrtént az illetékesek felé. A terv alapjan feladat-és hataskorrel rendelkezd személyek a

feladat elldtasara felkésziiltek. Tébb személy esetében mddositasra van szitkség.

Az intézménvi 6nértékelés

Az Onértékelés sordn feladatunk az el6zd nevelési évre vonatkozo dnértékelési terv megvalo-
sitdsanak értékelése a tapasztalatok felhaszndldsa a jelen tanévre meghatdrozott dnértékelési
terv kidolgozasa soran.

Az intézményi dnértékelés tervezése az 6t évre sz016 tnértékelési program figyelembe vételé-
vel torténik.

A tervezési feladatok ellatdsdért felelds az intézmény vezetSje. A terv elkészitési hatdrideje:

2021. szeptember 30.

Az 6nértékelés megvalositasa soran gondoskodni kell:
- arrol, hogy az dnértékelési kézikonyv eldirdsai betartasra keriiljenek,
- a pedagogus ellentrzésrol,/ ez nem relevans /
- vezetd ellenérzésrél — azoknél a vezet6knél, akiknél a vezetdi megbizas masodik,
vagy negyedik éve van,
- a teljes kordi intézmeényi 6nértékelés azon teriileteinek értékelésérdl, melyeket az éves

onértékelési terv alapjan értékelni kell.

/A tényleges ellendrzési feladatok ellatdsaért felelds személyeket az onértékelési terv tartal-

mazza./



Mulasztasok figyelemmel kisérése

Célunk az, hogy a gyerekek minél kevesebbet hidnyozzanak. A hidnyzasok figyelemmel kisé-

rése az ovodapedagdgus feladata,

Felkerésre részt kell venniink a gyermekjoléti szolgalat altal elkészitendd intézkedési tervek
kidolgozasaban a mulasztas okdnak feltarasa, a gyermeket veszélyeztetd és az igazolatlan
hidnyzast kivaltod helyzet megsziintetése, és a gyermek 6vodaba jardsa érdekében.

Feladatunk, hogy a betegségbdl eredé mulasztisok szamat csokkentsiik az egészség megor-

zésre és egészséges életmddra neveléssel.

/A mulasztasok figyelemmel kiséréséért kozvetleniil felelds: a csoportvezetd dvond, a feladat

hatarideje folyamatos./

Targyi feltételek

Az intézményiinkben a nevelési feladatokat a kdvetkezd intézményi helyiség hattérrel latjuk
el:

- dvodai csoportszobak,

- 0lt6z0,

- mellékhelyiségek,

- konyha,

A tovabbképzésre a 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet alapjan, valamint az ¢ jogszabaly
figyelembe vételével elkészitett tovabbképzési program érvényét veszitette.

Szakvizsgas képzésre jaro kolléga eltavozott.
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Tovabbképzési terv modositasa szitkséges, mivel 2019.01.01. nappal j dvodapedagdgus tol-

totte be az dvodapedagdgusi allast. Eletkorabdl adéddan tovabbképzés nem sziikséges.

Pénziigyi feltételek

A koéznevelési torvény 88. §-a rendelkezik a kdznevelési rendszer finanszirozasarol.
Igy a kdznevelés rendszerének mitkddéséhez sziikséges fedezetet:
- az allami koltségvetés és

- a fenntarto biztositja.
Az intézmény finanszirozasa normativ koltségvetési hozzajarulas alapjan torténik.

A fenntartéi intézményi finanszirozas a kéltségvetésbdl kapott feladatfinanszirozas miatt nem
elegendd a koltségek fedezetére, s igy jelentGs fenntartdi sajat forras is sziikséges az intéz-

mény muikodtetéséhez.

Feladatunknak tartjuk:
-a2021. évi koltségvetési kereteken beliili hatékony gazdalkodast,

- a palyazati tevékenységet, s a kiilonbdz6 palyazati forrasok megszerzését.

Az intézmény pénziigyi-gazdalkoddsi mikodési feltételek biztositasaért felelds: az intéz-
ményvezetd; a gazdalkodasi teriilten az intézményvezetd altal kijelolt személy; hatarids: a

nevelési évben folyamatos.

Az intézmény miikodését szabilyozé dokumentumok

Az intézmeényi dokumentumokhoz kapcsolodva kiemelt feladatunk:
- az intézmény alapité okiratdban meghatirozott feladatok ellatdsa, illetve feladatval-
tozas esetén e tény jelzése a fenntarto felé,

- a szervezetl €s miikodési szabalyzat szeptemberi felulvizsgalata,
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- a hazirend feliilvizsgalata és modositas esetén kdzzététele és atadéasa az érintetteknek:
- nevelési év kezdés el6tt, valamint
- a beiratkozasok el6tt,
- a munkavédelmi és tlizvédelmi szabélyzatok feliilvizsgalata, (munkavédelmi bejaras
a nevelési évkezdés eldtt, munkavédelmi és tlizvédelmi oktatds a gyermekek, dolgo-

z0k részére)

Feladatunk, hogy az aktualis, mddositisokkal egységes szerkezetbe foglalt dokumentumok
nyilvanossagat biztositsuk.
/A feliilvizsgdlatokért felels: az intézményvezetd; hatarids: a fentiekben meghatarozott

konkrét idépont, illetve a nevelési évben folyamatos./

Az intézményi 6nértékelésbol fakado feladatok

Az intézményi 6nértékelés terén a 2021 /2022-es tanévben kiemelt feladatunk:
- a2 2021/2022-a nevelési évre vonatkozd dnértékelési terv elkészitése,
- az Onérteékelési feladatok terv szerinti ellatasa,
- a vonatkozo elektronikus felilletre a feltdltési, adatrdgzitési kotelezettség teljesitése.

Felelds: ovodavezetd

A nevelési programbol fakadé feladatok

Az intézményiink a nevelési programjat feliilvizsgalta, és 2017. év 08. h6 31 napjan fogadta
el. Ezt kdvetben Gjabb feliilvizsgalat volt sziikséges az ONOAP modositdsa miatt.
Nevelési programunk tartalmazza:
a) az 6voda nevelési alapelveit, célkitlizéseit,
b) azokat a nevelési feladatokat, tevékenységeket, amelyek biztositjék a gyermek sze-
mélyiségének fejlédését, kozosségi életre torténd felkészitését, a szocialisan hatranyos
helyzetld gyermekek differencialt fejlesztését, fejlédésének segitését,
¢) a gyermek- és ifjisagvédelemmel Gsszefliggd pedagdgiai tevékenységet,
d) a sziil, a gyermek, a pedagdgus egylittmiikddésének formdit, tovabbfejlesztésének

lehetdségeit,



e) nemzeti vagy etnikai kisebbségi dvodai nevelésben részt vevd ovoda esetén a ki-
sebbség kultardjanak és nyelvének apolasaval jaro feladatokat,
g) a nevelési program végrehajtdséhoz szitkséges, a nevelé munkdt segit6 eszkdzok és

felszerelések jegyzékét.

A pedagdgiai program szerinti feladatelltasaért felelds: az intézményvezetd; hatdridS: a ne-

velési évben folyamatos.

Adott évi kiemelt nevelési feladatok

A nevelési programbol fakadd, altalanos érvényii f6bb feladataink mellett a kévetkez6 adott
évi, kiemelt feladataink vannak:
- az 6vodai napirend olyan kialakitdsa, melyek a sziil8k igényeinek a legjobban megfe-
lelnek (e teriiletre vonatkozdan igényfelmérést is készitlink!),
- a foglalkozasi tervek elkészitése,
- a gyermekek magatartasi fegyelmének erositése,
- a problémék megbeszélése a sziilokkel, a sziillokkel valo szoros egyiittmiikddés a

gyermek beilleszkedése érdekében,
Felel6s: az intézményvezetd;
Unnepek és rendezvények
Unnepeink
Intézménytink szamadra fontosak az tinnepek, melyek:
- az intézményi hagyomany dpolas eszkdzei,

- novelik az intézmény dolgozdi, a szilok, és a gyerekek kdzotti dsszetartdst,

- hozzéjéarulnak az intézményiink hirneve, népszeriisége ndveléséhez.



Sziiloi szervezet

Az intézményiinkben mitkodik sziiléi szervezet.
SZMK vezeto: Csicsé Laszlé
Tagok: Gilanné Csanyi Mirta

Gubicza Zsoltné

A szil6i szervezettel kapesolatos feladatok:
- tajekoztatasi és koordinacios feladatok,
- segitségnyujtas a joggyakorlasban.
A kiilsS, kdzponti szakmai ellen6rzés témaja a nevelési évben a 13/2018. (VL. 14.) EMMI
rendelet 12. §-a szerint csak az ovodékat érinti.
Az Oktatasi Hivatal hataskorébe tartozd vizsgalat targykdre: az dvodaba jarasi kotelezettség

teljesitése és az 6vodaba jarasi kotelezettség teljesitésének dokumentalasa.

Az ellendrzésre 2022, januér 2.-a, és 2022. mércius 29.-¢ kozott keriil sor. A felkésziiles érde-
kében at kell tekintentink:

- a felvételi el6jegyzési napld,

- a felvételi és mulasztasi napld,

- az Ovodai csoportnaplo,

- az 6vodaba jaras aloli felmentések,

- az dvodaba be nem iratott gyermekekkel kapcsolatos értesitéseink

tartalmi megfelelségét, tligyelniink kell a naplok folyamatos vezetésére
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Legitimaciés zaradék

Az SZMK és a sziil6k a munkatervet megismertek, elfogadtak.

SZMK nevében:

A Képviseld Testiilet a munkatervet megismerte, jovahagyta:

Fenntarté képviseldjének aldirasa

dvodapedagogus

Mikebuda, 2021, angusztus 25.
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Mikebudai Ovoda
2020 /2021. nevelési évre vonatkozo
beszdmoldja

OM:202197
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A beszamolot készitette: Szebeni Sandorné dvodavezetd \ '

Mikebuda 2021, augusztus 23,



BEVEZETES

A 2020/2021-es nevelési évre vonatkozd munkaterv teljesitésérdl késziil a nevelési év végi

beszamolo.

A beszamold megfelel az intézményi onértékelés intézményi elvarasaiként meghatrozottak-
nak, mivel
- a jelen beszamold a nevelési évre vonatkozd munkatervet, illetve a kordbbi évek beszamolo
szerkezetét, tartalmat figyelembe véve késziil, és
- a beszamoldban 6sszehasonlithatd mddon elemzésre, értékelésre keriilnek a nevelési évre
vonatozd munkatervben meghatdrozott feladatok, az értékelés az intézményi Onértékelési
rendszer szempontjait is figyelembe véve torténik,
- a beszamold értékeli a személyiségfejlesztési feladatokat
- az egyéni fejlddési napldkban, valamint
- a fejlesztési naplok

régzitett értékeld megdllapitasok alapjan,
- a beszamol¢ kitér a pedagdgiai programban meghatérozott nevelési feladatainak megvaldsi-
tasara, értékelésére, igy kiilondsen az alabbi teriiletekre:

- az egészséges életmodra nevelés,

- a kdrnyezettudatos magatartasra nevelés,

- az érzelmi és erkdlcsi €s a kozdsségi nevelés,

- az anyanyelvi-, értelmi fejlesztés és nevelés
- a beszamolo tajekoztatast nyujt a nevelési eredményekrol,
- a beszdmold értékeli a gyermekek iskolai nevelésre vald felkészitésének eredményeit, ta-
pasztalatait,
- a beszamoldé megallapitasai, tapasztalatai segitik a kdvetkezd nevelési évre vonatkozd mun-

katerv §sszedllitasat.

A beszamol6 megfelel az intézményi onértékelés vezetdkkel kapcsolatos elvardsaként megha-
tarozottakkal, mivel a beszdmoldban az intézményvezeté nyomon koveti az intézményi célok

megvaldsuldsat.



A beszamolo tartalmilag igazodik:
- az éves munkatervben meghatdrozottakhoz, valamint
- az onértékelési tervben meghatdrozottakhoz. A nevelési év végi beszamold a nevelé-
si-oktatasi intézmények miikodésérdl és a kéznevelési intézmények névhasznalatardl szolé
20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet 149, § (1) bekezdés ¢) pontja szerint az nértékelési rend-
szert tAmogatd informatikai rendszerbe feltdltend6 dokumentum.
A beszamoloban figyelembe vételre keriiltek:
a) az intézmény miikidését, tevékenységét meghatarozo fontosabb belsd szabalyoza-
sok is, igy kiilénésen:
- az intézmény pedagdgiai programja,
- az intézményi dnértékelés rendjére vonatkozd szabdlyozds,
- az intézményben miikodd szervezetek mitkddési dokumentumai,
b) az intézmény belsé szabalyzatai,
¢) az intézményben folyd pedagdgiai szakmai munka milyenségét jelzd értékelések,

eredmények.

L. rész:

A nevelési évre vonatkozo fobb valtozasok

Az intézmény tevékenységére hatd jogszabalyi valtozasok

A 2020/2021-es nevelési évre vonatkozd munkaterv teljesitésérdl késziil a nevelési év végi

beszdmolo.

A beszamold megfelel az intézményi dnértékelés intézményi elvarasaiként meghatdrozottak-
nak, mivel
- a jelen beszdmolo a nevelési évre vonatkozd munkatervet, illetve a korabbi évek beszdmold

szerkezetét, tartalmat figyelembe véve késziil, és
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- a beszamoloban Gsszehasonlithatd mdodon elemzésre, értékelésre keriilnek a nevelési évre
vonatozéd munkatervben meghatérozott feladatok, az értékelés az intézményi Gnértékelési
rendszer szempontjait is figyelembe véve torténik,
- a beszamolo értékeli a személyiségfejlesztési feladatokat
- az egyéni fejl6dési naplékban, valamint
- a fejlesztési naplok
régzitett értékeld megallapitasok alapjan,
- a beszamold kitér a pedagogiai programban meghatdrozott feladatainak megvaldsitdsara,
értékelésére, igy kiiléndsen az alabbi teriiletekre:
- az egészséges életmddra nevelés,
- a kGrnyezettudatos magatartasra nevelés,
- az érzelmi és erkolesi és a kdzdsségi nevelés,
- az anyanyelvi-, értelmi fejlesztés és nevelés
- a beszamold tajékoztatast nyujt a nevelési eredményekrdl,
- a beszamol6 értékeli a gyermekek dvodai nevelésre vald felkészitésének eredményeit, ta-
pasztalatait,
- a beszdmold megallapitasai, tapasztalatai segitik a kovetkezd nevelési évre vonatkozo mun-

katerv dsszeallitasat.

A beszamoldé megfelel az intézményi onértékelés vezetdkkel kapesolatos elvarasaként megha-
tarozottakkal, mivel a beszamoloban az intézményvezetdé nyomon kéveti az intézményi célok

megvaldsuldsat.

A beszamold tartalmilag igazodik:
- az éves munkatervben meghatarozottakhoz, valamint

- az Onértékelési tervben meghatarozottakhoz.

A nevelési év végi beszamold a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a kdznevelési
intézmények névhasznalatardl sz6lg 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 149, § (1) bekezdés
¢) pontja szerint az onértékelési rendszert timogatd informatikai rendszerbe feltdltendd do-

kumentum.



A beszamoloban figyelembe vételre kertiltek:
a) az intézmény miikddését, tevékenységét meghatarozd fontosabb belsé szabalyoza-
sok is, igy kiildndsen:
- az intézmény pedagogiai programja,
- az intézmény minGségiranyitasi programja,
- az intézményi dnértékelés rendjére vonatkozo szabélyozis,
- az intézményben miksdé szervezetek miikodési dokumentumai,
b) az intézmény belsd szabalyzatai,
¢) az intézményben folyd pedagdgiai szakmai munka milyenségét jelzo értekelések,
eredmények A 2021/2022-es nevelési évre vonatkozé valtozasok, és az ebbdl faka-

do uj feladatok

A koronavirus miatti veszélyhelyzettel dsszefiiped feladatok

A nevelési évben tovabbra is tigyelni kellett a koronavirus okozta veszélyhelyzet miatti fel-

adatokra.

Ovodankban is rendkiviili sziinet volt 202 1. marcius 8.-tal - aprilis 19.-ig.

A rendkiviili sziinet id6tartama alatt gyermekfeliigyelet biztositasardl kellett gondoskodnunk.
A gyermekfeliigyeletet elsésorban azon sziilok gyermekeinek kellett biztositani, akik a gyer-
mekek nappali elhelyezését a munkéjuk, vagy mas nyomés ok miatt mas moédon nem tudték
megoldani.

A rendkivilli gyermek feliigyeletet 4 fé vette igénybe.

Napi gyermekfeliigvelet szabdlyai az évoddban

A 326/2013. (VIIL. 30.). Kormanyrendelet 33/B.§ (5) bekezdése kimondja, hogy ha az dvoda
reggel 8 ora el6tti, vagy délutani idészakban nem fejlesztd, iskola-elokészité vagy mas, kife-
jezetten nevelési jellegli foglalkozdst szervez, akkor ezen iddszakokban a gyermek feliigyele-
tét nevel§-oktaté munkdnkat kdzvetleniil segitd munkakérben foglalkoztatott személy is ellat-

hatja.

Intézménytink a fenti lehetoséggel:



o élt, az dvoda teljes napi nyitvatartdsi id6szaka alatt dvodapedagogus jelenlétére.
o folyamatosan az dvoda teljes napi nyitvatartasi id6szaka alatt biztositott az dvodapedagogus

jelenléte

Pedagdgiai program felillvizsgdlata

Pedagdgiai programunk feliilvizsgédlata megtortént.2019 februar 02-én

A 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 20. § (2¢) bekezdése alapjan a kotelezd ovodai neve-
lésben vald részvétel aldl felmentett gyermek sziiléje a nevelési év kozben kérheti a gyermek
dvodai felvételét az dvoda vezetdjénél annak érdekében, hogy a gyermek részt vehessen az

6vodai foglalkozasokon.

Ovodai beiratkozds

A 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 20. § (3) bekezdése érintette az dvodai beiratkozaskor
a gyermek, illetve a sziil§ altal benytjtandd személyes dokumentumok korére vonatkozé sza-
balyozast. Az (ij szabalyozis szerint személyazonossagot és lakcimet igazold hatosagi igazol-
vanyt kell bemutatni.

Az emberi er6forrdsok minisztere 19/2021. (II1. 10.) szam\ hatarozatiban a 2021/2022. neve-
[ési évre torténd beiratkozasra rendkiviili szabalyokat hatirozott meg a jarvanyiigyi szempon-
tok figyelembe vételével.

- Az 6vodéknak id6beosztast kellett késziteniiik az dvodai beiratkozésra vonatkozdan.

- Az dvodaba elektronikusan is be lehetett iratkozni.

A beiratkozashoz szlikséges iratokat a 2021/2022. nevelési év elsé napjan kell majd bemutat-

ni.



Ertesités vodai beiratkozdsi kitelezettsde elmulasztdsdril

A 20/2012. (V1L 31.) EMMI rendelet 20. § (7) bekezdése alapjan, ha dvodank lett a kijelolt
dvoda, akkor az 6voda vezetdjének a hivatalt kell értesitenie akkor, ha a gyermeket

- a szakértdi vélemény, vagy

- a tankeriileti kézpont - korabban a jarasi hivatal - hatdrozata alapjan

nem irattak be az dvodaba.

A nevelési évben az értesitési kotelezettségiinknek megfelel6en jartunk el.

Gyermekhidnyzdsokkal kapcsolatos jelzések

Intézménytink a gyermekhidnyzdsokkal kapcsolatos jelzések esetén figyelembe vette, hogy a
nevelési évben orvosi igazolds és sziil6i nyilatkozat elfogaddsa esetén volt lehetséges. Gyer-

mekeink sziiléi egyiittmitkédéek voltak.

Gyermek fejlddését fipyelemmel kisérd dokumentdcid

Gondoskodtunk arrdl, hogy a gyermek fejlédését figyelemmel kiséré dokumentacidban meg-
felelé gyakorisdggal rogzitésre keriiljenek a gyermekek értelmi, lelki, szocialis, testi fejlédés-
ének eredményei. (Ezt megeldzden értelmi, beszéd, hallas, latas, mozgasfejlodés eredménye-

ket kellett rogziteni.)

A felvételi elojegyzési napld vezetése

A felvételi és eldjegyzési naplot a nevelési évre vonatkozdan a megvéltozott tartalmi kove-

telmények szerint vezettiik.

A felvételi és mulasztdsi napld vezetése

A felvételi és mulasztasi naploba - figyelembe véve a jogszabalyi valtozasokat - rogzitettiik a

gyermek ovodai jogviszonya létesitésének napjat.



Az intézményi miikodésre hato egyéb, nem jogszabdlyi valtozasok

Az intézmény egyes stratégiai dokumentumainak véltozasa, és a valtozdsok hatisa az

intézményi mitkodésre

Az intézmény alapité okirata

Az intézmény alapitd okiratdnak utolsé modositdsa 2015.év marcius 18.

Az intézmény szervezeti és milkodési szabdlyzata

- értékelése megtortént

- valtozdsok médositasa megtdrtént

Az intézmény miikddésére hato tovabbi egyéb valtozasok

o Az intézmény miikddésére kihatd tovabbi egyéb valtozas a 2020/2021-es nevelési évben

nem volt.

0 Az intézmény miikodésére a 2020/202 1-es nevelési évben: tovabbi egyéb valtozdsok hatot-

tak, ezek a kévetkezdk:

- 0voda feltjitasanak elkezdése eldtt Gvoda teljes bltorai, jatékok mind atkeriiltek az {iresen
all6 iskola épiiletébe. Feltjitas oktdberben kezd6dott el.
- 9voddba vissza koltozés téli iskolai sziinet ideje alatt tortént.

- 2021 janudr els6 napjaiban /januar 1-t61 mar a felvjitott 6vodaban kezdtiink



1. rész

Az intézmény miikidése soran ellatandé egyes feladatok

Az intézmény egyes bels6 szabalyzatai

Az egyes szabalyzatok feliilvizsgilata, a szabdlyzatokkal kapesolatos oktatds, kozzé tétel

Intézményiink szdmdra az dgazati, illetve egyéb jogszabalyok kiilonboz6 teriiletekre vonatko-

zOan belsé szabalyozasi kitelezettséget irnak eld.

A belsé szabélyzatainkkal kapcsolatos fobb teendéinket a munkaterviinkben meghatéroztuk.

Feladat, felelds, hataridd, eredménymutald

Eredmény- Teljesités
Konkrét feladat Felelds Hatdridd Megjegyzés
mutaté iddpontja

A szervezeti és mii- | Ovodapeda- | 2021. maé- | Feliilvizsgalt | 2021 marcius
kodési szabdlyzat | gbgus jus SZMSZ
fellilvizsgalata
A hazirend feliil- | Ovodavezetd | 2021. au- | Feliilvizsgalt | 2021 augusz-
vizsgalata a tavalyi | 6vodapeda- gusztus hézirend tus
nevelési év tapaszta- | gogus
latai alapjan
A hazirend nevelési | Ovodavezetd | Beiratko- | Beiratkozas | 2021 mércius
év  kozbeni felil- zés elott elott  feliil-
vizsgalata vizsgélt hézi-

rend
Az ovodai torzs- | Ovodavezetd | 2021. Nevelési évre | 2021  szept-
konyv nevelési évre augusz- kitsltstt 6vo- | emberben
vonatkozd adatainak tusban dai torzs-

kitsltése, a viltoza-

sok feltlintetése

konyy




Adatvédelmi szaba- | 6vodapeda- | 2020. Feliilvizsgalt | 2021 augusz-
lyok attekintése gogus szeptem- | adatvédelmi | tus
ber és fo- | szabalyzat
lyamato-
san
Munkavédelmi sza- | Ovodavezetd, | 2020. au- | Dokumentalt | 2021 augusz-
balyzat feliilvizsga- | dvodapeda- gusztus szabalyzat tus
lata, munkavédelmi | gdgus feliilvizsga-
bejaras munkavé- lat, és a mun-
delmi  szak- kavédelmi
ember bejardsrol
sz6l6 jegyzd-
kényv
Ovodavezeté | 2020. au- | Dokumentalt | 2020 méjus
Thzvédelmi sza- | tlizvédelmi gusztus szabalyzat
balyzat fellilvizsga- | szakember feliilvizsgalat
lata
Thzvédelmi oktatds | Tlizvédelmi | 2020. Tlizvédelmi | 2019 méarcius
a dolgozdk részére szakember szeptem- | oktatasi napld
ber
Tiizriadd és kiiiritési | Ovodavezetd | 2020. Dokumentalt | 2019 okt&ber
proba tervezés és szeptem- terv., és a
megvalositas ber és a | probarol ké-
tervben sziilt jegyz6-
meghata- | kdnyv
rozott idd
Kiilsnos koézzétételi | Ovodavezetd | 2020. Kozzétételi
lista fellilvizsgalata, szeptem- | lista  hata-
az adatok aktualiza- ber és fo- | lyossaga
lasa lyamatos
Az intézmény hiva- | Ovodavezetd | 2020. A dokumen-
talos, nyilvinos do- szeptem- | tumok nyil-
kumentumainak ber, illetve | vanos elérhe-




kozzététele, elérhe- folyama- | tosége
téségének biztosita- tos

sa

A GDPR - személyi adatvédelmi eldirdsaival kapesolatos feladatok

Az idei nevelési évben is kiemelt figyelmet szentelttink a GDPR szerinti személyi adatvédel-
mi eléirasokra.
Az adatvédelmi szabalyok betartdsa érdekében a dolgozdkat 2 éve képzésben részesitettiik.

Gondoskodtunk a kiilénb6z6 nyilvantartasok, dokumentaciok megfeleld vezetéserdl.

Feladat, felelds, hatdridd, eredménymutato

_ | Teljesités idd-
Konkrét feladat Felelds Hatdridd | Eredménymutato .
pontja

Adatvédelmi sza- | Adatvédelmi | A képzés doku- | 2019 marcius
Adatvédelem balyzat szerint szabalyzat | mentéldsa

szerint

Adatvédelmi  nyil- | Adatvédelmi sza- | Adatvédelmi | A nyilvantartd- | 2019  szeptem-

vantartasok, balyzat szerint szabdlyzat sok, dokumen- | ber
dokumentaciok ve- szerint tumok napra
zetése kész éllapota

HIT - elkészitése, figyelemmel kisérése

Intézményiink rendelkezik Honvédelmi Intézkedési Tervvel. A tervet a nevelési évben aktua-

lizalni kellett volna. Sajnos a virus miatt elmaradt.

Belso ellendrzés és a belsé kontrollrendszer

Feladatunk volt a belsé ellendrzés és belsé kontrollrendszer - stratégiai intézményi dokumen-

tumokkal szinkronban lévé - mikadtetése, fejlesztése.




Feladat, felelds, hatdaridd, eredménymutald

Telfesités idd-

Konkrét feladar Felelds Hataridd Eredménymutato .
pontia
A belst ellendrzési kézi- | Belsd  ellendr- | 2021, januar A feliilvizsgélatok
kinyv és kapcsolddo | zési vezetd irdsos dokumenta-
szabélyzatok feliilvizsga- lasa
lata
A belsd kontroll kézi- | Ovodavezeté | 2021. januér A feliilvizsgélatok
konyv ¢€s a kapcsolodd | Belsé ellenbr- irasos dokumenta-
szabdlyzatok feliilvizsga- | zési vezetd lasa
lata
A kézikdnyvek és sza- | Belsd ellendr- | Folyamatos Naprakész  nyil- | Folyamatos
balyzatok altal eldirt | zési vezetd vantartasok
nyilvantartdsok  napra-
kész vezetése
IMl.rész

A kbzalkalmazotti jogviszonnyal kapcsolatban ellatott feladataink

Kozalkalmazotti jogviszonyhoz kapesolédo belsé szabilyzatok

Intézményiinknek a kozalkalmazotti jogviszonnyal osszefliggésben eleget tett a kiilonbozo

szabalyozasi kotelezettségeinek.




Feladat, felelds, hataridd, eredménymutato

Teljesités
Konkrét feladat Felelds Hatdridd | Eredménymutato o
iddpontja

Kézalkalmazotti  sza- | Ovodavezeté | 2020,  szept- | Felillvizsgalt

balyzat feliilvizsgalata ember SZMSZ

A mindsitésre torténd felkészités tAmogatisa

Ovodapedagégus Hader Tholya még nem szeretett volna mindstilésre jelentkezni, a pandémia

miatt.

A minositések felfiiggesztése a koronavirus miatt

A koronavirus miatti veszélyhelyzetben felfuggesztésre keriiltek a méjus és junius honapra

tervezett pedagdgus min&sitések.

IV.rész

A pedagdgusok munkafeltételei

ra

Ovodénkban a pedagégusok szamara biztositottuk - a jogszabélyban rogzitett - kitelezd esz-
koz és felszerelésjegyzékben meghatérozott eszkdzoket, felszereléseket.
Ezeken til anyagi lehetdségeink fliggvényében biztositottuk a pedagdgiai programunkbdl

fakadd tovabbi eszkdzoket, felszereléseket a fenntartd segitségével.

Torekedtiink arra, hogy a pedagdgusok szamara biztositott legyen a foglalkozésokra valo fel-
késziilés, a foglalkozdsokra vald elokészitd tevékenyég és egyéb feladatok ellatdsdhoz sziik-

séges feltételek is.
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Feladat, felelds, hatdridd, eredménymutatd

Teljesités
Konkrét feladat Felelds Hataridd Eredménymutatd
idépontja
A hatilyos jegyzéknek | Ovodavezetd | 2020. szeptem- | Feljegyzés a
valo megfeleldség ellen- ber feliilvizsgélatrél
Orzése, javaslatiétel a
hianyossagok potlasara,
modernizaldsra
Nyugodt légkér biztosi- | Ovodavezetd | 2021. januér

tara

V.rész

Az intézményi szervezetekkel kapcsolatos feladatok

Alkalmazotti kbzdsség

Az alkalmazotti kézosség - azaz az 6vodank valamennyi dolgozéjanak egylittes - joggyakor-

lasaval kapesolatos feladatok koordinalasat az dvodavezetd végezte.

Az alkalmazotti kizdsség dsszehivasara év kizben 4 alkalommal keriilt sor. Célja a kovetkezd

volt:Covid virus elleni védekezés. Mérések végzése.

Feladat, felelds, hataridd, eredménymultatd

Teljesités
Konkrét feladat Felelds Hataridd Evedménymutato o
idépontia
Az alkalmazotti kozos- | Ovodavezetd | Sziikség szerint | Alkalmazotti

ség Osszehivasa

kozosségi lilésé-
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rél késziilt jegy-

z6konyv

Az alkalmazotti koézos- | Ovodavezetd | Sziikség szerint | Alkalmazotti

ség hatdskdrébe tartozo kizosségi jegy-
ligyek kozdsség elé vite- zOkonyve

le

Neveldtestiilet

A Nevelbtestillet az intézmény pedagégus munkakdrt betdltd pedagdgusaibal all, jelenlegi

létszama 2 fO.

A Nevel6testiilet Miikodési Szabdlyzat szerint mitk6dik, a nevelési évben a feladatait az éves
munkatervben meghatarozottak szerint latta el.

A nevelési évben 4 nevel6testiileti értekezletet tartottunk.

A munkatervt6l eltéren az 6vodai sziinet, illetve ligyelet miatt tobb neveldtestiileti értekezle-
tet is tartanunk kellett. Ezeket jellemzéen online mddon tartottuk.

Legnagyobb probléma a Covid virus megléte.

A nevelotestiileti déntés | Ovodavezetd, | Kévetkezd ne- Nevelbtestiileti
végrehajtasarol sz0lo | illetve a dén- | veldtestilleti ilés | Glés jegyzo-
beszamolas, tdjékoztatds | tés  szerinti kénynv

felelos
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Virész

Pénziigyi feltételek

Az intézmény teljes pénziigyi finanszirozasét az allami kéltségvetés és a fenntartd biztositja.

| Teljesités
Konkrét feladat Felelds Hataridd Eredménymutalo o
iddpontja

A kdvetkez0 naptari Ovodavezetd 2020. oktdber A pénziigyi igé-
évre vonatkozd pénz- nyek jelzése a

tigyi igények felmérése fenntarté felé

VilLrész
Egyéb, kiemelt figyelmet érdemld feladatok

A gyermelek mulasztasai

Mulaszitasok figvelemmel kisérése

A kotelezd 6vodaba jarasi kotelezettség miatt folyamatosan figyelemmel kell kisérni a gyer-

mekek évodai foglalkozasrél vald tivolmaradését és annak igazolasat.
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Az dvodas gyermekek mulasztasai

2019/2020.
2020/2021. —es nevelési év
nevelési év
Megnevezés Csoportok szdma/neve ) Egy " Egy
Os-- | gyermek- | Ossze- | gyermek-
L. szesen re sen re
jutd juté
1.Mulasztott
napok 66 70 3.6 86 5
szama
2. Igazolt
napok szdma | 66 70 3.6 86 5
3. Igazolat-
lan 0 0 0 0
napok széma

Elmondhatjuk, hogy az évodaban cstkkent az dvodai mulasztdsok szama, az eléz6 évhez ké-

pest. Mintavétel 1 gyermeknél volt.

Hianyzasok figve- Ovodapedagégus Folyamatos Hidnyzasok ak-

lemmel kisérése tualis nyilvantar-
tasa

Egészséges 6vodai | Ovodapedagdgus | Pedagdgia Kevesebb  hi-

kornyezet biztositasa, program egész- | anyzas betegség

egészségnevelési  fel- ségnevelési miatt

adatok ellatdsa a peda- programja  sze-

gbgiai program szerint rint




VIIIL. rész

A pedagégiai munka feltételei a nevelési évben

Intézményiink az intézményi dnértékelési programjanak intézményi dnértékelés elvards rend-
szerének megfelelden - az éves beszamolé készitésekor is - eleget tesz annak az elvarasnak,
hogy rendszeresen felméri a humén er6forras sziikségleteket, ezéltal redlis képpel rendelkezik
ezen sziikségletekrol.

A hidnyok, felmeriil§ problémak a felmérés alapjan jelzésre keriilnek a fenntart6 felé.

Személyi feltételek

Az ellitandé pedagégiai munka volumene (korcsoportok, csoportok, csoportlétszamok)
Az 6vodas gyermekek szdma a 2020/2021-es nevelési évben 19 fo6.

Az dvodai nevelés:

- nincs 4 oraban (fél napos) dvodasunk

19 gyermek egésznapos..

Az év kizbeni gyermek [étszamvéltozas:

2020/2021. nevelési év 2019/2020. nevelési év
Megnevezés
csokkenés | novekedés csiikkenés nivekedés
K6lt6zés miatti valtozas 2 f6 310 216
Ovodai ellatassal kapcsolatos
elégedetlenség miatti 0f6
valtozas
Egyéb ok miatti valtozas
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Osszesen: 0

Sakk jatszotér 8 fo Nem fizetett szakkor

A megfeleld intézményi kihasznaltsig érdekében tett évkozi intézkedések:
- intézkedési terv készitése a gyermeklétszam megtartasdra, €s ndvelésére,

- tényleges tevékenységek a létszam megtartasdra: 19 {0

Az ellatando pedagogiai munka volumene

Az Ovodaban 1évé korcsoport, csoportlétszim a pedagdgiai program alapjan alapvetden meg-
hataroztak az ellatandé pedagdgiai munka volumenét, azaz elldtandé 6vodai foglalkozdsok

Oraszamat,

A 2020/2021-es nevelési évre vonatkozd munkaidd terv felosztasunk tartalmazza a foglalkoz-
tatott pedagdgusaink.
ovodai foglalkozésinak 6raszamat csoportonként és Ssszesen,

- a pedag6gusok neveléssel-oktatassal lektott draszamat,

- a pedagdgusok kotelezd draszdmat.



Feladat, felelds, hataridd, eredménymutatd

) | Teljesités
Konkrét feladat Felelds Hataridd Eredménymutato |
iddpontja
A munkaidé terv vég- | Ovodavezetd 2020. szeptem- | Jovahagyott
legesitése ber munkaidé terv

Az intézmény dolgozoi

a) Foallasa dolgozok

Az intézményben dolgozéd Gsszes féalldst foglalkoztatott szama a nevelési év elején 2 f6

amely a nevelési év végére is ugyan ennyi. Az intézményi létszambol a nevelési év végen:

- a pedagogusok létszdma 2 6

- a nem pedagdgus munkakoérben foglalkoztatottak létszama: 1 f6. Ez utdbbibél a fizikai

dolgozdk szama:]

A féallast dolgozék munkakdronként:

Munkakér Létszam (f6)
intézményvezetd 1
intézményvezetd helyettes 0
ovond 2
ovodatitkar 0
dajka 1
gondozdnd és takaritd 0
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b) Nem fodllasi dolgozok

Intézménylinkben 0 foallasn foglalkoztatés

- részmunkaidében dolgozik: 0 {6

A munkavallalokkal kapesolatban feladatunk volt:

Az ellitandé feladatok szerinti munkaerd sziikséglet és a rendelkezésre 4ll6 személyi

feltételek

A nevelési évben torekedtiink arra, hogy a munka szerinti munkaerd szitkségletet a lehetd

legoptimélisabban kell biztositsuk a rendelkezésre 4116 foallast dolgozokkal és az igénybe

vehet6 oraaddkkal.

Pedagogus fluktuacio

Az év kozbeni pedagogus létszamvaltozas:

2020/2021. nevelési év

2019/2020. nevelési év

Megnevezés
cslkkenés nivekedés cstkkenés novekedés
Nyugdijazas miatt 0 1 f6 palydzat
utan __sikeres
jelentkezett
Gyermekvallalas miatti
ideiglenes kiesés 0 0
Gyermekgondozas utani
munkaba allas miatt 0 0
Palyakezdés, mas munkahely | __ 0 N
Munkaltatdi részrol torténd
felmondés, szerzédés meg 0 0
nem hosszabbitas miatt
Egyéb (pl.: koltozés)
(sszesen

21




Az intézményiinkben a pedagdgusok létszam viltozas 2019 januar 01-t61 volt.

Hianyzasok miatti munkaszervezési feladatok

Pedagdgushianvzas

Pedagdgus hidnyzdsok miatt a munka szervezése év kézben tobbletfeladatot, tobblet munka-
végzést okozott. Intézménylinket az értékelt nevelési évben, felnSit személyzetet tekintve
érintette a Covid virus fertézés, annak ellenére, hogy minden higiéniai és veszélyhelyzetre
vonatkozo szabalyzast &s feltételt betartottunk. Egymds helyettesitését nem egyszerli megol-
danunk. Mivel 2 f& pedagdgus van, igy helyettesités soran napi 10 éra kotelezettség tethel. Ez

egy hétre 50 éra. Ugy gondolom, hogy erre is megoldast kell taldlnunk.

IX.rész

Targyi, infrastrukturilis feltételek

Az intézményiink az intézményi onértékelési programjdnak - intézményi nértékelés elvaras
rendszerének megfeleléen - rendszeresen felmérte a pedagdgiai program megvaldsitiséhoz
szitkséges infrastruktira meglétét.

A hidnyok a felmérés alapjan jelzésre kerlilnek a fenntarto felé.

Palyazatok tekintetében az egész dvoda teljes felljitdsa megtértént. Az udvarra (ij mdszokak,

hintak, csizdék keriiltek. Baleset elkeriilése miatt, alaposan megbeszéltik mire kell figyelni.

Kotelez6 eszkoz és felszerelés jegyzék szerinti kovetelmények

A meglévo eszkozok és felszerelések allapota

o Osszességében megfeleld,

A pedagdgiai program megvalésitisahoz sziikséges targyi, infrastrukturilis feltételek



A pedagdgiai programunk sikeres, eredményes megvalositasihoz a kotelezd eszkoz és felsze-

relésjegyzéken tal tovabbi targyi eszkoz, illetve infrastruktira szitkséges volt a nevelési év-

ben.

Feladat, felelds, hatdridd, eredménymutato

Teljesitési
Kownkrét feladat Felelds Hatdrido Eredménymutatd o
' hatdridd
A pedagogiai program Ovodavezetd 2020. augusz- | Ovodai torzskdnyv
megvaldsitdsdhoz sziik- tus feljegyzés részében
séges targyi feltételek a vonatkoz6 megal-
meglétének felmérése és lapitdsok régzitése
régzitése az  Ovodai
torzskényv  feljegyzés
részében a 2020/202]-es
nevelési évre
A hidnyzo6 eszkozok pot- | Ovodavezetd | 2020, augusz- | A fenntartd  irdsos
lasa, illetve a nem meg- tus tajekoztatasa
felel¢ allapoth eszkdzok
cseréje iranti igény jelzé-
se a fenntartd felé
Fenntartéi forras hidnya | Ovodavezetd 2020. augusz- | Palyazati tevékeny-
esetén mas finanszirozasi tus ség,  Alapitvanyi

lehet6ségek keresése

tamogatasbol torté-

né beszerzés, stb.
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X.rész

Szervezeti feltételek

Intézményiink az intézményi énértékelési programjanak intézményi dnértékelés elvards rend-
szerének megfelelden az éves munkatervben megfogalmazta, hogy a feladatmegosztds meg-
hatérozatasakor a szakértelem és egyenletes terhelés szempontjait kell szem eldtt tartani.

A feladatmegosztas alapjan sor keriilt a feladat ellatdsok nyomon kévetésére is.
Feladatellatas

A feladatokat jogszabalyi kételezés nélkiil, sajat hatiskdrben dontdttiink. A feladatellatast a
koronavirus miatti veszélyhelyzet alapjan, az iigyelet bevezetése és miikdtetése miatt modo-

sultak.
Személyre 52016 feladatmegosztas

Az ardnyos és egyenletes feladatmegosztas kovetelményét, és az intézmény foglalkoztatottja-
ira vonatkozd esélyegyenldséget meghatirozzuk.

Az intézményben egy hetes feladatmegosztast készitiink. Természetesen verbalis modon.

XL rész
A stratégiai dokumentumok céljai megvalositdsihoz

sziikséges feladatok a nevelési évben

A pedagdgia 6nértékelés rendszerében fontos, hogy az éves munkatervben meghatéarozott fel-
adatok végrehajtdsra keriiljenek, és a végrehajtds sordn figyelembe keriiljenek az intézmény

stratégiai dokumentumaiban meghatdrozottak.



Feladat, felelds, hatdridd, eredménymuiatd

Eredmény- Teljesitési
Konlkrét feladat Felelds Hatdridé ) R
mutato hataridd
A munkaterv stratégiai do- Ovodave- Munkaterv ter- | Az egyes
kumentaciokkal valé §ssz- | zetd vezet elkészité- | stratégiai
hangjanak biztositasa sekor célok munka-
tervben valo
megjelenése

XII. rész

A pedagoégiai program céljainak

megvaldsitasat szolgalo feladatok a nevelési évben

Intézményiink a pedagdgiai programjat, 1 évodapedagogus érkezése okan feltlvizsgaltuk,
melyet 2019. év augusztus hé 30 napjén fogadta el a nevelétestiilet.

Az atfogd intézményi onértékelési program intézménnyel kapcsolatos elvérdsaként a munka-
tervben meghatérozésra keriiltek a pedagdgiai program megvaldsitdsat célzo feladatok.

A nevelési évben a munkaterv végrehajtisa érdekében tevékenykedtiink.




Az 6voda helyi nevelési alapelvei, értékei, célkitiizései

A pedagdgiai programbél fakado, altalinos érvényi fobb feladataink mellett a ktvetkezd
adott évi, kiemelt feladataink voltak:

- a foglalkozas menet elkészitése, és ellendrzése szeptember kozepéig,

- a készsdgek, képességek novelése, az iskolaérettségi teszt eredmények javitdsa,

- a gyermekek magatartasi fegyelmének erdsitése, és neveltségi szintjének emelése,

- a képesség kibontakoztatasi feladatok magas szint(i elltasa

A foglalkozas menetekkel kapesolatos feladatok

Az intézményiink pedagdgusainak feladata volt, hogy az éltaluk alkalmazott foglalkozasme-

netet a korabbi évek tapasztalatai alapjan allitsak 6ssze, illetve modositsak.

Elmondhatjuk, hogy a foglalkozdsmenetekben titkrozédnek az 6vodénk pedagdgiai program-

janak célkittizései a pedagdgiai modszereket, elveket és eszkozoket illetSen.

Feladat, felelds, hatdridd, eredménymutatd

Eredmény- Teljesités ido-
Konkrét feladat Felelés Hataridd ) )
mulato pontja
A foglalkozasmenetek Pedagégusok | 2020. szept- | Foglalko- 2020. szeptem-
tapasztalatok alapjan ember eleje zdsmenetek ber eleje
torténd elkészitése
Foglalkozdsmenetek Szakmai  ko- | 2020.  szept- | Ellendrzott, 2020. szeptem-
ellendrzése z0sség, ovoda- | ember ). az ellendrzés | ber 15.
vezeld alapjan  at-
dolgozott
foglalkozds-
mentek

26




A készségek, képességek novelése, az iskolaértettséget elérd gyermekek magasabb szama

A képességek, készségek novelése és az iskolaérettségi teszt eredmények javitdsa tekintetében

mas-mas kiemelt feladatunk volt a nevelési évhen.

Altalanos, fobb nevelési feladataink

a) kiscsoportban:
- alapvetd képességek feltarasa,
- a gyermekek alap készségeinek fejlesztése, kibontakoztatasa,
- a kozOsségi szabalyok megismertetése és elfogadtatasa,
- a gyermekek érdeklédésének felkeltése, és a figyelem, koncentracio szintjének €s
iddtartamanak névelése,
b)kdzépsé csoportban:
- alapvetd képességek feltardsa,
- a gyermekek alap készségeinek fejlesztése, kibontakoztatdsa,
- a kozOsségi szabalyok megismertetése és elfogadtatasa,
- a gyermekek érdeklddésének felkeltése, és a figyelem, koncentracié szintjének és ido-

tartamanak novelése

¢) nagy csoportban:
- alapvetd képességek feltdrdsa,
- a gyermekek alap készségeinek fejlesztése, kibontakoztatasa,
- a kozdsségi szabdlyok megismertetése és elfogadtatdsa,
- a gyermekek érdeklddésének felkeltése, és a figyelem, koncentracié szintjének és idd-
tartamanak ndvelése
d) vegyes csoportba
- egyéni bandsmad alkalmazésa
- tehetség gondozas
- integracio

- életkori sajatossdgok betartdsa
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Az iskolaérettség

Intézményiinkben a nevelési évben 4 f6 tankoteles kord gyermeket kiildtiink részképesség

vizsgalatra, 2 f& SNI gyermeket kételezé feliilvizsgdlatra. Részképesség vizsgélat hatarozati

véleménye alapjan mind a 4 gyermek fejlesztés el6irdnyzésaval, tovabbi egy évre Gvodai

nevelésben részesiil. SNI gyermek feliilvizsgdlatai alapjan, 1 gyermek iskolai tanulményainak

megkezdésére kotelezett, 1 gyermekiink, tovabbi egy évre fejlesztésben részesités mellett

ovodal nevelésben részesiil.

A gyermekek magatartasi fegyelmének er§sitése és neveltségi szintjének emelése

Feladatunk volt, hogy a gyermekek magatartdsi fegyelme, neveltségi szintje emelkedjen.

A pedagdgusaink jelzése alapjan ez a cél teljesiilt.

Feladat, felelds, hataridd, eredménymutaro

Konkrét feladat Felelds Hataridd Eredménymutaté Eredmény
A gyermekek egy- Pedagdgusok Folyamatos A sziilok pozitiv
mas kdzotti, €s a visszajelzései
pedagdgusokkal
vald viszonyaban,
magatartasaban egy-
re tobb pozitiv meg-
nyilvanulas legyen
tapasztalhatd
Az intézményben Pedagdgusok, | Folyamatos A pedagogusok
alkalmazott biinteté- | dvodavezetd pozitiv tapaszta-

sek szamanak és

silyanak csokkenése

latai
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Képesség-kibontakoztatas

Ovodénk a gyermekek szocidlis helyzetébdl és egyéni fejlettségének fejlesztése céljabol:
- képesség-kibontakoztato,
- integracio
- felzérkdztatd

- tehetséggondozo tevékenységeket szervezett, ¢s biztositott

A képesség-kibontakoztatés, 4tfogoan a csoport minden gyermekét érintette, egyéni képesség-
szintje, érdeklddése, és korosztalyi meghatdrozok fliggvényében. A képesség-kibontakoztatas
osszességében eredményes volt. A gyermekek képességszintje javult,

Integracios nevelés, fejlesztd felzarkoztatds 2 fot érintett. Ellatasuk gyogypedagbgus dltal
biztositott keretszamban, tovabba az dvodai életben megvaldsithatd dvodapedagogusok dltali
fejlesztések, szocialis viszonyulasaiknak timogatasaval valosult meg

Felzarkoztatds gyermeki egyéni meghatarozdk sziikségletei szerint, tovabba az aktudlis neve-
1ési évben BTM gyermekek elldtdsdt érintette. Mutatoi: BTM gyermek iskolai tanulmanyait
megkezdheti, feliilvizsgalata az évodai nevelési év ideje alatt nem tortént meg.
Tehetséggondozas: Nagycsoportos korosztaly, integralassal érintett gyermek is, tovdbbé atjar-

hatdsdg a mas korosztdlyban megmutatkoz6 tehetség jelii gyermekek esetében is.

Az 6voda olyan nevelési feladatai, tevékenységei amelyek biztositjak a gyermek szemé-
lyiségének fejlodését, kizdsségi életre torténd felkészitését, a kiemelt figyelmet igényld

gyermekek egyéni fejlesztését, fejlodésének segitését

A nevelési feladatok kozott kiilon célok keriiltek meghatarozasra:
- a személyiségfejlesztéssel,

- a kozdsséglejlesztéssel, valamint

- a kiemelt figyelmet igénylé gyermekek egyéni fejlesztésével

kapcsolatban.
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A személvisépfejlesztési feladatok

Az dvodénk a nevelési évben torekedett gyermekek személyiségének sokoldald, eredményes
fejlesztésére.

A személyiségfejlesztés fobb teriiletei a kovetkezdk voltak:

- dvodapedagdgus dltaldnos neveld tevékenysége,

- 0vodai kozdsségi programok,

- egyéni fejlesztd tevékenységek.

Az csoportvezetd 6vondk kiemelt feladatuknak tekintették a csoportjukba jaro gyermekek
személyiség fejlesztését. Erre alkalmat adtak

- az ovodai tevékenységek,

- a gyermekek kozds programjai,

- az 6vodapedagdgussal folytatott kitetlen beszélgetések, stb.

A személyiségfejlesztés célzott, elére megtervezett tevékenységeit az egyéni fejlédési nap-
[6kban, illetve a fejlesztési naplékban megfogalmaztuk, a személyiségfejlesziési tevékenység

ellatasat és eredményeit a napldkban dokumentaltuk.

A személyiséglejlesztési feladatok a naplok tanlséga szerint j6 szinvonalon, a gyermekek

korahoz, adott fejlettségi allapotahoz igazoddan tértént.

A kozosségfejlesztéssel kapesolatos feladatok

A kozosségfejlesztés soran kiemelt feladatunk volt
- az Ovodai csoportktzdsségek, valamint
- az intézményen beliili egyéb kozosségek szabadon valasztott foglalkozasok kzdsségei-
nek)

fejlesztése.

Teljesités
Konkrét feladat Felelds Hataridd Eredménymutato

iddpontja
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Az ovodapedagogu-
sok foglalkozasi
tervében a kozosség-
fejlesztési progra-

mok megjelenése

erodapedagéngsok

2020. szeptem-
ber

Ovodapedagdgus
foglalkozasi ter-
vének kozosség-
fejleszté  prog-

ramjai

A kozbsségeket ve-
zetd  pedagogusok
kozosségfejlesztod
tevékenységének
megjelenése a fog-

lalkozasi tervekben

Kozisséget vezetd

pedagdgus

2020. szeptem-
ber

A foglalkozasi
tervekben megje-
lend

kozosséglejlesztd

programok, tevé-

kenységek

A kiemelt figyelmet igénylé gyermekekkel kapesolatos feladatok

A kiemelt figyelmet igényld gyermekek/tanulok korebe tartozik

- a kiilénleges banasmodot igénylé gyermek/tanuld

- a sajatos nevelési igényl tanuld,

- a beilleszkedési. tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermek, tanulo,

- a kiemelten tehetséges gyermek. tanulo,

- a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzett gyermek, tanuld.

Kiilsnleges bandsmddban részesiild gvermekekkel kapcsolatos feladatok

Intézményiink a nevelési évben és végezte a sajatos nevelési igényil (SNI), illetve a beillesz-

kedési, tanuldsi, magatartasi (BTM) nehézséggel kiizd6 gyermekek nevelését.
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Megnevezés 2016/2017. 2017/2018. 2018/2019. 2019/2020. 2020/2021.
nevelési év nevelési év nevelési év nevelési év nevelési év

SNI gyerme- - - - 2 2

kek szama

BTM nehéz

séggel kiizdd 1 5

gyermekek

szama

A gyermekekkel valo foglalkozas jellemzdi:

SNI-s, BTM-s fejlesztd gyogypedagogiai ellatas

Mikrocsoportos foglalkozas

Kicsikkel valo jatékok

- Egyéni banasmod alkalmazésa

- Kicsiknél jatékok helyének és hasznalatanak modja

A nevelési munkank legfébb eredményei:

A nevelési munkank fejlesztendd teriiletei:

Intézményiink feladata volt, hogy tdmogassa a kiemelten tehetséges gyermekeket és a tehet-

ségiik gondozAsat segitse. Az érintett gyermekek szdma a nevelési évben: 5 f0.

Feladat, felelds, hataridd, eredménymutatd

Konkrét feladat Felelds Hatdridd Eredménymutatd Eredmény

Az SNI és BTM ne- | Pedagégusok | Folyamatos | A problémaéval kiiz- | Esetek szama 7 8

hézséggel kiizd6 d6 gyermekek ré-




gyermekek mieldbbi

szére szakértdi vizs-

eldzetes kiszirése, gélat javaslatok

szakeértoi vizsgalat

javaslata

A kiemelten tehetsé- | Pedagogusok | Folyamatos | A kiemelt tehetség | A kezdeményezések

ges gyermekek koré- megallapitdsdnak szama: 5 f6

nek feltarasa kezdeményezése

A szakértdi vélemény | Pedagdgusok | Folyamatos | Egyéni. és csoportos | Egyéni fejlesztési

szerinti, eldre terve- fejlesztési tervek tervek

zett fejlesztés Csoportos fejleszté-
si tervek 19 f6

A fejlesztési tevé- | Pedagdgusok | Folyamatos | Egyéni fejlodési | 19 db egyéni fejlo-

kenység nyomon ko- napld dési naplo

vetése

Hatranvos és halmozottan hatranyos helyzetii tanuldkkal kapesolatos feladatok

Intézményiinkben figyelmet forditottunk a gyermekek védelmére, kiemelten kezeltik a hatra-

nyos gyermekeket.

A gyermekvédelmi feladat ellatasat jelzik a kovetkezd adatok:

2019/2020. | 2020/2021.
Megnevezés )
nevelési év | nevelési év
hatranyos helyzetii gyermekek szdma a nevelési év végén 0f6 0fo
halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szama a nevelési év 06 0 fo
végén
a gyermekvédelmi jelz6rendszerben az intézményiink 4ltal adott jelzés jelzés

jelzések szama a nevelési évben
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A gyermekvédelmi tevékenység ellatdsa az éves munkaterv alapjn tortént. A vonatkozo

munkaterv teljesitésérél szolo beszamolo a jelen éves beszamoldhoz csatoldsra keriil

A szocialis hatranyok enyhitését segité tevékenységgel kapcesolatos célok

A nevelési évben a szocialis hatranyok enyhitése érdekében az dvodapedagégusok folyamato-

san tdjékozodtak a gyermek szocidlis helyzetérél, a megismert helyzet alapjan végeziék a

gyermekkel vald egyéni térodést.

Feladat, felelSs, hatdridd, eredménymutatd

Konkrét feladat Felelds Hataridd Eredménymulato Eredmény
A szocialis helyzet | Ovodapedagdgusok, | 2020, szept- | Csaladlatogatasrol
feltarasa a sziilovel, | dvodavezetd ember késziilt feljegyzés
gyermekkel vald
beszélgetéssel, csa-
ladlatogatéssal
A gvermek Ovodai Ovodavezetd 2020. szept- Ovodai fejlédési
fejlédési naplojaban ember naplé
a gyermek szocidlis és folyama-
hatranyok enyhitését tos

szolgalo konkrét
feladatok meghaté-
rozdsa és végrehaj-

tdsa

A gyermekvédelemmel dsszefiiggd pedagogiai tevékenységhez kapesol6do célok

A gyermckvédelemmel dsszefiiggd pedagdgiai tevékenységgel kapcsolatos fobb céljaink a

kovetkezdk voltak:
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- a gyermekvédelmi felelés munkéja hatékonysaganak novelése,
- a gyermekre és csaladra vald odafigyelés a gyermekvédelmi szempontok alapjan,

- a gyermekvédelmi problémak esetén megoldasi javaslatok adédsa.

A kapcsolattartassal dsszefiigg feladatok

A nevelési programunk meghatarozza a sziils, a gyermek, a pedagogus és az intézmény part-
nerei kapcsolattartasanak formait.
Ennek megfelel6en terveztiik az elére tervezhetd

- sziil6i értekezleteket,

- fogado orakat,

- nyilvanos 6vodai programokat,

- nyilvanos tinnepélyeket.

A tervezett valamennyi értekezletet, illetve dvodai programot, rendezvényt nem tudtuk meg-

tartani, mivel a koronavirus miatt kihirdetett veszélyhelyzetben arra nem volt lehetdség.

Unnepeink

Intézményiinkben megtartottuk a munkatervben elére meghatarozott iinnepségeket. Asziildi
kézosség altal egyeztetett, elfogadott szervezeti formaktol a veszélyhelyzethez igazodo ren-

delkezések alapjan egyes esetekben eltértiink.

Erésségeink: Ugy alakitottuk ki a nevelési évet, mintha egy nagy csalad lennénk.

Az egészségnevelési és kornyezeti nevelés célokhoz kapesolodo feladatok

Az dvoda orvosi, véddndi prevencids tevékenysége nem mikodik hatékonyan. Fogdszati te-

vékenység ami egvediil makddik.
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Feladat, felelds, hataridd, eredménymutaté

Eredménymu-
Konkrét feladat Felelds Hataridd ) Eredmény
tato
Az egészségnevelési és | Ovodavezetd 2020.  szept- | A neveldtestii-
kérnyezeti nevelés so- ember let altal feltl-
ran ellatott tevékenysé- vizsgalt egész-
gek feliilvizsgalata az ségnevelési és
elmult év e teriiletre kdrnyezeti
vonatkozd tapasztalatai nevelési tevé-
alapjan kenység
Egészségfejlesztési Ovodavezetd 2020.  szept- | Egészségfej-
munkaterv készitése ember lesztési mun-
katerv
A tervezett tevékeny- | Az egészségfej- | Folyamatos Az egészség-
ség megvalositasa lesztési munka- fejlesztési terv
terv megvaldsuldsa
szerint
Az az orvosi, védénéi | Ovodavezetd 2020. szept- | A feladatok
¢s fogaszati tevékeny- ember szerepeltetése

s€g megszervezese

a nevelési év
helyi  rendjé-

ben

A koronavirus okozta veszélyhelyzet miatt az aldbbi tevékenységekre nem, vagy nem az eldre

tervezel! titemben keriilt sor:

Sziiret
alma szedes,

Allatok Vilagnapja
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Kardacsonyi vdsdr
Kardesonyi miisor
Marcius 15 megemlékezés
Ballagas részben

Gyermeknap

A gyermekek esélyegyenloségét szolgald intézkedésekkel kapesolatos célkitiizések

Az ovoda rendelkezik a gyermekeket érint6 esélyegyenlGségi, egyenld banasmod program-
mal.
Ovodénk a vonatkozo program alapjan az érintett nevelési évre vonatkozoan kiilon elkészitet-

te a gyermek esélyegyenléségi és egyenld banasmad biztositasara vonatkozo tervét.

Feladat, felelds, hatdaridd, eredménymutato

Konkrét feladat Felelbs Hatcridd Eredménymutato Eredmény

Az esélyegyenldségi és | Ovodavezets | 2020. szeptem- | A nevel6testiilet
egyenld bandsmod ber altal feliilvizsgalt

program feliilvizsgalata program

A program alapjdn éves | Ovodavezetd | 2020. szeptem- | Esélyegyenléségi
terv készitése ber és egyenlé ba-
nasmad
2019/2020-as
nevelési gvre

vonatkozd éves
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terve

A program végrehajta- | Ovodavezetd | folyamatos Beszamold a terv

sa végrehajtasardl

XIIl.rész A vezet6i program céljai

r

megvalésitasat szolgilé feladatok a nevelési évben
Az éves munkatervben meghatarozasra keriilt az 4tfogd, intézményi onértékelési programban
a vezetd stratégiai vezetéssel kapcsolatos elvarasaként az, hogy a vezet6i céljai megvaldsitdsa

érdekében a nevelési évben elldtandd feladatok.

A feladatok az alabbiak szerint teljestiltek:

Feladat, felelds, hataridd, eredménymutatd

Eredmény- | A teljesités

Konkrét feladat Felelds Hataridd ) o
mutato iddpontja
A vezetdi program céljainak | Ovodavezets Folyamato-
megvaldsitasa érdekében: san

egyéni banasmod

differencialas

Avezetdi program céljainak | Ovodavezetd Folyamato-
megvalositasa érdekében san
megfogalmazottcélok, a

megfogalmazott feladatok

ellatasa, megvaldsitasa
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o Nem sikeriilt teljesiteni a vezetdi program célja érdekében kitlizott alabbi feladatokat, az
itt ismertetett okokbol:
Az elére megfogalmazott idépontok virus miatti elmaradésa.
Differenciélt feladatok jatékba dgyazottan vald megvalositasa,
Kevés gyermek [étszam
XIV.rész
A tovabbképzési program céljai

megvalositasat szolgalé feladatok a nevelési évben

A munkaterviinkben rogzitésre keriiltek a tovabbképzési program megvalésitasa érdekében a

nevelési évben ellatandd feladatok korei.

Az intézmény dolgoz6i kdzill a pedagdgusok tovabbképzése jogszabaly szerint kitelezd.

A tovabbképzésre a 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet alapjdn, valamint az e jogszabaly
figyelembe vételével elkészitett tovabbképzési program szerint keriilt sor.

A jelen tovabbképzési idoszak 2018. szeptember 1-t61 2023. augusztus 3 1-ig tart

A tovabbképzési program éves iitemezéseként kellett meghatdrozni az érintett nevelési évekre

vonatkozo beiskolazasi terveket.

A 2020/2021-es tovabbképzéshez kapcsolodé beiskolazasi terv

A 2020/2021-es beiskolazisi terv megvaldsitdsa sordn figyelembe kel venni a terv teljes tar-
talmat, azaz

- a tovabbképzésben, szakvizsgara felkészitd képzésben résztvevikre vonatkozo tervet,

- a képzésre vonatkozd finanszirozasi tervet,

- a helyettesitésre vonatkozo tervet.

A nevelési évben a kovetkezd kollégak az alabbiak szerint fognak tovabbképzésben részt

venni:
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A tovabbképzés jellemzdje

Az érintett pedagdgus

neve

A képzés finanszirozasa

(intézmény/onkoltséges/vegyes)

Tehetséggondozd

Héader Ibolya

onkoltséges

Feladat, felelds, hataridd, eredménymutatd

Konkrét feladat Felelds Hatdridd Eredménymutato Eredmény
A képzések nyomon | Ovodaveze- Folyamatos Képzésben részt- | 1 o vonatko-
kévetése i) vevok igazolasa a | zasdban igazo-
képzésrol. las a képzésrol
Ovodaveze- | Tanulméanyok Tanulmanyi szer- | | db Tanulmaé-
Tanulmanyi szerz6dé- | t0 megkezdése z06dés nyi szerz6dés
sek kotése elott
A képzések finansziro- | Ovodaveze- | Folyamatos A finanszirozds | A finansziro-
zasi terv szerinti finan- | t6 terv megvaldsita- | zds terv szerint
szirozasa sa tortént
A munka helyettesitési | Ovodaveze- | Folyamatos A helyettesitési | A munka szer-
terv szerinti megszer- | t6 tervre  alapozott | vezése a he-
vezése munkaszervezes lyettesitési terv
alapjan tortént
A tovabbképzésekkel | Ovodaveze- | Folyamatos Tovabbképzések- | Tovabbképzé-
kapcsolatos nyilvéantar- | t6 kel  kapcsolatos | sekkel kapcso-

tasok vezetése

nyilvantartasok
naprakész meglé-

e

latos nyilvan-
tartdsok napra-
készen rendel-

kezésre allnak
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Az éves tovabbképzési rendre is hatdssal volt a koronavirus miatti veszélyhelyzet. A képzések

szervezdi egyes képzések esetében a képzéseket felfliggesztetik, illetve ha képzés jellege

engedte a képzés formajat valtoztattak meg.

A 2021/2022-es tovabbképzéshez kapcsolodo beiskolazasi terv

A 2021/2022. nevelési évre vonatkozod beiskoldzasi tervet.

A tovabbképzési tervnél figyelembe vettiik:

- a pedagdgus munka személyi feltételeinek vald optimélis megfelelése

Feladat, felelds, hatdridd, eredménymutato

Teljesités idd-

Konkrét feladat Felelds Hataridd Eredménymutaté .
pontja
A 2021/2022. nevelé- | Ovodavezet® 2021. marci- | Elkészitett  beis-
si évre vonatkozd us 15.- | kolazasi terv ter-
beiskolazasi terv ter- étmegelozd vezet
vezet elkészitése 30 nap
A beiskoldzasi terv | Ovodavezetd 2021. marci- | A véleményezte-
elfogadas eldtti véle- us 15.-6t | tésre atadas do-
ményeztetése megel6zé 30 | kumentalasa
nap

A beiskolazasi terv | Ovodavezetd 2021. marci- | Fenntartd altal
megkiildése a fenntar- us 15.-et | 2021. marcius

ténak a terv elfogada-

sa céljdbal

megelézd 20

nap

[5.-ig elfogadott

beiskolazasi terv
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Az dtfogd intézményi onértékelésbdl fakado feladatok

Az atfogd intézményi Onértékelésbdl fakaddan a nevelési évben ellatandd feladatainkat a

munkateriinkben rogzitettek alapjan lattuk el.

Eves onértékelési tery

A nevelési évben a 2020/2021-as éves dnértékelési tervet kellett megvalodsitani.

Feladat, felelds, hataridd, eredménymutatd

Teljesités idd-

Konkrét feladat Felelds Hatdridd Eredménymutato )
pontja
A 2020/2021-es | Ovodavezets, 2020.  szept- | Eves onértékelé-
éves  oOnértékelési | Onértékelési cso- | ember si terv
terv kidolgozasa port vezetdje
A 2020/2021-as | Ovodavezetd, Folyamatos Onértékelési

éves onértékelési | onértékelési cso-

terv megvaldsitisa port vezetGje

terv szerinti dn-
értékelések elké-

szitése

A 2020/2021-es | Ovodavezetd, 2021. augusz-
nevelési évre vonat- | 6nértékelési cso- | tus
kozé  onértékelési | port vezetdje

terv elokészitése

Eves onértékelé-

si terv tervezet
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Az 5 éves atfogd dnértékelési program

El kellett késziteniink a 2020/202 1 -es évtdl a 2024/2025-6s nevelés év végéig tartd kovetkezd

5 éves atfogod onértékelési programunkat.

Megkezdtiik azonban a 2020/2021-es nevelési évrdl a 2024/2025-6s nevelési év végéig tarto

kévetkezd 5 éves atfogd dnértékelési program megfogalmazasat.

A kiivetkezd 5 évre sz6l6 programban az elvart eredményeket a most hatdlyban lév0 Onértéke-

lési program eredményei alapjan kell meghatarozni, figyelembe véve az 5 évre sz616 intézke-

dési tervet és a fejlesztendd terlileteket.

Feladat, felelds, hatdridd, eredménymutati

Konkrét feladat

Felelds

Hataridd

Eredménymutald

Teljesités

idépontja

A koOvetkezd 5 évre
vonatkozd  atfogd
intézményi  Onérté-
kelési rendszer elva-
ras-rendszerének

feltilvizsgélata

Intézmeényvezetd,
dnértékelési  cso-

port vezetdje

2020. jalius/

augusztus

Feliilvizsgalt

elvéras rendszer

A 2020/2021-es
tanévtol a
2024/2025-6s neve-
lési év végéig tartd
kovetkez6 5 éves
atfogd  onértékelési

program elkészitése

Intézményvezeto,
onértékelési  cso-

port vezetdje

2020. augusztus

Onértékelési

program tervezet

A 2020/2021-es
nevelési  évtol a
2024/2025-

Gsnevelési év végéig

tartd kévetkezd 5

Intézményvezetd

2020. augusztus/

szeptember

Alairassal és
pecséttel, a jo-
vahagyads datu-
méaval megjeldlt

intézményi Snér-
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éves atfogd Onérté-

kelési program jo-

tékelési program

vahagyasa

A jovdhagyott - | Intézményvezetd Jovahagyast A tajékoztatasrol
2020/2021-es neve- kovetd 15 napon | szolé dokumen-
l€si évtol a beliil tum
2024/2025-6s neve- (nevelbtestiileti
lesi év végéig tarto - értekezlet jegy-
5 éves atfogd Gnér- z6konyyv sth.)
tékelési programmal

kapcsolatos tdjékoz-

tatasi feladatok (ne-

velGtestiilet, partne-

rek)

A j6vahagyott - | Ovodavezetd Jovahagyast A tajékoztatasrol

2020/2021-es neve-
evtdl a
2024/2025-6s neve-

1ési

1ési év vegéig tartd -
5 éves atfogo onér-
tékelési programmal
kapcsolatos tajékoz-
tatasi feladatok (ne-
veldtestiilet, partne-
rek)

kovetd 15 napon

beliil

sz016 dokumen-
tum
(neveldtestiileti
értekezlet jegy-
zbkonyv stb.)
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Az dnértékelési tevékenység

A személyi és targyi feltételek biztositdsa

Feladatunk volt a teljes kor(i intézményi onértékelés megvaldsitasahoz szitkséges targyi és

személyi feltételek szilkség szerinti biztositdsa. E kotelezettségiinknek eleget tettlink.

Feladat, felelds, hatdrido, eredménymutato

Teljesités idd-

Konkrét feladat Felelds Haldridd Eredménymutato .
pontja
Az  onértékelési | Ovodavezetd Folyamatos Onértékelési Folyamatos
csoport munk4ja- tevékenységrol

nak tAmogatasa

sz6l6 beszamold

tartalma
Az  6nértékelés- | Ovodavezets, onérté- | Uj onértékelési | Feliilvizsgalt
hez  kapcsolddo | kelési csoport vezetd- | terv elfogaddsa | elvarasok
helyi  elvarasok | je elott
feliilvizsgalata az
Gj  Onértékelési
terv  elfogadasa
eldtt
Az  intézményi | Ovodavezetd, dnérté- | Folyamatos Az adatok rogzi-
onértékelés kelési csoport vezetd- tettsége az in-
eredményeinek | je formatikai rend-

rigzitése az in-
formatikai tdmo-

gato rendszerben

szerben
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XV rész

Ellenorzés

Ellendrzési tevékenység

Pedagoégiai szakmai ellendrzés

A pedagbgiai szakmai ellenérzés tekintetében PSZE

Helyi pedagogiai szakmai ellendrzés

A pedagdgiai munka belsd ellenSrzésének rendjét a Szervezeti és Miikddési szabalyzatunkban

foglaltak figyelembe vételével terveztiik és hajtottuk végre.

Az intézményben a pedagdgiai ellenérzés a vonatkozo ellendrzési terv alapjin tortént.
A pedagogiai szakmai ellendrzés keretében keriilt sor

- a vezetOi ellendrzésre, beszamoltatdsra,

- a szakmai kozdsségek altal végzett szakmai ellendrzésre,

- a neveldtestiilet jogktrébe tartozd dontések ellendrzésére.

A pedagdgiai ellen6rzési terv végrehajtdsanak értékelése, tapasztalatok

- A pedagogiai ellendrzési terv dsszességben végrehajtasra kerdilt.

- J6l miikodstt a vezetdi ellendrzés, és a beszamoltatas rendszere. A vezetd ezen ellendrzések
sordn kdzvetleniil informacidhoz jutott, melyet jol fel tudott haszndlni a dontések, illetve a
déntések el6készitése, vagy végrehajtasa sordn.

- A szakmai kozosségek ellenbrzési tevékenysége is megfeleld volt. Kellé hangsulyt fektettek
az ellendrzottek timogataséra, a hidnyossdgok megoldésara, a pedagégus kompetencidk fej-
lesztésére.

- A neveldtestiilet jogkorébe tartozd dontések ellendrzés is folyamatosan megtortént.
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- A tervezett ellendrzések rendszerét kis mértékben megzavarta a koronavirus okozta veszély-
helyzet, igy egyes ellendrzések elmaradtak.

- A kévetkezd években még tobb szakmai kozosségi ellendrzést célszeril beépiteni kiilndsen
a kezd6 kollégak esetében, mert az ellendrzések sordn szerzett tapasztalatok, ¢és az iddsebb

kollegaktdl kapott javaslatok nagyban hozzajarulhatnak az oktatds-nevelés szinvonalanak

emeléséhez.

Feladat, felelds, hatdridd, eredménymutato

Eredménymuta- | Teljesités idd-
Konkrét feladat Felelds Hatdaridd )
1o pontja
Pedagogiai ellenérzési | Ovodavezetd | 2020. szept- | Pedagogiai  el-
terv készitése az el6zd ember lendrzési terv
évi ellendrzés tapaszta-
latainak felhasznalasa-
val
A pedagogiai ellen6r- Ovodavezets | Folyamatos Az ellendrzési
zési terv terv végrehajta-
végrehajtasa sanak értékelése
A pedagogiai ellendr- | Ovodavezetd | 2021. jinius | Eves beszdmo-
zési terv végrehajtisa- l6ban
nak értékelése, tapasz- az éves ellendr-
talatok 6sszefoglaldsa a zési tapasztala-
munkatervrol 52616 tok  megfogal-
éves beszdmoldban mazdsa
Indokolt esetben kiilsé | Ovodavezeté | Indok felme- | Kiilsé — szakértd
szakért0 bevondsa a riilését kove- | bevonasaval
pedagogusok szakmai téen | honap | torténd ellendr-
ellendrzésébe zési  megallapi-
tasok

Kozponti pedagégiai-szakmai ellenérzés
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A kiilsé, kozponti szakmai ellendrzés témaja a nevelési évben a 27/2020. (VIIL [1.) EMMI
rendelet 12. §-a szerint a kivetkez0:
- a pedagdgus-tovabbképzési kitelezettség teljesitése,

- a pedagbgus-tovabbképzési kitelezettség dokumentdldsa.

A kozponti pedagbgiai szakmai ellendrzések a koronavirus miatt elmaradtak.

Hatdsagi ellendrzés

A Jérasi Hivatal a hatésdgi ellendrzési jogkdrében az intézménylinket a 2019/2020-es nevelési
évben
0 nem ellendrizie
Torvényességi ellendrzés
Az intézménylinket a nevelési évben torvényességi ellendrzés:
Qnem érintette. Az ellendrzés f6bb megdllapitdsai a kovetkezdk voltak: jelenleg még nem
kaptunk
Pénziigyi-gazdilkodasi ellendrzés

Az intézményiink vonatkozaséban a fenntartd pénziigyi-gazdalkoddsi ellendrzést az alabbiak

értesitést.
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XVL rész

Versenyek és az eltérd iitemii fejlodés

Mivel kicsi 1 csoportos 6voda vagyunk vegyes életkoriiak versenyekre nem tu-

dunk elmenni. Nem tudunk egy csapatot sem felallitani.

XVILI. rész Eltéré iitemii fejlodés

Feladatunk volt, hogy amennyiben adott gyermeknél eltérd titemii fejlodést tapasztalunk, tajé-

koztassuk az dvodas gyermekeink sziileit..

Ilyen jelzést 2 gyermek esetében tettiink.

Feladat, felelds, hataridd, eredménymutato

Eredménymu- Teljesités
Konkrét feladat Felelds Hataridé .
tatd iddpontja
A sziil6 és az isko- | Ovodavezetd, | 2021, aprilis Irasbeli értesi-
la tdjékoztatisa az | 6vodapedago- tés az iskola
eltér ttemi fejlé- | gus szamara

dés gyanajarol
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XVIll.rész

Nevelotestiileti értekezletek, sziildi értekezletek, fogadé érak

Nevelotestiileti értekezletek

Az elbre tervezett nevel6testiileti értekezletek megtartasra keriiltek.
A koronavirus miatti helyzetben tobb rendkiviili neveldtestiileti értekezletet is tartottunk. Az
értekezletek formaja tav-értekezlet volt, melyet technikailag vided konferencia vagy telefonos

konferenciahivés keretében bonyolitottunk le.

Sziildi értekezletek

Az elbre tervezett sziil6i értekezletek megtartasra keriiltek.
A veszélyhelyzetben a sziil§ értekezletek helyett on-line megoldasokkal folyt a kommunika-
ci6. A csoportvezetd 6vondk rugalmasan alkalmazkodtak a sziil igényekhez, esetenként zért

facebook csoportot alkalmazva.

Fogadd orak

A fogado érakat a veszélyhelyzet id8szakatol eltekintve rendben megtartottuk.

A veszélyhelyzetben a fogadd 6rék rendszere megvaltozott, de a pedagégusok online feliile-
ten, illetve telefonon a sziildk rendelkezésére alltak annak érdekében, hogy a sziilok tajéko-

zodjanak a gyermekek fejlédésérol.
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XIX. rész

A nevelési év értékelése az onértékelés rendszerében

20. Az intézményi 6nértékelési program szerinti elvart eredmények

Az 5t évre sz6l6 dnértékelési programunkban meghatéroztuk az egyes teriiletekre az Snértéke-

1és elvart, konkrét eredményeit.

Az egyes elvart eredményekkel kapcsolatos megéllapitasaink:

A nevelési évben elért
Program szerinti elvart
Megnevezés eredmény, megtett
eredmény
intézkedés

. A pedagogus onértékelés | 1. Az onértékelési program | A nevelési évben megtirtént
tertiletén idészakdban a pedagdgus | ... f6 pedagdgus értékelése.
onértékelés - értékelési | Az értékelés eredményeit
szempontok szerinti - érté- | attekintettiik.

ke emelkedjen

2. Az egyes pedagogusok | Segitettilk a pedagogust ab-
tekintetében  kimutathaté | ban, hogy megfeleld egyéni
legyen az egyéni fejlesztési | fejlesztési tervet dolgozzon
terv megvaldsitisa miatti | ki, és tdmogattuk annak
fejlodés a kovetkezd Onér- | megvalositasaban.

tékelés eredményében

2. A vezetdi onértékelés 1. Az 6nértékelési program | A nevelési évben vezetfi
teriiletén id8szakaban a vezetdi onér- | Snértékelés ... f6 esetében
tékelés - értékelési szem- | tortént.

pontok szerinti - értéke | Az értékelés eredményeit

emelkedjen attekintettitk.

2. Az egyes vezetdk tekin- | A fejlesztési tervet a vezetdk
tetében kimutathato legyen | esetében tgy dolgoztuk ki,
az egyéni fejlesztési terv | hogy az figyelembe vegye a

megvalositasa miatti fejlé- | vezetd egyéniségét, valamint




dés a kdvetkezd dnértékelés

eredményében

az intézmény egyediségét.

3. Tankdteles kort elérd gyer-

mekek iskoldba valé felvétele

Minél tébb tankoteles kort
elért gyermek menjen isko-

laba

Meértiik és értékeltilk az isko-
laba felvételt nyert, illetve az
Oktatdsi Hivatal hatérozata
alapjin még tovéabbi ovodai
nevelésben részesiild gyer-

mekek szamat, aranyat.
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Az intézményi 6nértékelés keretében évente értékelendd szempontok és elvirasok

Az dtéves onértékelési programunk szerint az intézményi onértékelés keretében évente érté-
kelni kell egyes szempontokat és elvarasokat. A programban meghatarozott kévetelmények-
nek megfelelden jelen beszamoloban be kell mutatni:

- a versenyeredményeket,

- az elismeréseket,

- az elégedettségmérési eredményeket (sziilé, pedagogus),

- a neveltségi mutatokat.

Az elégedettségmérés eredményei (sziilé, pedagogus)

Eléoedettséomérésre szervezetten az intézménvi tnértékelés keretében kertilt sor

A szililék elégedettsége

A sziil6k elégedettségének mérése az intézményi onériékelés keretében kdtelezd feladatunk.

Az értékelésben .4 sziilo vett részt.
A sziil6k elégedettségmérésével kapesolatban megallapithato, hogy:
- ergsséglink:
-szi1l6k elvarasainak megfelelés
-csalad dvoda kapesolata
- fejlesztendo teriileteink:

-megfeleld, de lehetne erdsebb ha a gyermek tudasa igényli

Pedagdousok elégedettsége
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A pedagogusok elégedettségének mérése az intézményi onértékelés keretében szintén kotele-
z6 feladatunk.

Az értékelésben | pedagdgus vett részt.

A pedagogusok elégedettségmérésével kapesolatban megéllapithato, hogy:

- erdsséglink:

-Megfeleld kozossegi €let szervezése

- szfvesen ajanlanam mdasoknak, mert megvagyok vele elégedve

- fejlesztendd tertileteink:
nagyfoku differencialas

mérés- értékelés és ennek megfeleld fejlesztés

Az elégedettsée megnyilvinulasidnak formai

Az intézmény legfontosabb partnerei az intézményiinkkel elégedettek. Ezt timasztja ala,

hogy:
- nincs a szakmai okokbdl tdvozé pedagogusok szdma,

- kevés a gyerekeknél az intézményben valé csalddas miatti Gvodavaltas,

- jok a beiratkozési adataink,
Fejlesztendd teriileteink:
-nagyméretii csoportok minél nagyobb kihasznaldsa
A gyerekek neveltségére kozvetleniil utalnak a nevelési évben a gyerekeknél alkalmazott ju-

talmazo és fegyelmezé eszkozok.

Gyermekek jutalmazasa
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simogatés,

Ovonoi dicséret

intézményvezet6i dicséret

6lbe iiltetés

6vo néni plitssének megszerzése

alvaskor vardsztakaro, vagy vackor

Gyermek biintetése

letilni rajzolni

differencids- feladatlap

tarsas jaték

a mérések eredménye

A neveltségi mutatok alapjan:
- erosséglink:

Magas szakmai munka

Nagyfoku gyermekszeretet

- Fejlesztendd teriileteink:
Egyéni banasmod mérési eredmények sorén fejlesztések

jegyzOkonyvek napra készen legyenek



Legimitacios zaradék

Az SZMK és a sziilok a munkatervet megismerték, elfogadtak.

SZMK nevében:

A Képviseld Testiilet a munkatervet megismerte, jovihagyta:

Fenntartd képviseldjének alairasa

ovodavezetd

Mikebuda 2021. augusztus 25.
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g. 2. well it

Mikebuda Kozség Polgarmesterétdl

2736 Mikebuda, Fé u. 19.

ELOTERJESZTES

Mikebuda Kézség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének 2021. augusztus 30-ai iilésére
Tisztelt Képviselo-testiilet!

A BACSVIZ Viz- és Csatornaszolgaltat Zrt. elkészitette Mikebuda kozmiives ivovizellatds
2022-2036. id6szakra vonatkozd gordild fejlesztési tervét, melyet megkiildott részlinkre a

mellékelt tartalommal elektronikus formaban.

A vizkdzmii-szolgaltatasrol sz616 201 1. évi CCIX. torvény 11.§ (4) szerint, mivel a BACSVIZ
Zrt. nyujtja be engedélyezésre a gordiilé fejlesztési tervet a Magyar Energetikai és Kozmii-

szabalyozasi Hivatal részére, az 6nkormanyzat véleményezési joggal rendelkezik.

A vizikozmlifejlesztés megvaldsitasardl az ellatasért felelos gondoskodik, a fejlesztés teljes
idészaka alatt a vizikdzmi-szolgaltatd szakmai dontésekbe torténd bevonasaval. A jovahagyott
felujitas-potlas tervfejezetben szerepld tételek végrehajtasanak itemezését a tarasag elvégzi és

a munkainditasrol bejelentd lap formdjaban tajékoztatast kiild.

Az el6terjesztés mellékleteként csatolt Gordilo Fejlesztési Terv alapjan az alabbi hatarozati

javaslatot terjesztem a Tisztelt Testiilet elé:

Hatarozati javaslat

Mikebuda K6zség Onkorményzatanak Képviselo-testiilete a vizkdzmii-szolgaltatasrol szolo
2011. évi CCIX. torvény 11.§ -a alapjan a BACSVIZ Viz- és Csatornaszolgaltato Zrt. altal a
2022-2036. idoszakra elkészitett, Mikebuda kdzmives ivovizellatasara vonatkozo Gordild

Fejlesztési Tervet a hatarozat melléklete szerinti tartalommal és formaban elfogadja.
Mikebuda, 2021. 08. 25.
(o d !c‘\\__//

Takacsné Mocsari [bolya

polgarmester



Viz- és Csatornaszolgaltatd Zrt.

Gordild Fejlesztési Terv
2022-2036

Mikebuda
Kozmives ivovizellatas

Vizikdzmii rendszer kddja:
11-24466-1-001-00-00

Kecskemét, 2021. augusztus

ViZ - a jovink!
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1 Alapadatok
Vizikdzmd rendszer azonositoja: 1704

Vizikdzm( rendszer kddja: 11-24466-1-001-00-00
Ellatasért felelés(6k) megnevezése: Mikebuda Kozség Onkormanyzata ,
Vizikézmi-szolgaltatd megnevezése: BACSVIZ Viz- és Csatornaszolgaltatd Zrt.

VizikozmU-szolgaltatasi agazat
megnevezeése: kdozmilves ivovizellatas

Uzemeltetés formaja: bértizemeltetés

2 Bevezetés

Jelen gorduls fejlesztési terv (a tovabbiakban: GFT) a vizikdzmU-szolgaltatasrol szolo
2011. évi CCIX. torvény (a tovabbiakban: Vksztv.) 11. §-a, az 58/2013. (ll. 27.)
Kormanyrendelet, valamint a 61/2015. (X. 21.) NFM rendelet alapjan Kertilt
Osszedllitasra.

A GFT a vizikdzmi-szolgaltatds hosszi tavl biztosithatésaga érdekében — a
fenntarthatd fejlédés szempontjaira tekintettel — tizendt éves idétavra készdlt, mely
feldjitasi és potlasi tervbdl, valamint beruhazasi tervbdl all és harom idébeli Gtemben
tartalmazza a kdvetkezd 15 évre vonatkozo elvégzendd feladatokat, forrasigényeket:

[ Gtem: egy éves id6tartam, 2022. évben elvégzendd fejlesztesek es
koltségkalkulaciok.

Il Gtem: a 2-5. évek kozotti idStartam, 2023-2026. években elvégzendd
fejlesztések és koltségbecslések.

[lI. Utem: a 6-15. évek kozotti iddtartam, 2027-2036. években elvégzendd
fejlesztesek és koltségbecslések.

3 Az lizemeltetett vizikdzmU-rendszerek bemutatasa és fobb miiszaki
paraméterei
3.1 Vizellato rendszer altalanos ismertetése

A telepllés vizellatasat biztositd vizbazist 2 db 200-220 m talpmélysegl mélyfurasd
kat alkotja. A vizellatd rendszeren jelenleg nincs viztisztitasi-technoldgia, a kutak
kdzvetlendl az elosztohaldzatba termelik a vizet.

A telepllésen kiépitett vizhalozat korvezetékes rendszerd, azbesztcement anyagu
csévezetekekbdl, melyek atmérdje 80-100 mm kdzotti.

A vizigények kiegyenlitésére, a szlikséges nyomas biztositasara és oltoviz igény
biztositasara acél szerkezet(, 50 m3 tarozd kapacitasl viztorony talalhaté.

3.2 Vizellatd rendszer adatai

Vizikonyvi szam: Gerje/526

Vizjogi Uzemeltetesi

engedély szama: 36600/1134-8/2015. alt.

Vizmdtelep cime: 2736 Mikebuda, Iskola u. 123/2. hrsz.
Viztorony cime: 2736 Mikebuda, Erdd u. 98/5. hrsz.

VizmU mértékadd kapacitasa: 600 m?/d
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Eves lekdtdtt vizmennyiség: 15,500 m?

3.3 Vizmiitelep

Vizm{ mértékadd kapacitasa: 600 m3/d

3.3.1 Vizszerzes

A vizmdtelep vizbazisat 2 db mélyfurasu kut alkotja.

A mélyfurdsu kutak, ket egymastdl flggetlen, keritéssel kdrllkeritett, zart
védtertleten helyezkednek el. A kutak 160,0 - 202,0 m mélységd rétegekre vannak
telepitve.

3.3.2 Hidrofor

Az 1. sz. kut Uzeme esetén a kUt mikodését a védterileten talalhatd éplletbe
telepitett 1 db hidrofor tartaly nyomasa szabalyozza.

A tartaly szerkezete: acel
Térfogata: g ms3

3.3.3 Fertdtlenites

Az elosztd haldzatba taplalt viz el6irt mindségének biztositasa érdekében, valamint a
halézati meghibasodaskor szlikséges hibaelharitas miatt, a fogyasztdk
egészsegének védelme érdekében a szolgaltatott ivoviz eseti fertdtlenitése klorgaz
(mobil klérozdval) vagy hipd adagolasaval torténhet.

3.4 \Vizelosztas

3.4.1 Vizhaldzat

A vizeloszto haldzat 1 db nyomaszdnabdl all, a vizeloszto rendszeren nincsenek
nyomasfokozd allomasok.

3.4.2 Viztoronyok

Viztarolas a telepllés belterliletén, az Erdé utcdban megépitett 50 m3 térfogatl, acél
szerkezetl hidrogldbuszban torténik. Az hidrogldbusz biztositja a haldzaton az
egyenletes nyomast és a tlizoltasi célu viz tarolasat.

4 FelGjitas-potlasi terv

A Gordulé Fejlesztesi Terv 2022-2036 iddszakra vonatkozo feldjitasok és potlasok
osszefoglald tablazatat az 1. sz. melléklet tartalmazza.

[. (Otem 2022

1. Eljarasi dij
A Magyar Energetikai és Kozmi-szabdlyozasi Hivatal, valamint az Orszagos
Katasztrofavedelmi Hivatal engedélyezési, jovahagyasi eljarasanak dija a

vizikbzmU-szolgaltatasrdl szdlo 2011, évi CCIX. torveny egyes rendelkezéseinek
végrehajtasardl 58/2013. (1l. 27.) Korm. rendelet 90/B. § (1) és (4) pontja alapjan.
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2. Bekotévezeték cserék, csomdpontok, tlizesap-csomopontok feldjitasa

2.1.A telepllésen a bekotdvezetékek anyaga jellemzden KPE ezért cserét nem
tervezink.

2.2.Az ivévizhalozat elzard szerelvényei jellemzéen fémzarasl toémszelencés
tolézarak NA 80 —~ NA 100 atmér§ tartomanyban. A haldézat szakaszolasa es a
vizveszteség csokkentése érdekében tervezzilk a korszer(tlen tolézarak gumi
ékzaras( tolozarakra cserélését. Az elézd évek tapasztalata alapjan kb. 2 db
toldzar cserét tervezink

2.3.A tlzoltoviz ellatas biztonsaga érdekében a cserére érett foldalatti tlzcsapokat
az Uzembiztosabb fold feletti tlizcsapokra tervezziik kicserélni. Az eléz6 évek
tapasztalata alapjan kb. 1 db tlzcsap cserét tervezlnk.

3. Rendkivlli helyzetbdl adddd azonnali feladatok

A tervezési idGszakban elére nem lathatd korlimények, a vizellatas biztonsagat
veszélyeztetd rendkivili helyzetbdl adddo azonnali feladatok jelentkezese miatt
az érintett halozati elemek feltjitasa elsédleges prioritasu.

4. Kutgépészet rekonstrukcio

2. sz kut szénacél termeldcsdveinek cseréje azok er6s korrodaltsaga miatt
szlikségessé valt. A cserével egy idében a meglévd szénacél kutfejek csergjét is
el kell végezni.

5. A 2. sz kut elektromos kapcsoldszekrényének az alkalmazott technoldgia
kidregedese miatti rekonstrukcioja szlkségesse valt.

6. A védterllet keritésének felljitdsa annak kedvezdtlen muszaki allapota
(megrongalodasa) miatt szikséges, ugyanis igy alapvet6 vagyonvédelmi
funkcidjat nem latia el, ezért a terlilet illetéktelenek szamara is konnyen
hozzaférhetbvé valhat.

7. A viztorony viztér belsé bevonatanak felUjitasat a muszaki allapot fenntartésa
indokolja. A belsé bevonat egy része mar levalt a fémfellletrdl, ezaltal a vizzel és
a levegdvel torténd valtakozd érintkezés hatdsdra megkezdddott a felllet
korrozioja.

[l. dtem 2023-2026

8. Bekotévezeték cserék, csomopontok, tlizcsap-csomopontok feldjitasa

A korabbi évek meghibasodasi statisztikdja alapjan a telepllés vizhaldzatan
vizhaldzati csomdpont és halozati elemek rendkivili meghibasodasara lehet
szamitani. A rendkiv(li meghibasoddsok a vizellatas biztonsagat veszélyeztetik
ezért az érintett haldzati elemek felljitasa elsédleges prioritasu

9. A viztorony csSoszlop belsé bevonatanak feldjitasat a miszaki allapot fenntartasa
indokolja.

10.A viztorony cséoszlop killsé bevonatanak felujitasat a miiszaki llapot fenntartasa
indokolja.

11.A kutak feltjitasat azok élemedett kora indokolja. A folyamatos és zavartalan
vizellatas biztosithatosaga érdekében elengedhetetlen az 1. sz. kat felljitasa,
melynek megvaldsitasi mddja a szlrdcserés feldjitas lehet.



Bacg\jfz GOrRDULS FeJLESZTESI TERY 2022-2036
Vie- 85 Ssatornaszalgaicatd Zrm. MIKEBUDA KOZMUVES IVOVIZELLATAS

12.Az Uzembiztonsag és az energetikai hatékonysag novelése érdekében szlkséges
az elavult kitgépészeti szerelvények cseréje, valamint az iranyitastechnikai
berendezések korszerlsitése.

13.A kutfejek atalakitasa az aknds kivitelr6l a térszini felépitmenyes kutfejekre az
akndba torténd beszallasra vonatkozd szigord munkavédelmi elGirasok
kikiszobolése, illetve a mar élemedett kori vasbeton anyagld aknak
vizzarosaganak elégtelensége miatt van szikség. A kialakitasra kertl6 fém /
mlanyag szerkezetes térszini felépitményekbe torténd belépésre vonatkozd
munkavédelmi elirasok kevesbe szigoruak.

Il Gtem 2026-2035

14.A bekdtévezeték cserék, csomdpontok, tlzcsap-csomopontok felljitasa hosszu
tavon is tervezésre kerllnek az |.-ll. Gtemhez hasonloan.

15. A kutak felljitasa hosszu tavon is tervezésre kerll a |l. Utemhez hasonldan.

16.A gépészeti, elektronikai és iranyitastechnikai korszerUsitesi munkak hosszu
tavon is tervezésre kerllnek a Il. itemhez hasonldan.

17.A magastarozd felljitdsa hosszu tavon is tervezésre kerll a Il. Utemhez
hasonldan.

5 Beruhazasiterv

A GordUls  Fejlesztési Terv 2022-2036 id6északra vonatkozd beruhazasok
Osszefoglalo tablazatat a 2. sz. melléklet tartalmazza.

l. Utem 2022

1. Eljarasidij
A Magyar Energetikai és Kdzml-szabalyozasi Hivatal, valamint az Orszagos
Katasztrofavédelmi Hivatal engedélyezési, jovahagyasi eljarasanak dija a
vizikdzmU-szolgaltatasrol szold 2011, évi CCIX. torvény egyes rendelkezéseinek
végrehajtasarol 58/2013. (Il. 27.) Korm. rendelet 90/B. § (1) és (4) pontja alapjan.

Il. Utem 2022-2025
2. KEHOP Plusz 2.1.1 projekt megvaldsitasa

A telepllések ivovizmingség-javitasi és vizellatas-fejlesztesi programja (KEHOP-
2.1.1.pélyazat) keretén belll viztisztitasi technoldgia kiépitése és kutfeldjitas
kerul tervezesre.

Jelenleg a telepllésen talalhatd kutak nyersvize hatarértéket meghaladé vas-és
mangan tartalommal rendelkeznek. A megfeleld vizmindség biztositasa
érdekében szlkséges vas-mangantalanitd vizkezelési technologia kiépitése,
valamint az (izembiztonsag fokozasa céljabdl 2 vizteres térszini tarold kiépitese
és nyomasfokozo szivattylk telepitése.

A vizbazis vizszolgaltatasi kapacitasanak fenntartasa érdekeben az 1. sz. kut
szlrécseres felljitasa szlikséges.

Szlkséges tovabba a halézati nyomas emelése a magastarold toronyszar-
hosszanak novelésével.
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1. titem 2027-2036

Beruhazasi igény sem az ellatasért felelds, sem pedig az Uzemeltetéssel megbizott
szervezet részérdl nem merlt fel.
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GORDULS FEJLESZTESI TERV 2022-2036
MIKEBUDA KOZMUVES IVOVIZELLATAS

6 Rendelkezésre alld forrasok bemutatasa

Eves bérleti dij:

342

efFt

'Rendelkezésre allo
forrasok / felhasznalasok
megnevezése

‘athozott

Korabbi |

- eFt

idészakrol [T 7
thozott”| l-ltem

1l ditem -

Il Gtern

Athozott

- 574

199

-37 433

Bérleti dij

574

342

1368

3 420

VK elsz. értékcsokkenés *

Uzemeltetsi forras

Vizikdzm-fejlesztési
hozzajarulas

Forras atcsoportositas

Lakossagi 6nerd

oo o oo

Onkormanyzati forras

4 000 |

0
0
0
0
0
5

Palyazati forras

0

400 000

o|lo|l0oj0o| O |O|O

Rendelkezésre allé
gongydlt forras

574

4916

401 567 |

-34 013

Tervezett felqjitas, potlas
felhasznalas

4683

39 000

77 300

Tervezett beruhazas
felhasznalas

400000

2]

Maradvany

574

199

-37 433

-111 313

A 1.-lll. Gtemben a tervezett felljitasok, potldsok és beruhazasok az adott id8szakban
rendelkezésre allo bérleti dij, illetve egyéb forrasok (pl.. palyazat) mértékéig

valositandok meg.

7  Mellekletek

1. Felljitasi és potlasi terv 2022-2036 Osszefoglalo tablazat (1, 11, 1l Gtem)

*vagyonkezelés idészakaban elszamolt, az ellatasért feleldsok részére
penzigyileg atadott fel nem hasznalt értékcstkkenési leirds 0sszege

2. Beruhazasok terv 2022-2036 dsszefoglald tablazat (1, 11, 1l Gtem)
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Eves bérleti dij: 342 eFt

Rg’hde[kez’ésre allé forrasok | Korabbi : eFt G

[ felhasznalasok | idészakrol | 1. iitem IL item | lll. {item
Athozott 574 199 -37.433
Bérleti dij 574 342 1.368] 7 3 420
VK elsz. értékcsokkenés * o] 20 0
Uzemeltetdi forras o 0 0
mG?fmu-’fejlesztem 0 0 £
hozzajarulas

Forras atcsoportositas 0 0 0
Lakossagi 6nerd 0 0 0
Onkormanyzati forras 4000 0 0
Palyazati forras 0 400 000 0
Ren:delkezesre allé géngyolt 574 4 91:6 401 567 34013
forras il g BT :
Tervezet’f fleujltas, potlas 4683 39 000 77 3'00
felhasznalas : : e
Tervezett' tzeruhazas a3l 400000 0
felhasznalas 4 : -
Maradvany | 574 199]  -37433] 111313

“vagyonkezelés idGszakaban elszamalt, az ellatasért felel§sok részére pénzigyileg
atadott fel nem hasznalt értékcsokkenési leiras dsszege
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Eloterjesztés
a Képviselo-testiilet 2021. augusztus 30-ai iilésére,
a Mikebudai Kozosségi Tér és Konyvtar 2021. évi szolgaltatasi tervének jévahagydsa
targyaban

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A kozmivel6dési alapszolgiltatasok, valamint a kézmuvel6dési intézmények és a kdzosségi
szinterek kovetelményeir6l szolé 20/2018. (VIL09.) EMMI rendelet 3. §-a rendelkezik a
szolgaltatasi terv készitési kotelezettségrol. A feladatellatonak marcius 1-ig, az 4ltala nyujtott
kdzmiivel6dési alapszolgaltatds megszervezéséhez éves szolgaltatasi tervet kell készitenie.

Az éves szolgdltatasi terv tartalmazza:

a) a biztositott kbzmiivelddési alapszolgaltatasok keretében tervezett kozisségi programok, tevékenységek és
Jolyamatok (a tovabbiakban egyiitt: kozosségi tevékenység) megnevezését

b) a kozosségi tevékenység céljanak rovid leirdsdi,

c) az egyes kizdsségi tevékenységek kdzmiivelddési alapszolgdltatdsokba valé besoroldsdt azzal, hogy minden
egyes kozosségi tevékenység csak egy alapszolgdltatdsba sorolhato be,

d) a kizdsségi tevékenység rendszerességét vagy fervezelt idépontidt és a résztvevdk tervezett szamat, valamint

e) a helyi lakossag kizdsségi tevékenységek megtervezésében, megvalositdasaban és eértékelésében vald
részvételének modjait.

(3) Az éves szolgditatdsi terv a helyi lakossdg és annak onszervezddd kozésségei érdeklédésén, igényein és
sziikségletein alapul, azt a feladatelldto a helyi lakossdg és annak énszervez6ds kizosségei, valamint — ha az adott
telepiilésen miikodik — a Kizmiiveldeési Kerekasztal bevondsdval késziti eld.

(4) A feladatellato a (3) bekezdésben foglaltak figyelembevételével meghatdrozza, hogy az adott kzmitvelédesi
alapszolgadltatason belill mely szakmai feladatokat milyen médon és mértékben ldtja el.

(5) A feladatellato az éves szolgdltatdsi tervet a feladatelldtds helyén, tovdbba a kézmiivelddési intézményben
vagy a kozésségi szintérben, illetve a helyben szokdsos modon kozzéteszi leghésébb a fenntartéi jovahagydst kivetd
15 napon beliil.

(6) KozmiivelGdési intézmény esetében az éves szolgdltatdsi terv a kdzmiivelodesi intézmeny éves munkatervének
részét képezi.

A Kozosseégi Tér és Konyvtar szolgaltatasi terve elkészilt, mely az el6terjesztés 1. sz.
mellékletét képezi. A fenntarto jovahagyasa sziikséges a kozzétételhez.

Kérem a T. Képviselo-testiiletet, hogy a Mikebudai Kozosségi Tér és Konyvtar szolgaltatasi
tervét targyalja meg €s fogadja el, illetéleg hagyja jova az alabbi hatarozati javaslatban foglaltak
szerint.



HATAROZATI JAVASLAT

Mikebuda Kézség Onkormanyzatinak KépviselS-testiilete a Mikebudai Kozosségi Tér és
Konyvtar 2021. évi szolgaltatasi tervét — a 2021. évi koltségvetésben meghatarozott

keretosszeggel - elfogadja és jovahagyja.

Hataridé: azonnal
Felelds: polgarmester

Mikebuda, 2021. augusztus 25.

q%’,’c‘t é‘/w(— L, {

Takacsné Mocsari Ibolya

polgarmester



SZOLGALTATASI TERV

Targyév

2021

Telepiilés neve

Mikebuda

moédja

Kozmiivelddési alapszolgaltatas ellatasanak

Ko6zosségi szintér

Kdézmivelddési intézmény neve

Mikebudai K6zosségi Tér és Konyvtar

Kdézmiivel6dési intézmény székhelye

2736 Mikebuda Iskola u.8.

Ellatott alapszolgaltatisok

Helyi kézmiivelédési rendelet szerint

Felelds vezetd

Takacsné Mocsari Ibolya

Szakmai munkatars

Ocsends Mihalyné

A Mikebudai K6z6sségi Ter és Konyvtar a kozmiivel6dési alapszolgaltatasok koziil a :
Miivelédo kozosségek létrejottének elésegitése, miikodésiik tamogatasa, fejlodésiik
segitése, a kozmiivelodési tevékenységek és a miivel6dé kozosségek szamara helyszin
biztositdsa alapfeladatot latja el.

A kozosségi | A kozosségi | Rendszeressége | Résztvevok | Tevékenység | Helyi
tevékenység | tevékenység | vagy idépontja, | tervezett helyszine lakossag
megnevezeése | célja tartama szama (f0) részvételi
modja
Joga jO kozérzet | minden kedden | 8 szinhaz
17-18.30 terem
Kézmi- hagyo- havi 1 15 szinhaz 10-70
ves klub manyok alkalom terem év
apolasa kozt
vasarok havi 2 40 szinhaz
alkalom terem
Nyari sport, julius 8 szintér 8-14
tabor kirandu-las, | honap év
kéz-miivezés kozt
Tido- 2 nap 160 szinhaz
szlirés terem
Forum lakossag évi | alkalom | 20 szinhaz
vélemé- terem
nyének
meghall-
gatasa
Sziireti 19-03-ig 50 szinhaz
bal terem
Id6sek zenés 16-19-ig 80 szinhaz 60 ev
napja vendég-latas terem felet-tiek
Minden-ki kozossé-gi 17-19-ig 80 szinhaz a falu
kard-csonya | {innep-varas terem lakoi




Jovéhagyasi zaradék

Mikebuda K6zségi Onkorményzata a Kozosségi Szintér 2021 évi Szolgaltatasi Tervét a

szamu hatdrozataval jovahagyta.
Kihirdetési zaradék

A Szolgaltatasi Tervet a Mikebudai K6zosségi Tér és Konyvtar auldjaban - j61 lathat6 helyen
- jovahagyas utan, legkésébb 15 napon belil ki kell fliggeszteni.

Mikebuda 2021. augusztus 30.



Yoz, weldifef

Eloterjesztés

Mikebuda Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
2021. augusztus 30-i iilésére

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Mak¢ [lona, mint a sziireti mulatsag és felvonulds egyik szervezéje egyedi tamogatasi kérelmet
nyujtott be Onkorményzatunkhoz a 2021. szeptember 4-én megrendezésre keriild sziireti
felvonulas és mulatsdg megvaldsitasanak timogatisahoz.

A tamogatas 0sszegét a felvonulason résztveve lovasok, hintokat és kocsikat hajtok és a tancos
szerepl8k megvendégelésére szeretnék forditani, ehhez kérik az Onkormanyzat timogatasat.

Tamogatasi igénytik 100 000 Ft.

A fentiek alapjan tisztelettel kérem a képviselG-testiilet dontését!

Hatarozati javaslat

Mikebuda Kozség Onkorméanyzatanak Képviselé-testillete a 2021. évi koltségvetése terhére,
............... Ft vissza nem téritendd tamogatast nyujt Mako Ilona részére, a 2021. szeptember
4-én megrendezésre keriilé Sziireti felvonulds és mulatsig megvaldsitasanak tamogatasara.

A képviseld-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a tamogatasi szerz6dés megkotésére.

Hataridd: azonnal
Felelds: polgarmester

Mikebuda, 2021. augusztus 25.

@‘f/ﬂuf[/n’f\_i, {,k__//
Takécsné Mocsari [bolya
polgarmester



& . wdlfehket

El6terjesztés

Mikebuda Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
2021. augusztus 30-i iilésére

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az Akédcvirdg Nyugdijas Klub 2021. szeptember 18-an kirdndulast szervez Egerbe és
kornyékére. Terveik szerint tobb latnivalot is megtekintenének a varosban, majd a kémyék
nevezetességei kozil is felkeresnének parat és ha sikerll a kisvonattal is felldtogatnanak a
Fatyol-vizeséshez. '

Ehhez az egész napos programhoz szeretnének 100.000.-Ft anyagi tdmogatast kérni. Ezt az
Osszeget buszbérlésre forditanak.

A fentiek alapjan tisztelettel kérem a képviselo-testiilet donteset!

Hatarozati javaslat

Mikebuda Kdzség Onkormanyzatanak Képvisel§-testiilete Csicsd Laszlo részére az Akdcvirdg
Nyugdijas Klub tagjainak kirdnduldsdhoz 2021. évben ..................... -Ft  tdmogatast
biztosit. ) : _

A képvisel6-testilet felhatalmazza a polgarmestert a tamogatési szerzédés megkotésere.

Hataridd: azonnal
Felelds: polgarmester

Mikebuda, 2021. augusztus 25.

/vaif(,d[m«k,/

Takacsné Mocsari [bolya
polgarmester



