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Mikebuda Kizség Onkormdnyzata Képviseld-testiiletének
2025. augusztus 19-én (kedd) 15:00 érakor kezdddd
lilésére,
melyre eziiton tisztelettel meghivom!

Az iilés helye: Kozséghaza iilésterme (2736 Mikebuda, F6 u. 19.)

Napirendi javaslat:

1. Mikebuda Kézség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérdl szolo rendeletének
modositasa
Eldadd: Takéacsné Mocsari Ibolya polgarmester

2. Beszamol6 az Onkorméanyzat 2025. évi I. félévi gazdalkodasarol
Eldado: Takacsné Mocsari Ibolya polgarmester

3. A Mikebudai Ovoda munkaterve, miikddésének alapdokumentumai a 2025 /2026-0s
nevelési évre
El6ad6: Magyar Csilla 6vodaigazgato

4. El6terjesztés gyermekétkeztetés targyaban
El6ado: Takacsné Mocsari Ibolya polgarmester
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El6ado: dr. Kovacs Timea jegyzé

6. Mikebuda kézmives ivovizellatas 2026-2035. idészakra vonatkozo Gordiilé Fejlesztési
Tervének véleményezése
Eldado: Takacsné Mocsari Ibolya polgarmester

7. Téajekoztato a tarsuldsok munkajarol
Eldado: Takacsné Mocsari Ibolya polgarmester

8. Egyebek

Mikebuda, 2025. augusztus 14.
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Mikebuda Ko6zseg
Onkormanyzata Képvisels-
testuletenek

2025. augusztus 19-i

ulesének jegyzOkonyve

Hatarozatok szama: 51-55/2025.(VIII. 19.)
Rendeletek szama: 8-9/2025.(VIII. 19.)



JEGYZOKONYV

Késziilt Mikebuda Kizség Onkormdnyzata Képviselo-testiiletének a Kozséghdzdn
2025. augusztus 19-én megtartott iilésérol
Jelen voltak:

Képviseld-testileti tagok:

Takacsné Mocsari Ibolya polgarmester
Csicso Laszlo alpolgarmester
Ocsends Mihdlyné képviseld

Fiiléné Tamasoczki Szilvia képvisel

Tanacskozasi joggal meghivottak:

dr. Farkas Renata aljegyzo
Bezzeg Szilvia pénziigyi irodavezeto

Magyar Csilla 6vodaigazgato

Takdcsné Mocsari Ibolya polgarmester a megjelentek kdszontése és a hatarozatképesség
megallapitasat kovetden modositva a napirendi pontok sorrendjét, a meghivoban szereplo
napirendre tett javaslatot, melyet a képviselé-testiilet 4 egyhangt igen szavazattal az alabbiak
szerint fogadott el:

Napirendi javaslat:

I. Mikebuda Koézség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérdl szolo rendeletének
modositasa
Eldadd: Takacsné Mocsari Ibolya polgarmester

2. Beszdmol6 az Onkorményzat 2025. évi L. félévi gazdalkoddsarol
Elad¢: Takacsné Mocsari Ibolya polgarmester

3. Eloterjesztés gyermekétkeztetés targyaban
Eladé: Takéacsné Mocsari [bolya polgarmester
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Eldadé: dr. Kovacs Timea jegyz6



5. A Mikebudai Ovoda munkaterve, miikodésének alapdokumentumai a 2025 /2026-0s
nevelési évre
El6ado: Magyar Csilla 6vodaigazgato

6. Mikebuda kdzmives ivovizellatas 2026-2035. idszakra vonatkozd Gordiilé Fejlesztési
Tervének véleményezése
El6adé: Takéacsné Mocsari Ibolya polgarmester

7. Téjékoztato a tarsuldsok munkajarél
El6add: Takacsné Mocsari Ibolya polgarmester

8. Egyebek

1.Napirend: Mikebuda Kézség Onkorméanyzata 2025. évi koltségvetésérsl szol6 rendeletének
modositasa

El6ado: Takacsné Mocsari Ibolya polgarmester

(Az eldterjesztés a jegyzOkonyv 1. szam( melléklete)

Takacsné Mocsari Ibolya polgarmester: Kérdezem pénziigyi irodavezetonket és aljegyzd
asszonyt, hogy esetleg szeretnének-e valamit hozzaflizni koltségvetésiink modositasa kapesan.
Bezzeg Szilvia pénziigyi irodavezetd: Nem nagyon tudok hozzaflizni semmit, de
termeszetesen szivesen valaszolok, ha van kérdés.

Takacsné Mocsari Ibolya polgarmester: En azt szeretném megkérdezni, hogy akkor itt a
BACSVIZ-nél minden tartozasunk pénziigyi rendezése megtortént?

Bezzeg Szilvia pénziigyi irodavezet6: Igen, természetesen.

Takacsné Mocsari Ibolya polgarmester: Es az értékesitett részesedés?

Bezzeg Szilvia pénziigyi irodavezet6: Befolyt a masodik rész is, mar szerepel is itt.
Takacsné Mocsari Ibolya polgarmester: Akkor meg van amire szamitottunk. Emlékeztek
beadtunk egy rendkiviili tiamogatas iranti kérelmet, az is fél sikert hozott.

Bezzeg Szilvia pénziigyi irodavezet6: Igen altaldban ez a tapasztalat, hogy koriilbelill a fele
ardnyban tdmogatjak, de azért bizakodtunk, hogy a helyzetre vald tekintettel kicsit kedvezdbb
elbiralast kapunk, de én azt gondolom ennek is 6riilni kell.

Takacsné Mocsari Ibolya polgarmester: Sajnos a tartalék oldalunk is megesappant.

Bezzeg Szilvia pénziigyi irodavezet6: Igen. Az elGiranyzat modositadsoknal, remélem sikerilt
¢érthetden leirni, hogy vannak, amik a féléves beszamoldhoz igazodnak, meg vannak mar, amik
eléremutato eldiranyzat modositasok, példaul a szocidlis tiizifa vagy a rendkiviili timogatas,
akar a polgarmesteri illetmény dontésrol szolo tobblet kiadas, amit ugye hozzakotottek a KSH
altal adott adathoz, a polgarmesteri bérek tekintetében nincs mérlegelési jogkdre sajnos a
testliletnek, viszont tAmogatast meg nem nagyon adtak hozza.

Takacsné Mocsari Ibolya polgarmester: De varhato pluszba még?

Bezzeg Szilvia pénziigyi irodavezeté: Ennyi. Az augusztusi dontés alapjan, amit még
foltettem az elSiranyzat modositasra, ennyi a kiillonbozet, mert az eredeti koltségvetésben az
eredeti eldiranyzatoknal az els6 dontésben megadott havi dsszeggel szamoltam teljes évre, azon
feltl ez a plusz, amir6l most utobb dontottek.

Takacsné Mocsari Ibolya polgarmester: Belevettitk mar azt a plusz tervezési dijat is, ami az
Egészséghaz palyazathoz kellett. Most kiirtak egy 1jabb palyazatot kozvilagitas
korszertisitésre, aminek kapcsan elképzelhetd, hogy megint csak plusz kéltségek meriilnek fel,



mert olyan miiszaki tartalom €s koltségvetés dsszeallitasat kérik, amit valdszind, hogy mi nem
fogunk tudni megoldani, egy kiilsé szakérté bevonasaval térténhet ez meg. Azért is volt fontos
ezt megemlitenem, hogy ez beépithetd-e koltségvetésbe. De ennek van egy masik oldala is,
errdl kérném pénziligyi irodavezetonket tajékoztasson.

Bezzeg Szilvia pénziigyi irodavezet6: A kozvilagitasra 8,477 M Ft tdmogatast adott az allam
egeész evre vonatkozodan, az dnkormanyzati kiadasoknal 06.30-ig lathato, hogy kozvilagitasra
1,491 M Ft-ot koltottiink. Egész évre 3,2 M Ft koltséget terveztiink, viszont a Magyar
Allamkincstar kiadott egy tajékoztatast, hogy sajnos a korabbi évekkel ellentétben vissza kell
fizetniink a kiilonbozetet. Ezen még gondolkozunk Polgarmester asszonnyal, hogy hogyan
lehetne ezt csokkenteni, illetve, hogy ne legyen visszafizetési kotelezettségilink.

Takacsné Mocsari Ibolya polgarmester: Ez egyfel6l arra Oszténdzne, hogy pélydzzunk,
hiszen a normativa terhére elszdmolhatéak a palyazattal kapcsolatos koltségek. Masfeldl
viszont ne koltsiink.

Bezzeg Szilvia pénziigyi irodavezeto: Igen, egyfajta satuban vagyunk, de probaljuk majd
megtalalni a legjobb megoldast.

Csicsé Laszlé alpolgarmester: Ha jol értem, akkor azt a kb. 6 M Ft-ot az év végén vissza kell
majd fizetni?

Bezzeg Szilvia pénziigyi irodavezet6: Igen, sajnos.

Takacsné Mocsari Ibolya polgarmester: Eddig ez ugy mikodott, hogy az ezt az Gsszeget
egyeb feladatok ellatasdra is fordithattuk, ez az idéntél valtozott, szigoritottak rajta.

Bezzeg Szilvia pénziigyi irodavezet: Igen, az okat azt nem nagyon tudjuk, de feltételezhetden
ezzel akarnak arra §sztdndzni, hogy a régi elavult kozvilagitast felajitsuk, mar csak azért is,
mert ezeket a régi izzokat mar nem nagyon tudjak cserélni, tehat (1j lampatestek beszerzése
valik majd sziikségessé. Masrészt nyilvan az sem mindegy mennyi kiadéast jelent ez az
onkormanyzatoknak, nyilvan a napelemes €s egyéb modern rendszerek sokkal olcsobbak.
Takacsné Mocsari Ibolya polgarmester: Hat, mint latjatok ez egy elég dsszetett kérdés, tobb
szempontbol alaposan meg kell vizsgélni.

Mais kérdés van-e még? Ha nincs kérném szavazni a kéltségvetési rendelet modositasarol.

Mikebuda Kozség Onkormanyzatinak Képvisel6-testiilete 4 egyhangl igen szavazattal az
alabbi rendeletet alkotta:

Mikebuda Kozség Onkorményzata Képviselo-testiiletének
8/2025. (VIIL.19.) 6nkormanyzati rendelete,
Mikebuda K6zség Onkormanyzata 2025. évi kiltségvetésérol szolo
2/2025. (I11.1.) 6nkormanyzati rendelet médositasarol

[1] Mikebuda Koézség Onkormanyzat Képvisels-testillete az Onkorményzat 2025. évi
gazdalkodasara vonatkozd koltségvetési eldiranyzatokrol és azok felhasznalasara vonatkozo
eléirdsokrdl rendeletet alkotott, amelynek mellékletei tartalmazzdk a bevételi, kiadasi
eldiranyzatok ¢s létszamok szamszaki adatait. Amennyiben az év kozbeni gazdalkodas
szilkségessé teszi, a koltségvetési eldiranyzatokat a varhatd teljesitéseknek és a szikséges
kotelezettségvallalasoknak megfeleléen modositani kell.



[2] Mikebuda Kézség Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (2)
bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotoi hataskorében, az Alaptorvény 32. cikk (1)
bekezdése f) pontjaban meghatarozott feladatkérében eljarva, a kdvetkezoket rendeli el:

1.§ Mikebuda Koézség Onkormanyzata Képvisel-testiiletének Mikebuda Kozség
Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérdl szolé 2/2025. (IIL1.) 6nkormanyzati rendelete
(tovébbiakban: Or.) 3. § (1) helyébe az alabbi rendelkezés 1ép:

»(1) A Képviseld-testiilet az Onkormanyzat, valamint az ondlléan miikods koltségvetési szerve
egyiittes 20235. évi koltségvetését.

143.264.832 koltségvetési bevétellel, amely tartalmazza a koltségvetési hidny finanszirozdsdra
szolgdlo koltségvetési maradvanyt is, és

143.264.832 kiltségvetési kiaddssal dllapitia meg.”

2.§ (1) Az Or. 1. szamt melléklete helyébe az 1. szama melléklet 1ép.
(2) Az Or. 2. szamu melléklete helyébe a 2. szam® melléklet 1ép.
(3) Az Or. 3. szamu melléklete helyébe a 3. szamt melléklet 1ép.
(4) Az Or. 4. szamu melléklete helyébe a 4. szamt melléklet 1ép.

hatalyat veszti.
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Takéacsné Mocsari Ibolya Dr. Kovacs Timea

3.§ Ez a rendelet a kihirdetését kveto napon lép hatalyba, és a hatélybaléﬁét kéveté napon

polgarmester jegyzo

2.Napirend: Beszdmol6 az Onkormanyzat 2025. évi L. félévi gazdalkodasarol
Eléadd: Takacsné Mocsari [bolya polgadrmester
(Az elbterjesztes a jegyzokonyv 2. szamu melléklete)

Takscsné Mocséri Ibolya polgarmester: Ratérhetiink az elsd féléves beszamoléra. En tgy
latom a bevételek teljesiilésénél nincsen elmaradas, még az adoknal is egeészen jol alakul, igaz
az iparlizési adonal még varunk egy par milliot, az jo lenne, ha megtorténne.

Bezzeg Szilvia pénziigyi irodavezeté: Kollégaimmal egyeztetek és probalok informalddni,
hogy ezeknek a kordbbi kintlévoségeknek mekkora esélyt latnak a behajtasukra. Nagyon jo
lenne, ha csak a negyedét is sikerilne.

Takacsné Mocsari Ibolya polgarmester: Hat bizony nagyon jél jonne. Az oOvodai
kiadasoknal, tudjuk, hogy még ezutdn fognak teljesiilni a volt 6vodavezetd irdnyaba a
kifizetések, a felmentési id6 legvégén fogjuk kifizetni a jubileumi jutalmat, a szabadsig
megvaltast.

Csieso Laszlo alpolgarmester: A jubileumi juttatdsra nincs allami tdmogatas?

Bezzeg Szilvia pénziigyi irodavezeté: Nincs. Amit kapunk a feladat ellatasara, abbdl kell
finanszirozni, ezt Ugy veszik, hogy minden koltséget ebbdl tudunk teljesiteni.



Takdcsné Mocsari Ibolya polgdrmester: Természetesen ezt beterveztiik €s biztositva van a
kifizetése. Kérdés a beszamoldval kapcsolatban? Ha nincs javaslom a beszamolo elfogadasat.

Mikebuda Kozség Onkorményzatinak Képviseld-testiilete 4 egyhangl igen szavazattal az
alabbi hatarozatot hozta:

51/2025.(VIIL.19.) hatarozat

Mikebuda Kézség Onkorményzatanak Képviselé-testiilete, az énkorméanyzat 2025. L. félévi
gazdalkoddsarol szolé beszamoldt a szoveges értékelésben, valamint az 1-4. szamu
mellékletekben foglaltakkal megegyezd tartalommal elfogadja.

3. Napirend: Eloterjesztés gyermekétkeztetés targyaban
El6adé: Takéacsné Mocsari Ibolya polgarmester
(Az elGterjesztés a jegyzOkonyv 3. szamu melléklete)

Takacsné Mocsari Ibolya polgarmester: Négy vdllalkozotdl kértiink éarajanlatot a
kozétkeztetés biztositasara, de csak ketten adtak arajanlatot, az elGterjesztés szerinti
Osszegekkel. Mint latjatok elég nagy kiillonbség van a kettd kdzott, sokkal kedvezobb a Réczi
P4l ajanlata, aki eddig is biztositotta az étkezést. En azt gondolom kiilongsebb panasz nem volt
ra, most mar hosszu évek oOta § szallit nekiink. A kovetkez6 két tanévre kotnénk a szerzddést.
Azt gondolom egyértelm, hogy a szamunkra kedvez6bb ajanlatot fogadjuk el, ehhez kérem az
egyetértd dontéseteket.

Mikebuda Kézség Onkorményzatanak Képviselo-testiilete 4 egyhangli igen szavazattal az
alabbi hatarozatot hozta:

52/2025.(VIIIL.19.) hatarozat

Mikebuda Kozség Onkorményzatanak Képviseld-testiilete tigy dont, hogy a fenntartasiban
miikdé Mikebudai Ovoda kozétkeztetési feladatanak ellatasara: Réezi Pal Mihaly (székhely:
2730 Albertirsa, Pesti ut 136/1., adészam: 50257128-2-33) ajanlatat, mint az 0sszességeben
legkedvezdbb ajanlatot fogadja el.

A Képviselo-testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy kossén szerzédést a szolgaltatas
ellatasara 2025. szeptember 1. — 2027. augusztus 31. kozotti idészakra, az ajanlatban vallalt
feltételek szerint.

Hataridd: 2025, szeptember 1.
Felel6s: Takacsné Mocsari Ibolya polgarmester

rrrrrr

Eléadd: Takacsné Mocsari [bolya polgarmester
(Az clbterjesztés a jegyzokonyv 4. szamu melléklete)

Takdcsné Mocsari Ibolya polgarmester: Es akkor értelemszertien a gyermekétkeztetési
téritési dijak is valtoznak, 2022-ben modositottuk az erre vonatkozo rendeletlinket, de most egy
teljesen Uj rendeletet alkotnank, ami szeptember 1-t6l lépne hatalyba, mellékletként van
csatolva maga a téritési dij.

Csics6 Laszlé alpolgarmester: Van olyan, aki fizet az oviban az étkezésért?



Takacsné Mocsari Ibolya polgarmester: Az elmult nevelési évben nem volt.

Magyar Csilla 6vodaigazgato: Majd akkor én szeretném elkérni ennek a rendeletnek a szamat,
mert én a régire hivatkoztam a hazirendiinkben.

Takacsné Mocsari Ibolya polgarmester: Természetesen ezt megoldjuk. Egyébkeént ilyenkor
a nevelési év elején kell a sziil6knek nyilatkozniuk az étkezésrdl, és tulajdonképpen csak a
lelkiismeretiikre van bizva, hogy mit jeldlnek be, sajnos van, aki visszaél ezzel és ezt nem 1s
igazan lehet ellendrizni. Igy lehet az, hogy senki sem fizet az étkezésért és innen jon az is, hogy
miutdn nem neki kell fizetni, ezért nem mondjak le az étkezést, amikor példaul beteg lesz a
gyerek és nem jon az oviba.

Magyar Csilla 6vodaigazgaté: En is kértem, hogy fokozottan iigyeljenek erre a sziilok, de
tudom, hogy az el6z6 idészakban is probléma volt ez.

Takacsné Mocsari Ibolya polgarmester: Ha nincs tovabbi kérdés, kérem elfogadni a
rendeletet.

Mikebuda Kozség Onkormanyzatinak Képviselé-testillete 4 egyhangu igen szavazattal az
alabbi rendeletet alkotta:

Mikebuda Koézség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
9/2025. (VIIL.19.) szama 6nkormanyzati rendelete
a gyermekétkeztetési téritési dijak megallapitasrol

[1] Jelen rendelet célja a Mikebuda Kozség Onkormanyzata altal fenntartott Mikebuda

Forgr ot

[2] Mikebuda K&zség Onkormanyzatanak KépviselS-testiilete a gyermekek védelmérdl és a
gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997, évi XXXI. torvény 151. § (2f) bekezdésében kapott
felhatalmazas alapjan, a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairol sz6lé 2011, évi CLXXXIX.
torvény 13. § (8) bekezdés 8. pontjaban meghatarozott feladatkdrében eljarva a kdvetkezdket
rendeli el:

1.§ A rendelet hatalya Mikebuda koézség oOnkormdanyzata altal fenntartott kdznevelési
intézményre terjed ki.

2.§ Mikebuda Kozség Onkorményzata az Ovoddban alkalmazandd gyermekétkeztetés
intézményi téritési dijat az 1. szama mellékletben foglaltak szerint allapitja meg.

3.§ (1) Ez arendelet 2025. szeptember 1-én 1ép hatalyba.
4.§ A rendelet hatalybalépésével egyidejlileg hatalyat veszti:

1. a gyermekétkeztetési téritési dijak megdallapitasardl szold 7/2017. (VIIL.25.) dnkormanyzati
rendelet,

2. a gyermekétkeztetési téritési dijak megallapitasarol szolo 7/2017. (VIIL25.) 6nkormanyzati
rendelet modositasarol szolo 9/2019.(VIIL.29.) 6nkormanyzati rendelet,

3. a gyermekétkeztetési téritési dijak megallapitasardl szold 7/2017. (VIIL.25.) dnkormanyzati
rendelet modositasarol szold 9/2020.(VIIL27.) onkormanyzati rendelet és

4. a gyermekétkeztetési dijak megallapitasardl szolo 7/2017. (VIIL.25.) onkormanyzati rendelet
modositasarol szold 9/2022.(I1X.01.) onkormanyzati rendelet.
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Takacsné Mocsari [bolya dr. Kovacs Timea
polgarmester jegyzo

1. szamu melléklet a 9/2025. (VI 19.) rendelethez

Mikebuda Kozség Onkormanyzata az évodaban alkalmazandé gyermekétkeztetés intézményi
téritési dijat az alabbiak szerint allapitja meg:

a) tizorai 200 Ft/f6/nap,
b) ebéd 440 Ft/fé/nap,
¢) uzsonna 200 Ft/f6/nap.

A fent megjelolt téritesi dijak az altalanos forgalmi adot tartalmazzak.
Bezzeg Szilvia pénziigyi irodavezet6 15:38-kor tavozott az tilésrol.

5.Napirend: A Mikebudai Ovoda munkaterve, miikédésének alapdokumentumai a 2025 /2026-
os nevelési évre

Eléadd: Magyar Csilla évodaigazgatd

(Az eldterjesztés a jegyzOkonyv 5. szamt melléklete)

Takacsné Mocsari Ibolya polgarmester: Rétérhetink az o6vodai dokumentumokra,
ovodavezetdknek 4t is adnam a szot.

Magyar Csilla 6vodaigazgato: Harom dokumentumot néztem at, amelyeket kiegészitettem,
illetve modositasokat eszkozdltem benniik. Valtoztak a térvényi meghatérozasok, illetve a
rendeletek, ezek alapjan at kellett dolgozni. A nevelési terviinkben harom korcsoportra
bontottuk a teendéket mivel egy vegyes csoporttal miikodiink. Ezzel probaltuk konkretizélni a
feladatokat. A hazirendben is néhany tartalmi véltozast készitettem, az egyik, hogy lehetoség
szerint minden nap kimegyiink levegdézni, ezért kérjik a sztloket a megfelelé ruhéazatrol
gondoskodjanak, ha nem is abban jonnek, mert kocsival hozzék be a gyermeket, akkor legyen
a szekrényben megfelel6 ruhdzat. A masik a cumi kérdése, csak akkor hozhatjak be az oviba,
ha nagyon fontos és csak az alvashoz kaphatja meg a gyerek. Még, amin valtoztattam, hogy
reggel, amikor meghozzak a gyereket az oviba, akkor hosszabb beszélgetést ne
kezdeményezzenek a sziilék a pedagdgusokkal, arra meg vannak a kiilonb6zé forumok, amiket
biztositunk. Es van még egy nagyon fontos kérdés, a szobatisztasdg. Most példaul beirattak két
kisgyereket, amikor is a csaladlatogatason kidertilt, hogy bizony még nem szobatisztdk. Az
egyik6jik mar jo iitemben halad afelé, hogy ne kelljen a pelus, a masik sajnos még nem. Sajnos
jogszabaly ezt nem szabalyozza, régebben ez ki lett mondva, kérte az 6voda, hogy csak
szobatiszta gyerekeket hozzanak az oviba. Aztan valaki ennek utanajart, hogy ennek nincs
jogszabalyi hattere és igy nem kritériuma az oviba jardsnak. En viszont beleirtam, hogy az
ANTSZ javaslata, hogy ha nem szobatiszta a gyermek, akkor ne menjen az 6vodéba.
Kolléganémmel azt beszéltiik meg, hogy azt fogjuk kommunikalni a sziilék felé, hogy ha a
beszokasi 1d6 végéig nem lesz szobatiszta, akkor meg fogjuk kérni a sziiléket, hogy csak délig,
vagy ebéd el6tt, vagy ebéd utan vigyék haza a kisgyereket. Sajnos a technikai akadélya is meg



van ennek a dolognak, hiszen nincs egy kijeldlt hely, egy pelenkazo, ahol ezt higiéniai
szabalyoknak megfeleléen meg lehetne csindlni.

A nevelési év munkatervét teljesen atirtam, de azért a tavalyibdl is sok mindent atvettem.
Beleirtam, hogy mi a feladatunk nekiink Ovodapedagdégusoknak, hiszen az Ovoda
zokkendmentes miikodésében ennek nagy szerepe van. Sok Uj jogszabaly van, amiknek szintén
bele kellett kertilnitik a munkatervbe. Nagyon nagy valtozas az 6vodai ¢letben az az iskolara
vald felkésziilés a tankoteles korto gyermekeknek. Ebben a nevelési évben 6, vagy 7 gyermek
valik tankdtelessé, egy kislany van, aki szeptember 1-1, ezért mondom, hogy 6, vagy 7 gyerekrél
beszéliink. Ennél az esetnél kérvényezheti a sziilo, hogy mehessen iskolédba a gyermek, hiszen
egy naprol beszéliink. Kiemelt célnak vettem a 7 gyermek fejleszté foglalkozasainak a
biztositasat. Ehhez adott a megfeleld hely és a targyi feltételek. Nagyon sokat pakoltunk a nyari
szlinetben, hogy egyaltalan lassuk, hogy milye van az 6vodanak, milyen jatékok, milyen egyéb
eszkozok stb. En azt gondolom, nagyon sok jé dolog van, jaték, fejlesztéeszkoz, feladatlapok.
Foglalkozas tervezetet késziteni, heti, havi és éves szinten tervezve.

A nevelési év rendje és a program terviink, amit szeretnék kiemelni, illetve majd ebben
segitséget is kérni. Ilyen lesz példaul a népmese napja. Fenyd tinnepély, kardcsonyi miisor is
szerepel, de kérddjellel, valdszinlileg csak az egyiket szeretnénk, de az is lehet, hogy egy kis
betlehemezést fogunk késziteni. Szeretnénk adventi vasart is tartani, egy konkrét cél
megjeldlésével, amire majd szeretnénk ezt a bevételt forditani. Az elmult évek hagyomanyitol
nem nagyon szeretnénk eltérni, nem terveziink nagy valtozasokat. Tervezzik még a Marton
napi felvonulast, de csak az 6voda udvaraban, kis tedzas, megvendégelés, johetnek a testvérek
is, lesznek feladatok a gyerekeknek, ezt olyan kis csaladi rendezvénynek szervezzik. A
halloween-i délutani programban, megmondom &szintén, mi nem szeretnénk részt venni, azt a
szlilokkel oldjék meg.

Junius 6-ra terveztem a gyermeknapot, amit szeretnék hagyomanyérzé gyereknappa
nyilvanitani, természetesen ez is csaladi rendezvény lenne, hagyomany6rz6é szabadtéri
jatszoteret szeretnénk, ne mindig az ugralévar, hanem egy kicsit ilyen maés lenne.
Gondolkozunk, hogy akar az anyukédknak palacsintasiitd versenyt is rendeznénk.

Lesznek nevelés nélkiili munkanapok, a témakat a munkatervben megfogalmaztam, ezeken a
napokon az értekezleten fogjuk atbeszélni.

Ovodai kirdndulést is terveziink, de nem tigy ahogy eddig. Most ténylegesen az 6vodai csoport
megy kirdndulni, és néhany kisérd, hiszen ez egy tanulmanyi kirandulas tulajdonképpen.

Zaréd mondatként szeretném megkdszonni az eddigi pozitiv fogadtatast, hogy ha barmilyen
kérdéssel, kéréssel fordultam felétek, mindig segitséget kaptam. Kdszonjiikk még egyszer.
Takacsné Mocsari Ibolya polgarmester: Mi is koszonjilk szépen. Nekem lenne egy
kérdésem, a munkatervhez kapcsoldddan a 10. oldalon szdlsz a kiilénleges bandsmodot igényld
gyerekek nevelésérdl, hogy ezt, hogy is gondolod?

Magyar Csilla 6vodaigazgaté: Az el6z6 munkaterveben az volt, hogy fejlesztépedagdgus,
gyogypedaggus litja el ezt a feladatot. En ezt igy nem mertem beleiri, csak azt, hogy
tervezzikk fejlesztépedagogus ¢€s gydgypedagdgus bevonasat. Nekem meg van a
gyogypedagogia diplomam csak tdérvényileg nem tudom, hogy ez hogy fér Gssze, hogy
ovodapedagdgusa vagyok az SNI-s gyermeknek, ugyanakkor fejleszthetem-e? Tehat attol nem
kell félni, hogy a gyermek megkapja-e a megfeleld fejlesztést, a kérdés, hogy hivatalosan ez
hogyan jarhat6. Itt jelezném, hogy logopédiai sziirés tortént az dvoddban, ami évek Ota nem
volt. Sikeriilt a ceglédi szakszolgalatnal elérni, hogy Albertirsarol j6jjon egy logopédus és mérje
fol a gyerekeket. Ez meg is tortént. 17 kisgyereket mértek fel, ketten hianyoztak. A
Polgarmester asszony kozbenjarasaval eldolt, hogy a falubusszal behordjak majd Albertirsara
délel6ttonkeént a fejlesztésre szoruld gyerekeket. Ennek én nagyon oriilok, hogy ez is
megoldddott.



Takacsné Mocsari Ibolya polgarmester: Ez igy nekiink kiilon koltséggel nem is jar, csak a
gyerekek utaztatasa.

Csicsé Laszlo alpolgarmester: Azokat a gyerekeket is leszlrték, akik elballagtak?

Magyar Csilla 6vodaigazgaté: Azokat nem, mert ez jiniusban tértént, 6k nem voltak mér és
két gyermek hidnyzott igy azokat sem. Annyi teendom van még, hogy szeptember elején fel
kell majd hivnom a logopédust és idépontot kell vele egyeztetni.

Visszatérve az SNI-s ¢s a BTMN-s gyerekekre, hogy hivatalosan, hogy fejlesszik az most a
megoldandd feladat. Azt irtam tervezziik ezek megoldasat.

Takacsné Mocsari Ibolya polgarmester: Ezt biztositanunk kell.

dr. Farkas Renata aljegyzo: Maradjon benne egyelore, ahogy most van.

Takacsné Mocsari Ibolya polgarmester: De ha helyben, jelen esetben az 6vodaigazgatd is el
tudja latni ezt a feladatot, hiszen van ra képesitése, akkor ez igy mennyiben elfogadott?

dr. Farkas Renata aljegyzo: A gydgypedagdgus errdl véleményt allit ki, ilyen estben ugy is
bizottsag elé megy.

Magyar Csilla 6vodaigazgaté: Nekik szakszolgalati papirjuk van, abban benne van, hogy a
BTMN-eseknek heti 1, vagy 2 alakalommal fejlesztépedagogus javasolt, az SNI-seknek szintén
heti 1, vagy 2 alkalommal gyogypedagdgus fejlesztése javasolt. Esteleg megkérdezzem a
szakszolgéalatnal?

dr. Farkas Renata aljegyz6: Igen, vagy abban segits nekem, hogy ilyenkor mikor egy
gyogypedagogus fejleszti a gyermeket az intézményben, akkor azt visszajelenti a
szakszolgalatnak, hogy megtorténik ez a fejlesztés?

Magyar Csilla 6vodaigazgato: A szakszolgélat vagy kirendel, vagy behordjak a gyermeket az
SNI-st, mert a BTMN-es az fejlesztopedagdgus, de ha a gyogypedagogus vallalja a BTMN-es
fejlesztést, akkor azt is lehet, tehat lefelé dolgozhat. De lehet Gigy is, hogy kotink egy megbizasi
szerzddést, mert én példaul Albertirsan a katolikus iskolaban megbizasi szerzédéssel voltam,
és SNI-s gyereket is fejlesztettem, meg BTMN-est is.

dr. Farkas Renita aljegyzo: Es akkor te kiallitottal err6l valamilyen igazolast?

Magyar Csilla 0vodaigazgaté: Természetesen, napldt vezettem, éves tervet, én kiildtem a
kontrolt, illetve ala is irtam.

dr. Farkas Renata aljegyz6: Ennek nézziink még utana, hogy ez nem litkozik e azzal, hogy te
vagy az Ovodapedagogus is.

Magyar Csilla 6vodaigazgato: Igen, szamomra ez a kérdés.

Takacsné Mocsari Ibolya polgarmester: Jo, akkor ezt kideritjiik, hogy hogyan is mlikddik.
Koszonjiik szépen az elkészitett dokumentaciot, a nevelési tervet is szivesen fogadtuk, de ehhez
kapcsolodoan nekiink nincs jovahagyasi jogkoriink, de koszonjik, mert még ilyen bontasban
nem lattuk eddig, de erre kiilon testiileti déntést nem tudunk hozni.

A munkarendet és a hazirendet elfogadasra javaslom képviseld tarsaimnak.

Mikebuda Kézség Onkormanyzatanak Képvisel-testiilete 4 egyhangu igen szavazattal az
alabbi hatarozatot hozta:

53/2025.(VIIL.19.) hatarozat

Mikebuda Kézség Onkormanyzatanak Képvisel§-testiilete

1. gy dont, hogy a Mikebudai Ovoda 2025/2026. évre vonatkozo munkatervét elfogadja;
2. felhatalmazza a polgarmestert, hogy a testiilet dontésér6l az Ovoda igazgatdjat
tajékoztassa, valamint a Mikebudai Ovoda 2025/2026. évi munkatervét fenntart6i
zaradékkal lassa el.
Hataridé: azonnal
Felelds: dvodaigazgato €s polgarmester



Mikebuda Kozség Onkorményzatinak Képvisel6-testilete 4 egyhangli igen szavazattal az
alabbi hatarozatot hozta:

54/2025.(VIIL.19.) hatarozat

Mikebuda Kézség Onkorményzatanak Képvisel6-testiilete

1. ugy dont, hogy a Mikebudai Ovoda Hazirendjét elfogadija;
2. felhatalmazza a polgarmestert, hogy a testillet dontésérél az o6voda igazgatdjat
tajékoztassa, valamint a Mikebudai Ovoda Hazirendjét fenntartdi zaradékkal lassa el.

Hatéaridd: azonnal
Felelds: ovodaigazgatod és polgarmester

6.Napirend: Mikebuda koézmiives ivovizellatas 2026-2035. idészakra vonatkozo Gordiild
Fejlesztési Tervének véleményezése

El6add: Takacsné Mocsari Ibolya polgarmester

(Az elbterjesztés a jegyzOkdnyv 6. szamu melléklete)

Takacsné Mocsari Ibolya polgarmester: Mint minden évben az idén is napirendre keriil az
ivovizellatas Gordulé Fejlesztési Tervének véleményezése. Az idén is megkaptuk az ehhez
kapcsolod6 anyagot, igaz kissé mas formaban és mas id6szakot feldlelve.

Csicso Laszlo alpolgarmester: Jol értem, hogy dsszeakarjak kotni Csemét Mikebudaval?
Takdcsné Mocsari Ibolya polgarmester: Igen, ez igy még eddig nem szerepelt, de irjak az
indokokat is a megjegyzés rovatokban.

Csicsé Laszlé alpolgarmester: Olcsobb megépiteni ezt, mint idetelepiteni egy tisztitot?
Takacsné Mocsari Ibolya polgarmester: Ezek szerint. It helyben nem itizemel semmilyen
tisztitoberendezés, ezért akarndk ezt igy Osszekdtni a Csemdivel. Nyilvan szakemberek
dolgoztak ki ezeket a terveket, a megvaldsitas mar mas kérdés. Minden esetre javaslom
elfogadni a hatarozati javaslatot.

Mikebuda Kozség Onkormanyzatinak KépviselS-testiilete 4 egyhangli igen szavazattal az
alabbi hatarozatot hozta:

55/2025.(VIIIL.19.) hatarozat

Mikebuda Kozség Onkormanyzatinak Képviseld-testiilete a vizkdzmii-szolgéltatasrél sz6ld
2011. évi CCIX. torvény 11.§ -a alapjan a BACSVIZ Viz- és Csatornaszolgaltato Zrt. altal a
2026-2035. id6északra elkészitett, Mikebuda kozmives ivovizellatdsara vonatkozd Gordild
Fejlesztési Tervet a hatarozat melléklete szerinti tartalommal és formaban vélemenyezte,
jovahagyta.

Hataridé: 2025. szeptember 15.
Felelds.: polgarmester
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7.Napirend: Téjekoztato a tarsulasok munkajarol
El6ado: Takacsné Mocsari Ibolya polgarmester
(Az cloterjesztés a jegyzokonyv 7. szamu melléklete)

Takacsné Mocsari Ibolya polgarmester: Elkésziilt a tdjékoztatd a tarsulasok munkajarél,
amiben ¢érintettek vagyunk. Kiilon hatarozat elfogadas nem kell ezen napirendi pont kapcsan,
ez egy tajékoztatd. Nincs valtozas, ugyanazon tarsuldsoknak vagyunk tagjai, mint eddig.

Ez Gton is koszonjilik szépen Jegyz6 asszonynak a tdjékoztatot.

8.Napirend: Egyebek

Takacsné Mocsari Ibolya polgarmester: Mar beszéltiink a kozvilagitas korszer(sitési
palyazatrol, mi a véleményetek rola, 1épjlink ez ligyben? Nem egy szokvanyos palyazat, nem
olyan, mint egy Magyar Falu, abban mar otthon vagyunk, ez masabb jellegii palyazat. Itt a
LED-es technoldgiara valo attérésrél van szo leginkabb. Vagy teljesen elégedettek vagyunk a
mostani kdzvilagitassal, habar, ha majd nem tud;jak pétolni ezeket a fénycsoveket kissé gondban
lesziink. Egyébként az utdbbi idében nem voltak problémak, volt egy olyan idészak, amikor
bizony rengeteg bejelentés érkezett. Minden estere probalok még tdjékozodni ezzel
kapcsolatban, pénziigyi irodavezeténkkel egyeztetve. Szeptember 30., a beaddsi hataridd, tehat
még a szeptemberi Uléslinkén tudunk errél hatarozni.

Masik téma, a héten dontenek a Magyar Falu utpéalyazat kapcsan, bizakodva varjuk az
eredményt.

Ocsenas Mihalyné képviseld: Jelezték felém, hogy oktdber kdzepén egy 60 személyes csaladi
rendezvényt szeretnének tartani a Miivelddési hazban. Mar az {ilés el6tt mondtam ezt nektek,
volt, aki azt mondja, hogy idegeneknek dragabban adjuk.

Takacsné Mocsari Ibolya polgarmester: [gen a mi 3.500.-Ft/oras bérleti dijunk joval alabb
van a tobbi ilyen célu rendezvényhaz dijatdl, ebbdl adodik ez, hogy itt szeretnének tartani egy
csaladi, vagy mas rendezvényt. Kicsit furan jon ki, hogy van egy rendezvényhaz a kdzeliinkben
¢s mégis a Mivelodési hazat valasztjak, az elébb emlitett okok miatt, de olyan mintha az
ellenlabasai lennénk a vallalkozasnak. Szerintem megfontolandd, hogy mi is nagyobb bérleti
dijjal dolgozzunk. Valahogy kiilon kellene kezelni, hogy ha mikebudai lakos kéri sajat kis
csaladi rendezvényéere, vagy valahonnan valaki idegen szeretné ezt kibérelni.

dr. Farkas Renata aljegyzo: Igen, ezt barhogyan be lehet hatarolni, lehet kiilon-kiilon &rszabas
a kiilonb6zo tipusu rendezvényekre, tobbféle lehetdség.

Takacsné Mocsari Ibolya polgarmester: Igen ezt kellene atgondolni és leszabéalyozni, f6leg
a téli idészakban is hiszen nagyon sokat kell fliteni egy-egy ilyen rendezvény el6tt, alatt.

dr. Farkas Renata aljegyzé: Ezt rogziteni tudjuk az SZMSZ-ben, de lehet olyat is, hogy
példaul egy csaladi rendezvény délutan 3-tdl, este 8-ig tart, annak van egy fix bérleti dija, tehat
nem oraban van meghatarozva, hanem konkretizalva van az 6sszeg. Lehet példaul kiemelni, ha
valaki eskiivére kéri, ott példaul mar mindjart azt mondjuk, hogy péntektdl vasérnapig tart,
hiszen vannak eldkésziiletek, illetve dssze is kell pakolni, takaritani a rendezvény utan.
Ocsenas Mihalyné képvisel6: Ezeknél a rendezvényeknél is ez van, mar el6tte odacuccolnak,
diszitenek, majd masnap pakolnak 0ssze.

dr. Farkas Renata aljegyz6: Ezeket mind-mind rogziteni lehet, hogy ezekre az orakra is
fizessen bérleti dijat. Kovetkezo keddre, amikor jovok, hozok majd mintékat.

Takacsné Mocsari Ibolya polgarmester: Azt megkdszonném, ezt mindenképpen le kell
szabalyoznunk, egyértelmiivé tenniink.

A sziireti bal kapcsan jutottatok valamire a szervezovel?
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Ocsends Mihalyné képvisel6: SMS formajaban keresett meg, illetve telefonon hivott, hogy
mikor menjek €s adjam oda neki a ruhdkat, de nem is 6 jott. A diszitésr6l, meg ilyenekrdl
semmi, nem kommunikalta le velem.

Takéacsné Mocsari Ibolya polgarmester: En beszéltem a szervezével a Melindaval, hogy
mennyi szek, asztal kell nekik, és akkor nehezményezte, hogy kulcsatadastdl-kulcsatadasig
szamoljuk fel a bérleti dijat. A felvonulas utan még egy darabig kint szoktak lenni a palyan,
majd valamikor délutan a zenészek mar bejonnek a Miivelédési hazba, majd a bal valamikor
este kezdddik, hajnalig tart és masnap takaritanak, akkor adjak at a kulcsot.

Ocsenas Mihalyné képviselé: Igen atveszem az épiiletet, amikor szélnak. De még egyszer
mondom nem beszélte meg velem a részleteket, illetve nagyon semmit. A balt is csak toletek,
illetve a facebookrél tudom. Es ha térténetesen én mar kiadtam volna a nagytermet valaki
masnak?

Takacsné Mocsari Ibolya polgarmester: Mindenképpen le kell szabalyoznunk itt mindent
ezzel kapcsolatban és akkor nem lesznek ilyen problémak.

dr. Farkas Renata aljegyz6: Tehat, ha jol értem 6 bérleti szerzodés nélkiil hirdet egy
rendezvényt?

Ocsenas Mihalyné képviseld: [gen.

Takacsné Mocsari Ibolya polgarmester: Hirdetni csak akkor kezdte, amikor a testiilet jova-
hagyta a kérelmét a terem bérlésére vonatkozdan, de a részleteket nem beszélte meg a Zsuzsival.
Ocsenas Mihalyné képviseld: A kérelmet is ugy adta be, hogy t6lem nem kérdezte meg, hogy
szabad-e akkor a nagy terem. Most €n szdltam annak, aki elvitte a ruhakat, hogy pénteken déltél
este 7-ig ott vagyok, akkor johetnek disziteni, de nem egyeztettek tovabbra sem.

Csics6 Laszlé alpolgarmester: Szombaton meddig vagy nyitva?

Ocsenas Mihalyné képvisel6: Délig, de az mar nem lesz nekik jo.

Csicso Laszlo alpolgarmester: Csak azért kérdeztem, hogy a zenészek bepakoltak volna, de
addigra nem lesz vége a felvonulasnak.

Ocsenas Mihalyné képvisel6: Mondjuk én szombaton délben bezarok és elutazom, majd csak
este érek haza, akkor mi van? Nekem nem szoéltak, hogy mikor nyissak nekik. A szabadsag
idém alatt mentem a ruhakat is odaadni, mert 6 akkor kiild nekem egy tizenetet.

Takacsné Mocsari Ibolya polgarmester: Es akkor még ehhez kapcsolodéan szeretnélek
megkérdezni benneteket, hogy maskor vartuk a felvonuldkat egy kis tiditével, harapni valoval,
most szeretnétek ilyesmit?

Fiiléné Tamasoczki Szilvia képvisel6: Elég rosszak a tapasztalatok.

Ocsenas Mihalyné képviselé: En nem, én kivonultam ebbé] a dologbdl.

Mas hozzaszolas nem 1évén a képvisel§-testiilet iilését bezarom.

| Kmf. -
-/Ml/ /5471/{/{ N j Cl/L L Ay - %:}
Takacsné Mocsari Ibolya dr. Farkas Renata
polgarmester oy
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Eloterjesztés

Mikebuda Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
2025. augusztus 19-ei iilésére

Mikebuda Kozség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésének
I. médositasarol

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Az allamhaztartasrol szolé 2011. évi CXCV. torvény 34.§ (1) bekezdése alapjan, a helyi
onkormdnyzat koltségvetési rendeletében megjelend bevételek és kiadasok modositasarol, a
kiadési elSirdnyzatok kozotti atcsoportositasrdl a (2) bekezdésben foglaltak kivételével a
képviseld-testiilet dont.

Az Onkorményzat 2025. évi kdltségvetésérdl szold 2/2025. (I11.1.) rendelete alapjan az aldbbi
eldiranyzat modositasok és atcsoportositasok jovahagyasat kérem a Tisztelt Képviseld-

testlettol.

Az el6iranyzatmodositasokat két részre sziikséges valasztani:

el6iranyzatmodositasok, melyek 2025.06.30-ig megtorténtek (féléves beszamoloval
egyezoen),
2025.06.30-at kovetden felmertilt eldirdnyzatmddositasok.

El6iranyzat-modositasra vonatkozé javaslatok az Onkormdnyzat kiltségvetését

érintben

Bevételi eloiranyzatok (1. szamu melléklet)

A bevételi eldiranyzatokat a kovetkezd sorokon sziikséges modositani:
Féléves beszamoloval egyezden:

A Kozhatalmi bevételek - késedelmi potlék soron 100.000 Ft emelés sziikséges a
befolyt bevételekhez igazoddan.

A Tulajdonosi bevételek (Bacsviz) soron 2.056.137 Ft emelés tortént a korabbi
években kiszamlazott, de pénzigyileg nem teljesitett bérleti dijak pénzforgalom
nélkiili elszdmol4sa miatt. (Ennek kiadasi oldali parja a Felujitasi kiadasokndl a
Viztorony feltjitasa.)

Az értékesitett részesedés bevétele sorrdl a Felhalmozasi bevételek sorra tortént
atcsoportositas a helyes konyveléshez igazodoan.

Féléves beszamol6 idoszakat kovetd eldiranyzatmodositasok:

A pedagbgusok teljesitményértékelésére vonatkozo tébblet tdmogatds miatt a
Telepiilési onkormanyzatok egyes koznevelési feladatainak tAmogatasa sor 207.000
Ft-tal emelkedik.

A majusi normativa felmérés eredményeként a Gyermekétkeztetesi feladatok
timogatasara 164.843 Ft tobblet tamogatas varhato év végéig.

A Polgarmesteri béremelés kiilonbozetének tamogatasa az augusztusi dontés alapjan
237.317 Ft-tal emeli a bevételi eldiranyzatot ezen a soron.

Szocialis célu tlzifa vasarlasahoz kapcsolodd tdmogatasként az idei évben
1.040.130 Ft-ot kapott az Onkormanyzat.

A 2024. évi beszamoloval szinte egyidejileg rendkiviili tdmogatasi kérelmet
nyujtott be az Onkorményzat a tavalyi évi 6vodai normativa visszafizetés miatt,

mely kérelemre 1.003.368 Ft tamogatast itelt meg a Minisztérium.
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- A Human Tarsulas és intézménye 2024.¢vi zarszamaddsa alapjan Mikebuda Kézség
Onkorményzata 11.508 Ft-ot visszakapott.
A bevételek igy Osszességében az Onkormanyzat esetében 4.820.303 Ft-tal emelkedtek.

Kiadaisi eléiranyzatok (2. szamu melléklet)

A kiadasi el6iranyzatokat a kovetkez6 sorokon sziikséges modositani:
Féléves beszamoloval egyezden:

o Az Onkormanyzati vagyonnal kapcsolatos gazdilkodas sor felujitdsi kiadasai
2.056.137 Ft-tal emelkedtek a viztorony felujitasi kiadasai miatt. (Bevételeknel
egyeztetettek alapjan)

o Az Onkorméanyzatok elszamolasai a kézponti koltségvetéssel sor egyéb miikodési
célu kiadasai 1.671.954 Ft-tal novekedtek a 2024.évi beszamold alapjan
visszafizetendé normativa miatt,

o Az Onkormanyzatok elszamolasai a kozponti koltségvetéssel sor dologi kiadasai
337.294 Ft-tal novekedtek a 2024.évi beszamolo alapjan visszafizetendd normativa
kamatai miatt, melyb8l 2.511 Ft atcsoportositds az Onkorményzati igazgatési
tevékenység sor Dologi kiadéasaibol.

o Atcsoportosités tortént az Onkorméanyzati vagyonnal kapcsolatos gazdalkodas soron
a dologi kiadasok sorrdl a Beruhazasi kiadasok sorra kerti pavilonok beszerzése miatt
205.674 Ft értékben.

o A Tartalék sor az els6 félévben 1.906.737 Ft-tal csokkent.

Féléves beszamolo iddszakat kdveto eldiranyzatmodositasok:

- A pedagégus teljesitményértékelésre és  gyermekétkeztetésre  kapott
tobblettimogatassal novekedtek a Tamogatasi céli finanszirozasi miveletek sor
Finanszirozasi kiadasai 371.843 Ft dsszeggel.

- Rendkivili tdmogataskeént kapott 1.003.368 Ft Tartalékba kertilt, mert kordbban
innen adtunk eldiranyzatot a normativa visszafizetésre az egyéb miikddési célu
kiadasoknal.

- Az Egyéb szocialis pénzbeni ¢és természetbeni ellatasok soron a dologi kiadasok
1.040.130 Ft-tal novekedtek a szocidlis célu tlizifa vasarlas miatt.

- A Human Térsulds és intézménye 2025.évi bepotlasi kotelezettsége miatt a
Tamogatasi c€lu finanszirozasi miveletek sor egyéb miikodési célu kiadasai 12.811
Ft-tal emelkedett, melybdl 1.303 Ft Tartalékbol keriilt atcsoportositésra.

- Az Onkorményzati igazgatasi tevékenység sor Személyi juttatasai 789.445 Ft-tal,
Munkaadét terhelé jarulékai 102.628 Ft-tal novekedett a polgarmesteri
illetményemelés miatt. Mivel a tobblet tamogatas nem fedezi az emelést, ezért a
Tartalék sor csokken 654.756 Ft-tal.

- Az Onkormanyzati vagyonnal valé gazdalkodas sor Beruhazasi kiadasaira 400.000
Ft atcsoportositas tortént a Tartalékbol a Magyar Falu Programba beadott
Egészséghaz felujitasi palyazathoz kapcsolddo tervezési dij miatt.

A kiadasi eldiranyzatok minddsszesen 4.820.303 Ft-tal emelkedtek.

El6irdnyzat-médositisra vonatkozé javaslatok a Mikebudai Ovoda koltségvetését
érintden
(3. sz. melléklet)

A bevételeket érintden az alabbi eldiranyzatmodositasok sziikségesek:

Féléves beszamoloval egyezden:
- A kamatbevételek sort 131 Ft-tal szitkséges emelni.
- Az egyeb miikddési bevétel sor kerekitési bevételek miatt 10.000 Ft-tal emelkedik.
- Az el6z6 évi koltségvetési maradvany soron +159.680 Ft-nyi modositas sziikséges.
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Féléves beszamolo id6szakat kovetd eldiranyzatmodositasok:
- Az iranyitd szervt6l kapott tamogatds novekszik 371.843 Ft-tal a pedagogus
béremelésre és a gyermekétkeztetésre kapott tobblettdmogatés miatt.

A Mikebudai Ovoda esetében az alabbi kiadési eldiranyzat modositasa valik sziikségessé:
Féléves beszamoloval egyezden:

- Az 6vodai ellatas mikodtetési feladatai sor dologi kiadasa névekszik 10.000 Ft-tal.

- A gyermekek étkeztetése kdznevelési intézményben sor dologi kiaddsa ndvekszik
159.811 Ft-tal

Féléves beszamolo iddszakat kovetd eldiranyzatmodositasok:

- A személyi juttatdsok eldiranyzatanak 6sszegét 183.186 Ft-tal emeljiik, a munkaadot
terheld jarulékok eldiranyzat Osszegét 23.814 Ft-tal emeljik a pedagogus
teljesitményértékelés miatti béremelés miatt.

- A gyermekétkeztetés dologi kiadas sora emelkedik 164.843 Ft-tal.

Onkorméanyzatunk 2025. évi koltségvetésének kiadasi és bevételi foosszege (telepiilés
Osszesen) az eldiranyzat modositdsok utan 143.264.832 Ft.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet a koltségvetési eldiranyzat modositasok megtargyalasara
¢és elfogadésara.

Mikebuda, 2025. augusztus 14.
Y

Takacsné Mocsari Ibolya
polgarmester



Mikebuda Kozség Onkormsnyzata Képviselé-testiiletének

/2025, (.....) onkormanyzati rendelete,
Mikebuda Kozség Onkormanyzata 2024. évi koltségvetésérol szolo
2/2025. (I11.1.) 6nkormanyzati rendelet modositasarol

[1] Mikebuda Kozség Onkorméanyzat Képviselé-testiilete az Onkormanyzat 2025. évi
gazdalkodasara vonatkozd koltségvetési eldiranyzatokrol és azok felhasznédlasara vonatkozo
eléirasokrol rendeletet alkotott, amelynek mellékletei tartalmazzak a bevételi, kiadasi
el6iranyzatok és létszamok szamszaki adatait. Amennyiben az év kozbeni gazdalkodas
sziikségess€é teszi, a koltségvetési eldiranyzatokat a varhato teljesitéseknek és a sziikséges
kotelezettségvallalasoknak megfeleléen modositani kell.

[2] Mikebuda Koézség Onkorményzatanak Képvisel6-testiilete az Alaptdrvény 32. cikk (2)
bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotdi hataskorében, az Alaptdrvény 32. cikk (1)
bekezdése f) pontjaban meghatarozott feladatkorében eljarva, a kovetkezdket rendeli el:

1.§ Mikebuda Kozség Onkorméanyzata Képvisel6-testiiletének Mikebuda Kozség
Onkormanyzata 2025. évi koltségveteseérdl szolo 2/2025. (IIL.1.) Oonkormanyzati rendelete
(tovabbiakban: Or.) 3. § (1) helyébe az alabbi rendelkezés 1€p:

(1) A Képviselb-testiilet az Onkormadnyzat, valamint az éndlléan miikodd koltségvetési szerve
egyiittes 20235. évi koltségvetését:

143.264.832 koltségvetési bevétellel, amely tartalmazza a kiltségvetési hiany finanszirozdsdra
szolgdlo koltségvetési maradvdnyt is, és

143.264.832 koltségvetési kiaddssal allapitja meg.”

2.§ (1) Az Or. 1. szamt melléklete helyébe az 1. szamt melléklet 1ép.
(2) Az Or. 2. szamu melléklete helyébe a 2. szama melléklet 1ép.
(3) Az Or. 3. szamu melléklete helyébe a 3. szamu melléklet 1ép.
(4) Az Or. 4. szamu melléklete helyébe a 4. szamt melléklet 1ép.

3.§ Ez a rendelet a kihirdetését kovet6 napon lép hatalyba, és a hatdlybalépését kovetd napon
hatalyat veszti.

Takéacsné Mocsari Ibolya Dr. Kovacs Timea
polgarmester jegyz0

Rendelet kihirdetve: 2025.

Dr. Kovacs Timea
jegyz6



Mikebuda Kozség Onkormanyzat

2025. évi L. koltségvetés modositasanak egyenlege

(nettositott 6sszesen adatok)

adatok forintban

2025. évi - “UE0-SYLL
p ; 2025. évi L. moédositis
Megnevezés eredeti e PR
= modositas utani
el6iranyzat - pe
eloiranyzat
2025. évi bevételek dsszesen: 138 274 718 0 4990 114] 143264832
2025. évi kiad4sok tsszesen: 138274 718 0 4990 114] 143 264 832
Kiadasok és bevételek egyenlege: 0 0 0 0




1. szama melléklet a

Mikebuda Kozségi Onkorményzat
2025. évi kiltségvetési bevételinek 1. médositisa

..../2025. (....) bnkormanyzati rendelethez

1. szami melléklet a 2/2025.(I11.01.) 6nkormanyzati rendelethez

adatok forintban

2025. évi o ] s S
P ; 2025, éviL. | modositds
Megnevezése eredeti i ;.
T modositis utani
eléiranyzat - e o
eldirdnyzat
Onkorményzatok miikédési timogatasai
Helyi Snkormanyzatok miikédésének ltalanos timogatasa 19 814 908 0 0 19 814 908
T’elepule’51 dnkormanyzatok egyes kdznevelési feladatainak 33 094 954 0 207000 33301 954
tamogatasa
Esélyegyenl8ségi tamogatas bevétele 4219182 0 0 4219182
Telepul§s1 onlfonnan?zatok szocialis, .gyermekgoletl 14 098 500 0 0 14 098 500
feladatainak tdmogatasa, falugondnoki szolg. tam.
T'elepule’m dnkormanyzatok gyermekétkeztetési feladatainak 4262 840 0 164 843 4427 683
tamogatasa
Telepiilési 6nkormanyzatok kulturalis feladatainak tamogatasa 2270 000 0 0 2270 000
Telepiilési 6nkormanyzatok kulturalis feladatainak bérjellegi
tamogatasa (kulturalis agazatban kozfeladatot ellatdk 20%-o0s 1 404 062 0 0 1 404 062
béremelése)
Szocialis gazati Osszevont potlék 623 760 0 0 623 760
Helyi énkormanyzatok miikodési célu kiegészitd timogatdsa
; s s o L 0 0 0
(Egyéb bevételi sor) (iparlizési adé kompenzacio)
2024 .évi bérintézkedési timogatas 0 0 0
Polgarmesteri béremelés kiilonbdzetének tdmogatasa 11498 424 0 237317 11735741
Szocialis céla tiizelSanyag vasarlashoz kapcsolddd tamogatas 0 1 040 130 1 040 130
Onkorményzati rendkiviili timogatas 0 1003 368 1003 368
Egyéb miikddési céla tAmogatisok bevételei 0 0
dllamhaztartison beliilrdl
- kdzponti kéltségvetési szervi timogatas (Bursa) 0 0 0 0
- tarsadalombiztositas pénziigyi alapjai 0 0 0 0
- elkiil6nitett allami pénzalapok 5 880957 0 0 5880957
Elkiilsnitett allami pénzalapok felhalmozasi célil bevétel 0 0 0
Miikédési céli tAmogatasok allamhaztartison beliilrol 0 0
Vagyoni tipusi adok 0 0 0
- maganszemélyek kommunalis adoja 1200 000 0 0 1 200 000
- ai.lalndo ’J’el’le_ggeE végzett ipariizési tevékenység utan fizetett 11 000 000 0 0 11 000 000
helyi iparlizési ado
- egyéb kozhatalmi bevételek (késedelmi potlék) 50 000 0 100 000 150 000
Miikddési bevételek 0 0




1. szamu melléklet a

..../2025. (....) bnkormanyzati rendelethez

1. szam melléklet a 2/2025.(I11.01.) 6nkormanyzati rendelethez

Mikebuda Kozségi Onkormanyzat
2025. évi koltségvetési bevételinek 1. médositisa

adatok forintban

2025. évi | FESEL
- ; 2025, évil. | mddositas
Megnevezése eredeti P P
ek modositas utani
eldiranyzat i
eléiranyzat
Készletértékesités ellenértéke (hulladékgylijté zsak értékesitése) 200 000 0 0 200 000
Szolgaltatasok ellenértéke (egyéb bérbeadas) 1 124 880 0 0 1 124 880
Tulajdonosi bevételek (Bacsviz) 506 196 0] 2036137 2 562 333
4 r ’ e I r l ’ ko- ’
Allarrfhazfartason E?e{ul_re 'tovabbs,zam. azott oz’ventett ) 950 000 0 0 950 000
szolgaltatasok bevételei (6voda gaz-, internet- és telefondija)
Egyéb kapott kamatok és kamatjellegii bevételek 2500 0 0 2500
E'gyeb rfnukodlcm bevet’e! (kanrlatbe’vete:lek,'kozs’zolgaltatm 300 000 0 11 508 311 508
t:ulﬁzetesek visszautaldsa), Tarsulds zarszamadésa
jr?rtekesne't’t részesedés bevétele (KKMO létesitmény 1355 000 0 100 000 1255 000
lizemeltetd)

Felhalmozasi bevételek 0 100 000 100 000
Koltségvetési bevételek dsszesen: 113 856 163 0| 4820303 118676 466
Mikebuda Kozségi Onkorminyzat
2025, évi finanszirozasi bevételeinek I. modositasa

adatok forintban
2025. évi | 2l
. p . 2025, évi [. | modositas
Forras megnevezése eredeti oy T e
— modositas utani
eldiranyzat == J—
eliranyzat
Aht-n beliili megel6legezések 0 0 0 0
Koztehertartozas miatti megeldlegzés 0 0 0 0
O“nkorrman’yzlatleilozo evluko[tsegvretesrl maradvany a 24 788 535 0 0 24288 535
koltségvetési hiany belsd finanszirozasa
Finanszirozasi bevételek dssszesen 24 288 535 0 0 24 288 535
Bevételek minddsszesen: 138 144 698 0 4820303] 142965001
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Eloterjesztés

Mikebuda Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének
2025. augusztus 19-i iilésére

Mikebuda Kozség Onkormdnyzata és intézménye 2025. 1. félévi gazdalkodasarél

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az Onkorméanyzat 2/2025. (II1.1.) szamu rendeletével jovahagyott 2025 évi koltségvetési
rendeletének  végrehajtasarol, az elfogadott el6iranyzatok [ félévi teljesitésérdl,
munkaterviinknek megfeleléen az aldbbiak szerint tajékoztatom a Tisztelt Kepviselo-
testiiletet.

I. BEVETELEK

2025. 1. félévében bevételeink az eredeti eléiranyzathoz viszonyitva 60,91%-ra, a médositott
eléiranyzathoz képest 59,90 %-ra teljesiiltek.

A bevételek forrasonkénti dsszetételérdl, alakulasarol az 1. és a 4. mellékletben adunk szdmot.

1. Onkormdnyzati bevételek

A kézponti koltségvetésbdl szdrmazo bevételeink, az allamhaztartasi torvény végrehajtasarol
sz6l6 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 4. szama mellékletében meghatarozottak szerint
kertltek utaldsra.

Helyi dnkormdnyzatok miikidésének dltalinos timogatdsa 53,89%-ban teljesiilt. Ez a sor
tartalmazza a helyi 6nkormanyzatok mitkodésének altalanos tamogatasat és a polgarmesteri
béremelésre kapott kdzponti tdmogatast.

Telepiilési onkormdnyzatok egy kiznevelési feladatainak timogatisa 52,10 %-ban teljesiilt.
Telepiilési onkormdnyzatok szocidlis, gyermekjoléti és feladatainak tdmogatdisa 51,88 %-
ban teljesiilt, mely sor tartalmazza a szocidlis feladatokra kapott allami tdmogatast és a
szocialis dgazati potlékot.

Telepiilési onkormdnyzatok gyermekétkeztetési feladatainak timogatisa 52,00 %-ban
teljestilt.

Telepiilési énkormdnyzatok kulturdlis feladatainak tamogatdsa 52,00 %-ban teljesiilt, ezen

a soron szerepel még a kulturalis bértamogatas a kdzponti normativan kiviil.

A tarsadalombiztositis pénziigyi alapjaitél kapott tdmogatas eldirdnyzata soron 6.600 Ft a
teljesites.

Az elkiilénitett dllami pénzalapoktél kapott tamogatas eldiranyzata 2.413.544 Ft-ra, 41,04 %-
ra teljestilt.



Az énkormdnyzati adé bevételeink az elsd félév végére az aldbbiak szerint teljesiiltek:
—  kommunalis ado eredeti eldiranyzataként 1.200.000.-Ft keriilt tervezésre, mely 0sszeg

nem modosult év kdzben, teljesitése 85,29 %, a 527.200 Ft a tulfizetés és 1.440.247 Ft
hatralék van ezen az adonemen az I. félévi adozaras alapjan.

ipar(izési add eredeti eldiranyzataként 11.000.000.-Ft keriilt tervezésre, mely Osszeg
nem modosult év kdzben, teljesitése 60,06 %. Az iparlizési ado esetén 2.163.829 Ft a
tulfizetés, és 20.022.183 Ft a hatralék, ami igen jelentss, ezért a behajtasi munka
hatékonysagat fokozni kell.

egyéb kozhatalmi bevételek esetében eredeti elGiranyzataként 50.000.-Ft keriilt
megallapitasra, mely Osszeg év kozben 150.000 Ft-ra modosult. Az elsé felévi
teljesités 84,10 %-os, a tulfizetés 13.651 Ft, a hatralék 4.571.875 Ft, mely azt mutatja,

hogy az ipartizési ado kintlévoség korabbi idékre nyulik vissza.

A mitkiodési bevételeknél:

a készletértékesités ellenértékének (fehér hulladékgytijto zsékok) teljesitése 59,64 %-
ban,

a szolgaltatasok ellenértéke 73,15 %-ban teljestilt, mely abbdl adodik, hogy év kézben
sikerllt szerzOdést kotni az iskolai f6z6konyha bérbeadasat illetden.

a tulajdonosi bevételek 0,79 %-ban,

kapott kamat bevétele 44,56 %-ban,

az egyéb mikodési bevételek (kdziizemi dij visszatérités) 25,22 %-ban teljesiiltek.

A KKMO Regiondlis Létesitménylizemeltetd Kft.-ben 1évé részesedés értékesitése
kapcsan tavasszal megfizették a 2. részletet is, igy teljesiilt a tervezett 1.355.000 Ft
bevétel.

A finanszirozdsi bevételeknél:

Az Avr. 155.§ (2) bekezdés értelmében az eléz6 évi maradviny teljesitését 06.30-ig
nyilvantartasba kell venni, igy az Onkorményzat el6z6 évi kdltségvetési maradvénya a

koltségvetési hiany belsd finanszirozasara 96,35 %-ban teljesiilt.

Intézményi bevételek

A Mikebudai Ovoda bevételeinél (4. szimi melléklet) milkddési bevételek és
finanszirozasbol szarmazo bevételek szerepelnek.

Az egyéb kapott kamatok, kamatjellegii bevételek 131 Ft-on teljestiltek.

A finanszirozdsi bevételeknél:

Az irdnyito szervtol kapott taimogatds bevétele 42,46 %-on allt félévkor.



- az Ovoda el6z6 évi koltségvetési maradvianya a koltségvetési hidny belsd

finanszirozasara 100 %-ban teljesiilt.

II. KIADASOK

A 2025. 1. félévi kiadasok az eredeti elSiranyzathoz képest 43,90 %-on, a modositott
eléiranyzathoz viszonyitva 43,22 %-on teljesiiltek.

A kiadasok koltségvetési szervenkénti és kiemelt el6iranyzatonkénti végrehajtasarol a 2., 3. és
4, szamu mellékletekben adunk képet.

1. Onkormanyzati kiadasok

A személyi juttatasok eloiranyzata 44.801.000 Ft, mely nem modosult. A teljesités
20.295.054 Ft (45,30 %).

A munkaadokat terheld jdarulékok (szocialis hozzajarulasi add, tdppénzhozzajarulas)
kiadasnal a teljesités 42,76 %-nak felel meg.

A dologi kiaddsok soron az 1. félév végén a teljesités 50,61 %-ot mutat (13.463.403 Ft).
Az egyéb miikddési célu tamogatds ezen 1ddszakban 19,28 %-on realizalodott.

A beruhdzdsok sor a 6 db kerti pavilon beszerzése miatt 21,16 %-ban teljesiilt.

Az elldtottak juttatisaindl 20,35 % a teljesités, mely 753.014 Ft-ot jelent.

A finanszirozdsi kiaddsok teljesitése 45,76 %-ban tortént meg 21.652.889 Ft dsszegben.

2. Mikebudai Ovoda

Az intézmény 2025. L felévi kiadasai valamivel iddaranyos alatti teljesitést mutatnak. A
Mikebudai Ovoda kiadésai az eredeti elGiranyzathoz képest 39,38 %-ban, a mddositotthoz
képest 39,24 %-ban teljesiiltek.

Kiadasok tekintetében a személyi juttatasoknal a teljesités 40,61 %, a munkaaddkat terheld
jarulékoknal 40,21 % és a dologi kiadasoknal 34,01 %. A személyi juttatdsok és a kapcsolodo
munkaadoi jarulékok tekintetében azért alacsonyabb az idGaranyosnal a teljesités, mert a
nyugdijba vonuld dvodavezetd miatti tobbletkiadasok a II. félévben fognak tébbségében
jelentkezni,

Az dvoda miikodési kiadasai 16,36 %-on, az dvodai étkezés 43,67 %-on teljesiiltek.

A gyermekétkeztetésre vonatkozd jelenlegi szerzodés 2025. augusztus 31-én lejar. Az 1j
szerz6désnél természetesen magasabb arak varhatdoak. Amennyiben szitkséges a miikodési
kiadasoktol lehet majd atcsoportositani. A kiadasok nyomon kdvetése a II. félévben fokozott
figyelmet kovetel, hogy a normativak elkdltése biztositott legyen.

A Mikebuda Ovoda kiadasait a 4. szamu melléklet tartalmazza.



Tisztelt Képviselo-testiiletet!

A beszamoldban ismertetett adatok Osszességében kiegyensulyozott, takarékos gazdalkodast
jeleznek az els6 félévben. A tartalék Gsszegét érdemes lenne novelni a varatlan helyzetek
kiadasainak megkonnyitése érdekében.

Jelenleg nincsen nagyobb, futd beruhazas. Reméljiik, hogy a beadott, Magyar Falu Programos
fejlesztési palyazatok sikeres elbiralast nyernek.

Az év masodik felében is kiemelkedSen fontos feladat a maximalisan koriiltekintd,
fegyelmezett gazdalkodds, és ezen belill a bevételek teljes korli beszedésére valo torekves,
hogy a II. félév fentebb jelzett tobblet kiaddsai biztonsaggal teljesiiljenek akkor is, ha nem
vart esemény kdvetkezne be.

Mindezek alapjan, tisztelettel kérem az I. félévi beszamol6 megtargyalasat és elfogadasat.

HATAROZATI JAVASLAT

Mikebuda K6zség Onkorméanyzatinak Képvisels-testiilete, az dnkormanyzat 2025. 1. félévi
gazdalkodéasardl szolé beszamoldt a szoveges értékelésben, valamint az 1-4. szamu
mellékletekben foglaltakkal megegyezé tartalommal elfogadja.

Mikebuda, 2025. augusztus 14.

/E@/(’/v[wﬂfé//wf\//

Takacsné Mocsari Ibolya

polgarmester



Mikebuda Kézség Onkormanyzata

2025. 1. félévi teljesitése
(nettositott sszesen adatok)

adatok forintban

| 2025.6vi | 20251 | szizatexes | STZalékos
i 2025.évi P 4 o e R teljesités
Megnevezés e, i maodositott félévi teljesités eredeti -

kblisegyetes 16ira t| teljesité eléiranyzathoz médositott
eldiranyza eljesités Y elgirdnyzathoz
2025. évi bevételek tsszesen: 138 274 718| 140 600 666| 84222 763 60,91% 59,90%
2025. évi kiadasok 0sszesen: 138 274 718| 140 600 666 59320170 42,90% 42,19%

Koltségvetési egyenleg: 0 0| 24902593




Mikebuda Kizség Onkormanyzata

2025. évi bevételeinek L. félévi teljesitése

1.

szami melléklet

adatok forinthan

. 2025. évi Szdzalékos Sz:'a.z:ii’ék‘us
s 2025.¢vi : Dl : teljesités
Megnevezése _ i mbdositott teljesités eredeti R
koltségvetés —_—— S maodositott
= | eléirdnyzat cliiranyzathoz T 7
eldiranyzathoz
Onkormanyzatok miikadési timogatdsai
Helyi dnkormanyzatok miik&désének dltalinos timogatdsa 19 814 908 19814908 9482434 47,86% 47 86%|
T'elcpu!&'u odnkormanyzatok egyes kdznevelési feladatainak 33004954 33004954 16700 463 50.46% 50,46%
tamogatasa
Esélyegyenldségi timogatas 4219182 4216 182 2 738 875 64,91% 64,91%)
'l"clepiilem é‘mkun*nanyzal‘ok szoc@iis. gyermekjoléti feladatainak 140985000 14008500 7279 240 51.63% 51.63%
tamogatasa, falugondnoki szola. tam.
T‘e'tepule‘m Snkormanyzatok gyermekétkeztetési feladatainak 4262 840 4362840] 2216676 52.00% 52.00%
tiamogatdsa
Telepiilési dnkormanyzatok kulturalis feladatainak tamogatasa 2270 000 2270000| 1068075 47,05% 47,05%|
Telepiilési dnkormanyzatok kulturdlis feladatainak bérjellegii
tamogatdsa (kulturdlis dgazatban kozfeladatot ellatok 20%-os 1 404 062 1 404 062 842 437 60,00%| 60,00%|
béremelése)
Szocidlis dgazati Gsszevent potlék 623 760 623 760 358212 57,43% 57,43%
Helyi dnkormanyzatok miikddési céli kiegészitd timogatdsa 0 0 0
(Egyéb bevételi sor) (ipariizési adé kompenzicio)
2024.évi bérintézkedési timogatds ] 0 0
Polgarmesteri béremnelés kiildnbdzetének timogatasa 11498 424 11498 424 7391 848, 64,29% 64,29%)|
Szocidlis célu tiizeldanyag vasarlashoz kapcsolodd timogatis 0 0 Q
Egyéb miikddési célii timogatasok bevételei
allamhaztartdson beliilrél
- kivzponti kdltségvetési szervi tamogatds (Bursa) 0 0 0]
- tarsadalombiztositds pénzigyi alapjai 0 0] 6 600
- elkuldnitett dllami pénzalapok 5880957 5880957 2413544 41,04%! 41,04%)
Elkiildnitett dllami pénzalapok felhalmozasi céli bevétel 0 0 0
Vagyoni tipusi adok
- maganszemélyek kommunilis ad6ja 1 200 000 1200 000 1023 500] 85,29% 85,29%)
= allandu jellesgslyigenpinadiots) tevekanyper utn finete 11000000 11000000] 6607060 60,06% 60,06%
helyi iparizési add
Egyéb kdzhatalmi bevételek (késedelmi potlék) 50000 150 000 126 155 25231% 84,10%|
Miikiddési bevételek
Készletértékesités ellenértéke (hulladékgyiijtd zsak értékesitése) 200 000 200 000 119 280 59,64% 59.64%
Szolgiltatasok ellenértéke (egyéb bérbeadas) 1124 880 1 124 880/ 822 470 73,12%! 73,12%|
Tulajdonosi bevételek (Bacsviz) 506 196 2562333 20295 4,01% 0,79%|
Allam'haz{aﬂason l?e1ul‘re ‘lovabbs.zm:tazot! kuz-vemen . 950 000 950 000 12781 1.35% 1,35%
szolgdltatdsok bevételei (6voda gdz-, internet- és telefondija)
Egyéb kapott kamatok és kamatjellegii bevételek 2500 2 5001 1114 44,56% 44 56%)
E.gycb r_uuk(;\:“.@sl bevet‘el (kamatbevételek, kdzszolgdltatdi 100 000 300 000 75 667 25220 25.22%
tilfizetések visszautalasa)
KK.MO R‘e_x;lonahs. Létesitményiizemeltetd Kft. Részesedés 1 355000 1 255 000 1355 000 100,00% 107.97%
névérték és nyereség
Felhalmozisi bevételek 0 100 000 0
Kaltségvetési bevételek & 113 856 163 116 012 300 60 661 726 53,28% 52,29%

Mikebuda Kiizségi Onkorményzat

2025, évi fi irozisi bevételeinek L. félévi teljesité
adatok forintban
. 2025, évi Szizalélkos Sedndlchons
. £ 2025.évi T P . teljesités
Forras megnevezése Kiltséavetés mobdositott teljesités eredeti imbdusitett
sulsegvetes eldiranyzat eloirdnyzathoz chmthnz
Aht-n beliili megeldlegezések 0 0] 0]
Kazteher tartozds miatti megeldlegezés 0 0 0
O_x'lkonnan_?rzat eluz-u évi kdltségvetési maradvany a koltségvetési 24288535 24288 535| 23401226 96,35%) 96,35%
hidny belsd finanszirozasa
Fii irozisi bevételel 24 288 535 24 288 535 23 401 226 96,35% 96,35%
[Bevételek mindi: [ 138 144 698] 140 300 835] 84 062 952 60,85%] 59,92%)|
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Mikebuda Kézség Onkorm
2025. évi koltségveté

egyenlege
Bevételi foosszeg Osszesen Kiada
Koéltségvetési 2025, 6vi | el 2025. évi
- . modositas . .
cimrend eredeti T Teljesités eredeti
eldiranyzat e eléiranyzat
eléiranyzat
LMikebudi kozseg 138 144 698  140300835| 84062952 138 144 698
Onkormanyzata
2. Mikebudai Ovoda 44 743 500 44913 311 19104 213 44 743 500
Osszesen: 182 888 198] 185214 146] 103167 165] 182 888 198
Intézmenyek 44613 480| 44 613 480 -18 944 402 -44 613 480
finanszirozasa:
Kltségvetési fosszeg 138274 718| 140 600 666] 84222 763| 138274 718
finaszirozasok nélkiil:




lanyzata
si

Csak segédlet

adatok forintban

sok foosszeg dsszesen

2025. évi eléiranyzatbél:

2025. évi L. . p
; P : . . . | Finanszirozasi
modositas e s Finanszirozasi . .,
E— Teljesités L kiadas
utani bevétel sszesen .
e 0sszesen
eléiranyzat
140 300 835 60 642 509 44 613 480
44 913 311 17 622 063 44 613 480 0
185214 146 78 264 572 44 613 480 44 613 480
-44 613 480 -18 944 402
140 600 666 59 320170
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ELOTERJESZTES
Mikebuda Kézség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
2025. augusztus 19-ei iilésére,
a gyermekétkeztetés targyaban

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Mikebuda Kézség Onkorményzatanak Réczi Pal egyéni véllalkozoval kotott szerzédése 2025.
augusztus 31-én lejar. Négy vallalkozotol kértiink ajanlatot intézményi kozétkeztetés biztositasara
a 2025/2026. és 2026/2027. tanévekre, ebbdl az alabbi kettd cég nyujtotta be ajanlatat:

Eatrend Kfft.
Etkezés | Nyersanyag | Nyersanyag Rezsi Rezsi Netto Brutto
tipusa netto bruttd nettd brutté szolg. ar | szolg. ar
Tizbrai 240 Ft 305 Ft 160 Ft 203 Ft 400 Ft 508 Ft
Ebéd 480 Ft 610 Ft 320 Ft 406 Ft 800 Ft 1016 Ft
Uzsonna 240 Ft 305 Ft 160 Ft 203 Ft 400 Ft 580 Ft
Osszesen 960 Ft 1220 Ft 640 Ft 812 Ft 1 600 Ft 2032 Ft
Diétas étkezést a Vallalkozo a szolgaltatasi ar +40% felar ellenében biztositja.
A megadott arak tartalmazzék a badellaban torténd helyszinre szallitas koltségét.
Réczi Pal Mihaly EV.
Etkezés | Nyersanyag | Nyersanyag Rezsi Rezsi Netté Brutto
tipusa netté brutté netto brutté szolg. ar szolg. ar
Tizorai 157,48 Ft 200 Ft 62,99 Ft 80 Ft | 220,47 Ft 280 Ft
Ebéd 346,45 Ft 440 Ft | 157,48 Ft 200 Ft | 503,93 Ft 640 Ft
Uzsonna 157,48 Ft 200 Ft 62,99 Ft 80 Ft | 220,47 Ft 280 Ft
Osszesen 661,41 Ft 840 Ft 283,46 Ft 360 Ft 944,87 Ft 1200 Ft
A Kkiszallitds dija netté 3500.- Ft + AFA, azaz brutto 4445 .- Ft./nap.
Vallalkozo a specidlis étkeztetéssel kapcsolatban az alabbi ajanlatot adta:
Etkezés | Nyersanyag | Nyersanyag Rezsi Rezsi Nettd Brutté
tipusa netto brutto netto brutté szolg. ar szolg. ar
Tizbrai 236,22 Ft 300 Ft 04,48 Ft 120 Ft 330,7 Ft 420 Ft
Ebéd 543,30 Ft 690 Ft | 251,96 Ft 320 Ft | 795,26 Ft 1010 Ft
Uzsonna 236,22 Ft 300 Ft 94,48 Ft 120 Ft 330,7 Ft 420 Ft
(sszesen 1015,74 Ft 1290 Ft 440,92 Ft 560 Ft 1456,66 Ft 1850 Ft

A masik ketté megkeresett cég nem nyujtott be ajanlatot a megadott hataridén belil.

A benyujtott ajanlatokbol megallapithatd, hogy Réczi Pal Mihaly EV. ajanlata a kedvezdébb igy
annak elfogadasara teszek javaslatot.



A fent leirtak alapjan kérem Tisztelt KépviselG-tarsaimat az alabbi hatarozati javaslat
elfogadasara:

HATAROZATI JAVASLAT

Mikebuda Kozség Onkorméanyzatanak Képviselé-testiilete igy dont, hogy a fenntartisdban
miikédé Mikebudai Ovoda kozétkeztetési feladatinak ellatdsara ................... (székhely,
adoszam) ajanlatat, mint az 6sszességében legkedvezébb ajanlatot fogadja el.

A Képvisel6-testilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy kossén szerzOdést a szolgaltatas
ellatasara 2025. szeptember 1. — 2027. augusztus 31. kozotti id6szakra, az ajanlatban vallalt
feltételek szerint.

Hataridé: 2025. szeptember 1.
Felelés: Takacsné Mocsari Ibolya polgarmester

Mikebuda, 2025. 08. 18.

/JMZ#»/KM/DLJ/
Takacsné Mocsari [bolya
polgarmester
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ELOTERJESZTES
Mikebuda Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
2025. augusztus 19-ei iilésére,
a gyermekétkeztetés téritési dijainak megallapitasa targyaban

Mikebuda K6zség Onkormanyzata 2023. szeptember 1. napjatol 2025. augusztus 3 1. napjaig
kotott intézmeényi kozétkeztetési feladat ellatasara vallalkozasi szerzédést Réczi Pl egyéni
vallalkozoval, a Mikebudai Ovoda kozétkeztetésének biztositasara. Tekintettel arra, hogy ez az
emlitett szerz6dés 2025. augusztus 31. napjaval lejar, Mikebuda Kézség Onkorméanyzata 2025.
szeptember 1. napjatol 0j vallalkozasi szerzédést kot a feladat ellatdasara, melynek
Az alabbiakban taldlhato Réczi Pal Mihaly egyéni vallalkozo altal tett ajanlat melybdl a netto

nyersanyagnorma az, amelynek alapjan a gyermekétkeztetés intézmeényi téritési dijat meg lehet

allapitani.
Etkezés Nyersanyag | Nyersanyag | Rezsi Rezsi Netto Brutto
tipusa netto brutté netto brutté szolg. ar | szolg. ar
Tizobrai 157,48 Ft 200 Ft 62,99 Ft | 80 Ft 220,47 Ft | 280 Ft
Ebéd 346,45 Ft 440 Ft 157,48 Ft | 200 Ft 503,93 Ft | 640 Ft
Uzsonna 157,48 Ft 200 Ft 62,99 Ft 80 Ft 220,47 Ft | 280 Ft

[ Osszesen 661,41 Ft 840 Ft 283,46 Ft 360 Ft 944,87 Ft 1200 Ft

A fent leirtak alapjan kérem Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy a mellékelt rendelet-tervezetet

elfogadni sziveskedjenek.

Mikebuda, 2025. 08. 18.

/Ym/ﬁvvéf'w( (A~ /
Takacsné Mocsari Ibolya
polgarmester



Mikebuda Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
.../2025. (...) szam 6nkormdnyzati rendelete

rrrrrr

rorg .

[2] Mikebuda Kozség Onkorményzatanak Képvisel6-testiilete a gyermekek védelmérél és a
gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény 151. § (2f) bekezdésében kapott
felhatalmazas alapjan, a Magyarorszag helyi onkormanyzatair6l szolo 2011. évi CLXXXIX.
torveny 13. § (8) bekezdeés 8. pontjaban meghatarozott feladatkérében eljarva a kdvetkezoket
rendeli el:

1.§ A rendelet hatdlya Mikebuda koézség Onkormanyzata altal fenntartott kdznevelési
intézményre terjed ki.

2.§ Mikebuda Kozség Onkormanyzata az 6évodaban alkalmazandé gyermekétkeztetés

ror,

3.§ (1) Ez a rendelet 2025. szeptember 1-én 1ép hatalyba.

4.§ A rendelet hatalybalépésével egyidejlleg hatalyat veszti:

1. a gyermekétkeztetési téritési dijak megallapitasardl szold 7/2017. (VIIL.25.) onkormanyzati
rendelet,

2. a gyermekétkeztetési téritési dijak megallapitasarol szolo 7/2017. (VIIL.25.) onkormanyzati
rendelet modositasardl szold 9/2019.(VIIL.29.) dnkormanyzati rendelet,

3. a gyermekétkeztetési téritési dijak megallapitasarol szold 7/2017. (VIIL25.) dnkormanyzati
rendelet modositasarol szo16 9/2020.(VIIL.27.) onkormanyzati rendelet és

4. a gyermekeétkeztetési dijak megallapitasarol szolo 7/2017. (VIIL.25.) dnkormanyzati rendelet
madositasarol szolo 9/2022.(1X.01.) dnkormanyzati rendelet.

Takacsné Mocséri [bolya dr. Kovacs Timea
polgarmester jegyzd



1. szamu melléklet a .../2025. (...) rendelethez

Mikebuda Kézség Onkormanyzata az 6vodaban alkalmazandé gyermekétkeztetés intézményi
téritési dijat az alabbiak szerint allapitja meg:

a) tizorai 200 Ft/fé/nap,

b) ebéd 440 Ft/f6/nap,

¢) uzsonna 200 Ft/fé/nap.

A fent megjeldlt téritési dijak az altalanos forgalmi adot tartalmazzak.
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ELOTERJESZTES
Mikebuda Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
2025. augusztus 19-ei iilésére,
a Mikebudai Ovoda munkaterve, miikddésének alapdokumentumai elfogadasarol

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A Mikebudai Ovoda igazgatdja elkészitette és megkiildte résziinkre az intézmény 2025/2026.
nevelési évre vonatkozé munkatervét. Az dvodai munkaterv hatirozza meg az dvodai nevelés
¢v helyi rendjét. A nevelési-oktatési intézmények miikddésérél és a kdznevelési intézmények
névhasznalatarol szolo 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet (tovabbiakban: EMMI Rendelet) 3.§
(2) bekezdése meghatarozza a munkaterv kotelezd tartalmai elemeit. Fentieknek megfeleléen
az Ovoda igazgatoja elkészitette a 2025/2026. nevelési évre vonatkozé munkatervét, melynek
véleményezését kéri a Képvisel6-testiilettdl.

Az EMMI Rendelet 5.§-a allapitja meg a nevelési-oktatasi intézmény hazirendjének részletes
tartalmi elemit. Az intézmény hazirendjét az oOvoda igazgatoja elkészitette, melynek
véleményezését szintén kéri a Képviseld-testiilettdl.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet az elGterjesztés megtargyalasara és a hatdrozati javaslatok
elfogadasara.

Hatarozati javaslat L.

Mikebuda Kézség Onkorményzatanak Képvisel§-testiilete

1. Ggy dont, hogy a Mikebudai Ovoda 2025/2026. évre vonatkoz6 munkatervét elfogadja;
felhatalmazza a polgarmestert, hogy a testiilet dontésér6l az oOvoda igazgatdjat
tajékoztassa, valamint a Mikebudai Ovoda 2025/2026. évi munkatervét fenntartéi
zaradékkal 1assa el.

Hataridd: azonnal
Felel6s: 6vodaigazgatd €s polgarmester

Hatarozati javaslat I1.

Mikebuda Kozség Onkorményzatanak Képvisel6-testiilete

1. ugy dént, hogy a Mikebudai Ovoda Hazirendjét elfogadja;
2. felhatalmazza a polgarmestert, hogy a testiilet dontésérGl az ovoda igazgatojat
tdjekoztassa, valamint a Mikebudai Ovoda Hazirendjét fenntartdi zaradékkal 14ssa el.

Hataridd: azonnal

Felelds: ovodaigazgato €s polgarmester

Mikebuda, 2025. 08. 18.

(It { I\//

Takacsné Mocsari [bolya
polgarmester



Mikebudai Ovoda Om: 202197 2736
Mikebuda Iskola u.30.

Mikebudai Ovoda
OM: 202197

2025/2026 nevelési év munkaterve

ALBERTIRSAIKOZOS ONKORMANYZAT)

FIVATAL
KOZPONTI KTATO

Erk: 2025 -08- 18

Szam: Eidado:

os[2\¢ A Tl W]

Készitette: Magyar Csilla



Mikebudai Ovoda Om: 202197 2736
Mikebuda Iskola u.30.
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1. AMUNKATERY JOGSZABALYI HATTERE

A 2025/2026-6s tanévre vonatkozé munkaterv kilonosen az aldbbi jogszabalyok

figyelembevételével kerlilt Gsszedllitasra:

- anemzeti kdznevelésrél szolo 2011. CXC. torveny ,

- a nevelési-oktatasi intézmények milkodésérdl és a  koznevelési  intézmények
névhasznalatardl sz6l6 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet 3. § (1) bekezdése, valamint - a
pedagégusok elémeneteli rendszerérdl és a kdzalkalmazottak jogallasarol szolo 326/2013.
(VIIL.  30.) Kormanyrendeletet, a pedagégusok elémeneteli rendszerérél és a
kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992, évi XXXII. térvény koznevelesi
intézményekben torténd végrehajtasarol szold 326/2013. (VIIL 30.) Korm. rendelet,

- a2023.évi LIL trv. a pedagdgusok 0] életpalyajarol (statusz trv.)

- A belligyminiszter 18/ 2024.(IV.4) BM rendelete a pedagdgusok
teljesitményértékel ésérdl

- A Kormany rendelet feladat — és hataskorérdl szolo 182 /2020, (V. 24.)

Kormanyrendelet 66. & ( 1 ) bekezdés 29. pontjaban meghatarozott feladatkérdk

- A nemzeti kdznevelési torvény végrehajtasardl szol6 229/2012. (VIIL. 28.) Korményrendelet

- Az ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol szolo 363/2012. (XII. 17.) Korményrendelet

- 419/2024. (XI1.23.) Kormanyrendelet a pedagdgus-tovabbképzés rendszerérdl

- A pedagdgusok teljesitményértékelésérdl szold 18/2024. (IV. 4.) BM rendelet
- A munka térvénykonyverdl szolo 2012. évi L. térvény
- A Polgari Térvénykdnyvr6l sz6lo 2013. évi V. torvény

- 419/2024. (XIL 23.) Korm. rendelet, amely megteremtette egy uj Kéznevelési igazgatokepzeés

jogszabalyi feltételeit.

-1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

149/1997. (IX.10.) Kormanyrendelet a gyamhatosagokrol, valamint a  gyermekvédelmi
és gydmiigyi eljarasrol szoloé 2003. évi CXXV. t6rvény az egyenld  banadsmodrol és az
esélyegyenldség elémozditiasardl

- 1993, évi XCIIL torvény a munkavédelemrol 78/2003. (XI. 27.) GKM rendelet a  jatszotéri

eszkozok biztonsagossagarol

- Sajatos nevelési igényi tanuldk iskolai oktatdsanak irdnyelve, a tartds gyogykezelés alatt

allo gyermekelk, tanuldk kéznevelési ellatisanak iranyelve

- AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS 2016. aprilis 27-i (EU) 2016/679

RENDELETE a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd

védelmerdl és az ilyen adatok szabad dramlasardl, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kiviil

helyezéserdl (altalanos adatvédelmi rendelet) GDPR

A munkatervben figyelembevételre keriiltek az intézmény mikodését, tevékenységét

meghatdrozo fontosabb bels6 szabalyozasok is, igy kilondsen:

- az intézmény Pedagogiai Programja,

- az intézményi onértékelés rendjére vonatkozd szabalyozas,

- Oktatési hivatal: Utmutaté a pedagdgusok mindsitési rendszeréhez

- Kiegészités az Oktatdsi Hivatal altal kidolgozott Utmutaté a pedagdgusok mindsitési
rendszeréhez felhaszndléi dokumentécié értelmezéséhez. Ovodai nevelés

- Oktatasi hivatal: Orszagos tanfeliigyelet. Kézikonyv dvodak szamara

-Onértékelési Kézikonyv
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A munkaterv alapjat képezik:

- az intézmény Pedagdgiai Programja

- az intézmény Hazirendje

- az intézmeny Szervezeti Miikddési Szabalyzata

- fenntartonk rendeletei és hatarozatai
A hatékony mikodés egyik alappillére a minden érintett szamara jol értelmezhetd,
kivitelezhetd, a jogszabélyi és szakmai elvardsoknak megfelelé éves munkaterv.

2. HELYZETKEP

2.1. ALTALANOS ADATOK

1. Ovoda megnevezése Mikebudai Ovoda
OM: 202197

Z. Ovoda cime 2736 Mikebuda, Iskola u. 30.

3. Telefonszam vezetékes 06(53) 375 003

4. Telefonszam mobil 06(20)9 356 339

7. Ovodavezetd neve Magyar Csilla

8. ovodapedagogus Prohaszka Andrasné

2 116
9 Ovodai nevelémunkat kizvetlen
' segitdk szama

Nyilas Szilvia

- Felvehetd gyermek létszam 25 16
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Alapité Okirat szama: 3/2023

Médositas kelte: 2023.november 22.

Mikebuda Kozség Onkormanyzata
12. Fenntart6 adatai, elérhetésége
2736 Mikebuda, Fé u. 19.

2.2. SZEMELYI FELTETELEK

A személyi feltételek a tdrvényeknek és az ellatando feladatoknak megfeleléen biztositottak, Az dvoda
dolgozdi szakképzettek, nyitottak, érdekldddek a modszertani megtjulas, tovabbképzések irant.
Mindkeét pedagdgus ij munkaerd.

Ovodai nevelésiink célja a gyermekek harmonikus személyiségfejlodésének eldsegitése, figyelembe
véve a gyermekek eltérd fejlédési litemét és az életkori sajatossigokat. Az dvodai nevelés feladatai
egymasra €plilnek, és egymadssal Osszefliiggd komplex modon az egész nap folyaman érvényesiils
tevékenységek. A parhuzamos tevékenységiranyitds teremti meg a lehetGségét a differencialt
fejlesztésnek, az egyéni és a kiscsoportos foglalkozasnak, tevékenységeknek. Ennek a lehetségét az
ovodapedagogiai rugalmassag a feladatok megvaldsitasdban, és a biztonsagot nyljté szokds-
szabalyrendszer adja. Legfobb feladatunk a gyermekek gondozdsa, testi-lelki sziikségleteinek
kielegitése, fejlodésiik feltételeinek megteremtése a csaladi nevelésre épitve. A nevelési program
feladatrendszerén belill az évodapedagdgus szabadon vélaszthatja meg a feladatokhoz kapcsolodo
tevékenységrendszereket, modszereket, mindig szem el&tt tartva az dvodai nevelés alapvetd céljait.

Iskolai végzettsé Szakvizsga, egyéb végzettsé
Alkalmazottak soabipreie BRyREE B B
Magyar Csilla f&iskola Ped. 1L .
gyogypedagogus diploma
Prohdszka Andrasné f6iskola Ped. II.
Nyilas Szilvia dajka képz6 pedagobgiai asszisztens
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Helyettesitési rend 6vodapedagégusok

Ssz.
Helyettesitett Helyettesitd
L. Prohdszka Andrasné Magyar Csilla
2 Magyar Csilla Prohaszka Andrasné

Ovodapedagégusok kételezd 6raszima

Magyar Csilla
Ovodaigazgatd 12 ora
2. Prohdszka Andrasné 32 ora

Nevelémunkat kozvetleniil segité: Nyilas Szilvia dajka — 40 ora

Munkaidé beosztas, munkarend

dajka hétfo kedd szerda esiitdrtok péntek
Nyilas
Szilvia 8.30-16.30 | 8.30-1630 | 830-16.30 | 8.30-16.30 | 8.30-16.30
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Ovodapedagigus
HEve Hétfo Kedd Szerda Csiitortok Péntek

_ 6.30 - 13.00] 6.30-13.00| 6.30 - 13.00 | 6.30 — 13.00 | 6:30 = 12.30

Magyar Csilla
10.00-16.30| 10.00-16.30 | 10.00-16.30 | 10.00-16.30| 10.30-16.30
6.30 — 13.00| 6.30 — 13.00 | 6.30 — 13.00 | 6.30-13.00| 6.30 - 13.00

Prohaszka
Andrasné 10.00-16.30| 10.00-16.30 | 10.00-16.30 | 10.00-16.30| 10.00-16.30

Ovodapedagogusok kétheti véltisban dolgoznak .

326/2013. ( VIIL 30.) Kormanyrendelet 17. § (1) alapjan :

Nevelési-oktatasi intézményben a pedagdgus szamara a kotdtt munkaidonek neveléssel,
oktatassal le nem kotott részében a kovetkezd feladatokat latjak el:
1. foglalkozasok eldkészitese,
2. a gyermekek teljesitményének értékelése,
3. a gyermekek nevelési-oktatdsi intézményen beliili onszervezédésének segitésével
Osszefliggd feladatok végrehajtasa,

-

gyermekek foglalkozasnak nem minosiilé - feligyelete,

. atanulé- és gyermekbalesetek megel6zésével kapcesolatos feladatok végrehajtisa,
. a pedagogiai tevékenységhez kapesolodo tigyviteli tevékenység,

. a sziil6kkel torténd kapcsolattartas, sziil6i értekezlet, fogaddora megtartasa,
pedagogusjeldlt, gyakornok szakmai segitése, mentoralasa,

3
6
7. az intézményi dokumentumok készitése, vezetése,
8
9,
[

0. az intézményfejlesztési és intézményi dnértékelési feladatokban vald kdzremiikodés,
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1. kérnyezeti neveléssel 0Osszefiiggd feladatok ellatasa, a pedagdgiai program
célrendszerének megfeleld, az éves munkatervben rogzitett, foglalkozasnak nem
mindsiilé feladatok ellatasa.

2.3. TARGYI FELTETELEK

A targyi feltételek is meghatarozo szereppel bimak a gyermekek fejlédésében.

A Mikebudai 6voda targyi, miikdési feltételei biztositottak. A gyerekek dovodai életének
megszervezéséhez biztonsagos, egészséges, esztétikus kdrnyezetet biztositunk.

Az Ovoda épiilete jo allapotban van, kiviil és bellil egyarant. A feltjitott és karbantartott
épliletben két igényesen berendezett csoportszoba talalhatd, melybdl egyiket tornaszobénak,
étkezonek, fejlesztd helységnek haszndlunk. A gyerekeknek modern, kényelmes mosdo all
rendelkezéslikre. Talalokonyhank gépesitett,

Jatékaink korszerliek, a gyermekek életkori sajdtossagainak megfelelnek. A gyermekek altal
hasznalt targyi felszereléseket szamukra hozzaférhetd modon és biztonsagosan helyezziik el.
A gyermekek egészséges fejlddéséhez szitkséges mozgds Gvodasaink mindennapjainak
természetes része. Tornaszobank alapfelszereltséggel rendelkezik, fedett teraszunk az esés
napokon nyujt mozgasi lehetdséget. LehetGség szerint sok id6t toltink a szabadban. Udvarunk
tagas, fdkkal, bokrokkal szegélyezett. Sokféle jatékkal felszerelt, biztonsagos, vidam, szines
teliiletekkel tarkitott. Jatszoudvarunk ideélis a szabadtéri mozgésra, jatékra. Az udvar szamtalan
lehetOséget kindl a kisérletezésre, tanulmanyozasra, novények apolasara. JO 1d6 esetén
kézmiives, mozgasos tevékenységek helyszine.

2.4. PENZUGYI FELTETELEK

!

A koznevelési torvény 88. §-a rendelkezik a kdznevelési rendszer finanszirozasarol, igy
a koznevelés rendszerének miikddéséhez szitkséges fedezetet:

— az allami kéltségvetés és a fenntartd biztositja .

-~ Az intézmény finanszirozdsa normativ koltségvetési hozzajarulas alapjan torténik.
Feladatunknak tartjuk:

— a2025-2026 évi koltségvetési kereteken beliili hatékony gazdalkodast,

~ a palyazati tevékenységet, s a kiilonbozd palyazati forrasok megszerzését.

3. NEVELOI MUNKA

3.1. PEDAGOGIAI GYAKORLATI MUNKANK SORAN A TOVABBIAKBAN IS
NAGY HANGSULYT FEKTETUNK AZ OVODAI NEVELES ORSZAGOS
ALAPPROGRAMJABAN MEGFOGALMAZOTTAKRA:

— Az eddigi gyakorlat tovabbfejlesztése, értékmegorzés

9
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— Anyanyelvi nevelés; a beszélé kdrnyezet, az dvodai nevelés egészeében jelen van

—  Frtelmi fejlesztés és nevelés

— Hatranycsékkentd szerep: Inkluziv (befogadd) pedagdgiai szemlélet

— Jaték megerdsitése, a szabad jaték kitintetett szerepe

— Kompetenciafejlesztés, tdmogaté differencidlt nevelés

~  Erzelmi, erkélesi és az értékorientalt kozosseégi nevelés

— A tevékenységekben megvaldsuld tanulds: Az dvodai tanulas folyamatos, jelentos
részben utdnzasos, spontan és szervezett tevékenység mely a teljes személyiség
fejlodéset tamogatja.

—  Iskola-el6készitd fejleszto pedagogiai tevékenység azon gyermekeknek, akik
tankoteles korukat ebben a nevelési évben toltik.

— -Ovéng feltétlen jelenléte: Kulesszerepld az dvodapedagdgus, akinek személyisége
meghatarozé a gyermek szamara

- Egészséges életmod igénye: Az egészség védelme, karbantartasa tanithato.
Egészségnevelési program kivitelezése

— Kérnyezettudatossag: a fenntarthaté fejlédés érdekében hangsulyt fektetiink a
kornyezettudatos magatartastormalés alapozdsara, alakitdsara

— Munka jellegii tevékenységek beiktatdsa

— -Mozgas fontossaga! Az egyéni sziikségletek ¢s képességek figyelembevétele minden
gyermek szamara biztositando lehetéség.

- -A gyermekek fejlodésének mérése, értékelése. A mérések kiértékelése, fejlesztési terv
készitése. Kiilonos tekintettel a kiemelt figyelmet igényld gyermekekre, illetve a

tankoteles korl gyermekekre.

3.2. A KULONLEGES BANASMODOT IGENYLO GYERMEKEK NEVELESE

Jelenleg az intézményben 2 BTMN-es gyermek van. Ellatasukat ebben az évben kiilon

megbizés alapjan fejlesztépedagogus éltal tervezzik.
Egy SNI-s gyermek van, ellatasahoz gyogypedagogust keresiink.

Egy vizsgalat folyamatban van.

10
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3.3, MULASZTASOK FIGYELEMMEL KISERESE

Célunk az, hogy a gyerekek minél kevesebbet hidnyozzanak. A hidnyzasok figyelemmel

kisérése az 6vodapedagdgus feladata.

Felkérésre részt kell venniink a gyermekjoléti szolgdlat altal elkészitend6 intézkedési tervek
kidolgozdsdban a mulasztds okéanak feltarasa, a gyermeket veszélyeztetd €s az igazolatlan
hianyzast kivalto helyzet megsziintetése, és a gyermek dvodaba jardsa érdekében.

Feladatunk, hogy a betegségb6l eredd mulasztasok szdmat csokkentsiik az egészség megOrzesre

és egészséges €letmodra neveléssel.

4. KIEMELT PEDAGOGIAI FELADATOK

4.1. KIEMELT CELJAINK ES FELADATAINK

Elsédleges cel:

— A gyermekek mindenekfelett allo érdekeinek tiszteletben tartasdval a nyugodt,
és kiegyenstlyozott [égkdr biztositasa, harmonikus személyiségfejlodésének
eldsegitése, figyelembe véve az eltérs fejlodési litemet és az eletkori
sajatossdgokat.

— Torvényes és szinvonalas intézménymUikodés biztositasa.
Tovabbi céljaink:

Az dvodai nevelésiink alapja az évoda pedagdgiai programja. Mikddésiinket, nevelési
céljainkat, feladatainkat alapdokumentumaink hatarozzdk meg: Alapitd Okirat, SZMSZ,
Hazirend, Pedagdgiai Program.

— A nevelési év kezdetére, az év sordn ezen dokumentumok egységes értelmezése,
gyakorlati megvalositasa, véltozasaik folyamatos kdvetése, majd atdolgozasuk,
folyamatos feladatunk.

— A testlilet szakmai szinvonalanak tovabbi erdsitése.

~ Egységes és jol egylittmiikods, egymast segitd neveldtestiilet .

11
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— A torvényi elirdsok és azok vdltozasainak figvelemmel kisérése és betartdsa, a
jogszabdlyviltozasok vezetdi szinten torténd tovabbitdsa az érintett munkatéarsak
felé.

4.2. A 2025/2026-0S NEVELESI EV KIEMELT FELADATA;

Iskolaeldkészitd foelakozdsok

A 363/2012,(XIL.17.) Kormanyrendelet az Ovodai nevelés orszégos alapprogramjardl
elbirja:

A gyvermekek a tankételes korukat megel6zé nevelési évben a késdbbi eredményes
iskolai eldrehaladdshoz fontos képességeik és készségeik fejlesztése érdekében az dvodai
csoportokban naponta Gsszesen 45 perces idékerethen, a feladatra differencidlt, a
gvermek egyéni terhelhetdségéhez igazodé - amennyiben az infrastrukturdlis

adottsdgok lehetdvé teszik, kiilon térben szervezett - iskola-el6készitd fejlesztd
pedagdgiai tevékenységben vesznek részt”

[ntézmeénylinkben lehetdség van rd, hogy kiilon helyiségben, a kisebbek jatékzajatol
tavolabb végezhessiik el azokat a foglalkozasokat, melyek megkonnyitik majd az
iskolakezdést.

Az iskola-eldkeszitd foglalkozdsokra felkésziilés elsé allomasa a szintfelmérés. Mindkét
ovodapedagogus nydron kezdte meg feladatai ellatdsat, igy a gyerekek megismerése,
felmérése lesz az elsd feladatuk. A mérések kiértékelése utan foglalkozasi tervek készitése,
illetve éves terv Osszedllitasa szitkséges. Melyekben toreksziink az egyéni sajatossagok ,
fejlettségi szintjik figyelembe vételére.

A foglalkozasokhoz megfeleld eszkdzoket kell biztositani, melyeket vagy sajat készitéssel,
fénymasolassal, vagy vasarlassal, beszerzéssek oldunk meg.

LehetOség szerint a foglalkozasok szinesitése érdekében KT eszkdzok hasznalatat is
beiktatjuk. Ezek allapotat is ellendrizni kell!

A megfeleld hatas érdekében igyeksziink meleg, nyugodt légkort kialakitani. A
kivetkezetesseggel, igazsigos vezetéssel pozitiv viszonyulast alakitunk majd ki a
gyermekekben.

Sok fejlesztd hatasra, vele vald foglalkozasra van sziikség, hogy elérjék a gyerekek a
beiskolazhatosdg fokat. Ez pedig az dvondk, dajkak, sziilok egylttmikods kozremikddése
nélkiil nem lehetséges! Kiemelném a szilok feleldsségét is! A gyermek iskolaérettsége
nagyon sokban a sziil6kén is mulik. A sziildk is sokat tehetnek intézményes kereteken kiviil
is azért, hogy eldsegitsék gyermekiik fejlesztését, fejlddését, iskolaéretté valdsat.

12



Mikebudai Ovoda Om: 202197 2736
Mikebuda Iskola u.30.

4.3. AZ INTEZMENY MUKODESET SZABALYOZO DOKUMENTUMOKKAL

KAPCSOLATOS FELADATOK
Az intézményi dokumentumokhoz kapcsolddva kiemelt feladatunk:

— az intézmeny alapito okirataban meghatérozott feladatok ellatasa, illetve feladatvaltozas
esetén e tény jelzése a fenntarto felé,

— a szervezeti és miikddési szabélyzat szeptemberi feliilvizsgalata,

- a hazirend feliilvizsgalata és modositas esetén kozzététele és ataddsa az érintetteknek:

— anevelési év kezdés elétt, valamint a beiratkozasok eldtt,

— a munkavédelmi és tlizvédelmi szabélyzatok feltlvizsgalata, (munkavédelmi bejaras a
nevelési évkezdés eldtt, munkavédelmi és tizvédelmi oktatds a gyermekek, dolgozok
részére)

— -Feladatunk, hogy az aktualis, moddositasokkal egységes szerkezetbe foglalt

dokumentumok nyilvanossagat biztositsuk.

5. TOVABBKEPZES

Ebben a tanévben tovabbképzésre 1 {6t terveztiink. Magyar Csilla kinevezett igazgatd vesz
részt az Oktatdsi Hivatal altal szervezett képzésen, melyet két féléves, szazhisz kreditértéki
pedagdgus-tovabbképzés keretében szervez meg. Nincs koltsége.

6. AZ INTEZMENY ERTEKELESI RENDSZERE

- Az ellendrzés értekelés teriiletei lefedik a miikodés valamennyi tertiletét.

- Kiemelt hangstlyt helyeziink a torvényi elvarasok betartasara.

- Az ellenfrzés formai (megfelelGségi) és tartalmi (mindsitd értékelési) feladatai az
intézményvezetd dontése alapjan megosztasra kertilnek.

- A szakmai munka értékelésének alapjai  az intézményi gyakorlat  szerinti
teljesitményértékelési rendszer, valamint a térvény szerinti elvérasok.

Az ellenérzés mdodszerei és teriiletei:
- Dokumentum ellendrzés, elemzés értékelés

- Megfigyelés
- Beszélgetés, interju
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6.1. MINOSITES

Mindkét évodapedagogus a pedagogus életpdlyamodell altal meghatarozott Pedagdgus II.

;;;;;

6.2. TELJESITMENYERTEKELES

A 2024/2025-0s tanévtdl 0j elemként és Gj feladatként megjelent meg az Ovodak €letében a
pedagogusok teljesitményértékelése, €s az oviKRETA rendszer. A teljesitményértékelési
rendszer (TER) a koznevelés terilletén dolgozé pedagégusok, igazgatok munkdjénak
fejlesztését tlizi ki célul a koznevelés mindségének és eredményességenek javitasa

érdekében.
A pedagogus értékelés szempontrendszere 2 f6 részbdl all:
- Személyre szabott szakmai kOvetelmények ~— éves fejlesztési célok vagy

teljesitménycélok meghatarozasa és értékelése.
- Munkavégzés meghatarozott (mennyiségi és mindségi szempontokra egyaréant kiterjedo)
értékelese.

A pedagbdgusok személyre szabott teljesitménycéljai (évente 3 meghatarozott c€l) jelenitik
meg az értékelés komplex rendszerében. A pedagdgus sajat magdaval szemben tamasztott
fejlédési elvarasait annak érdekében, hogy a kijeldlt célok illeszkedjenek az intézmény
pedagodgiai programjaban, éves munkatervében, belsé szabalyzataiban szerepld célokhoz;
az adott pedagogus el6z6 teljesitményértékelésben, illetve kiilsé értékelésben (amennyiben
volt ilyen) meghatarozott fejlesztend6 tevékenységekhez.

A pedagoégusok teljesitményértékelésének szempontjai:
1. kompetencia: Szakmai feladatok, szaktudomanyos, szaktargyi, tantervi tudas.

Modszertanilag felkésziilt.

- Alkalmazza a gyermekkozosségnek, kiilonleges bandsmoddot igényldknek megfeleld,
valtozatos modszereket.
- Ertékeli az alkalmazott modszerek bevalasat. Felhasznalja a megfigyelési, mérési és

értékelési eredményeket sajat pedagogiai gyakorlatdban.

2. kompetencia: Pedagogiai folyamatok, tevékenységek tervezése és

a megvalositasukhoz kapcsoldodé dnreflexio.
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Felméri a gyermekek értelmi, érzelmi, szocidlis és erkélesi allapotdt a bemeneti,
kimeneti mérés alapjan. A kollektiva dltal kivélasztott és jovahagyott modszerrel.
Megjelenik még az egyéni fejlesztés, a személyiségfejlesztés a tervezésben ¢s a
pedagdgiai munkajaban (egyéni képességek, adottsagok, fejlodési item,
szoclokulturalis hattér).

Differencidl, alkalmazza az adaptiv oktatds gyakorlatat.

Foglalkozik a kiemelt figyelmet igénylé gyermekekkel, ezen beliil a sajitos nevelési
igény(, a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdd, a kiemelten
tehetséges gyermekekkel, illetve a hatranyos és halmozottan héatranyos helyzetii

gyermekekkel és le is dokumentalja.

3. kompetencia: A tanulds tAmogatdsa

4.

Korszer(i modszereket, eszkdzoket alkalmaz a PP program eldirdsdnak megfelelden.
Képes olyan nevelési, ismeretszerzési, tanuldsi kornyezetet kialakitani, amelyben a
gyermekek értékesnek, elfogadottnak érezhetik magukat, amelyben meg tanuljak
tisztelni, elfogadni a kiilénboz6 kulturdlis kdzegbdl, a kiillonbozd tarsadalmi rétegekbdl
érkezett tarsaikat, a kiilonleges béandsmodot igényl, és a hatranyos helyzeti
gyermekeket is.

Megjelenik a kozosségfejlesztés a pedagdgiai munkdjdban (helyzetek teremtése,
eszkozok, a gyermekek ovodai és dvodan kiviil szervezett tevékenységeiben).

A probléma-megoldasi és konfliktuskezelési stratégiakat sikeresen alkalmazza.

kompetencia: A tanulé személyiségének fejlesztése, az egyéni biandsmod
\;

érvényesiilése, a  hatrinyos helyzetii, sajitos nevelési igényii vagy beilleszkedési,

tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdo gyermek, tanulé tébbi gyermekkel, tanuléval

egyiitt torténd sikeres neveléséhez, oktatasahoz sziikséges megfeleldé mddszertani

felkésziiltség.

A pedagdgiai tervezé munkdja: tervezési dokumentumok, tervezési modszerek, nyomon
kovethetOség, megvaldsithatosag, realis.

A tervezés és a megvalositds egymasra épil.
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- A tervezés soran érvényesiti az Ovodai nevelés orszdgos alapprogram nevelési céljait,
hogyan hatdroz meg pedagdgiai célokat, fejlesztendé kompetenciakat.

- Az éves tervezés elemei megfelelnek a pedagogiai programban leirt intézmeényi
céloknak

- Epit tervezd munkéja sordn a gyermekek el6zetes neveltségi szintjére, tuddsdra és a

gyermekcsoport jellemzdire.

5. kompetencia: A tanul6i csoportok, kizosségek alakulidsanak segitése, fejlesztése,
esélyteremtés, nyitottsag a Kiilonbozé tdrsadalmi-kulturdlis sokféleségre,

integracios tevékenység, osztalyfonoki tevékenység.

- Tudatosan és az adott helyzetnek mennyire megfelelden valasztja meg és alkalmazza a
nevelési és tanulasszervezési eljarasokat.

- Motivécids bazisira jellemz6, hogy széles repertodrja van a gyermekek érdeklddésének
¢s figyelmének felkeltésére és fenntartdsara.

- A gyermekek gondolkodasanak, probléma-megoldasi ¢s egyiittmiikodési képességének

fejlesztése jatékos és mozgasos tevékenységeken keresztill valosul meg.

- Korszer(i ismeretszerzési, tanulési teret, ismeretszerzési, tanuldsi technikdkat alkalmaz.

6. kompetencia: Pedagogiai folyamatok és a tanulok személyiségfejlédésének

folyamatos értékelése, elemzése.

- Alkalmazza az ismeretszerzési, tanuldsi-tanitasi folyamatban a diagnosztikus, fejleszt6
és szummativ értékelési formakat.

- Korszer( ellendrzési és értékelési formdkat alkalmaz.

- Téamogato és fejleszt6 szandéku az értékelése.

- A visszajelzései tdmogatjak-e a gyermekek onértékelésének fejlédéset.
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7. Kompetencia: A kdrnyezeti neveléshen mutatott jartassig, a fenntarthatésag
értékrendjének  hiteles képviselete és a kirnyezettudatossighoz kapesolédo
attitiidok atadasanak mddja

- Segiti a gyermekeket, tanuldkat, hogy megértsék a nem fenntarthato ¢s fenntarthato
fejlodeés kiilonbségeit.

- Kihasznalja sajit szakteriiletén, illetve intézményében a fenntarthatdsigra nevelés
pedagdgiai lehetdségeit.

- Lehetévé teszi a tanulok szdmdra, hogy sajat cselekedeteikkel, viselkedésikkel
hozzajaruljanak a fenntarthatosdghoz, tudatositva benniik, hogy a jové rajtuk is mulik.

- Segiti tanuléit, hogy a mult és a jelen tikrében kreativan gondolkodjanak a lehetseges

jovorol.

8. kompetencia: Kommunikdcié és szakmai egyiittmiikodés, problémamegoldas

- Szakmai és nyelvi szempontbél igényes a nyelvhasznalata (életkornak megfeleld
szokészlet, artikulacio, beszédsebesség stb.)

- Milyen a gyermekekkel a kommunikacidja, egyiittmikddése.

- Milyen modon miikédik egyiitt az dvodapedagogusokkal és a pedagogiai munkat
segité mas felndttekkel a pedagdgiai folyamatban.

- Bgylittm(ikddik mas intézmények pedagdgusaival.

- Részt vesz pedagdgiai fejlesztésekben (intézményen beliil, kiviil, jo gyakorlat stb.)

- Realis 6nismerettel rendelkezik.

- Jellemz0 ra a reflektiv szemlélet.

- A kritikai észrevételeket a jobbitds szandékaval fogadja.

- Képes onfejlesztésre.

- Tud azonosulni az intézmény pedagdgiai programjaval, a

tevékenységkozpontlsaggal, néphagyomany apolas prioritasaval.

9. kompetencia: Elkitelezettség és szakmai feleldsségvillalds a szakmai fejlodésért
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Sajat magara vonatkozoan érvényesiti a folyamatos értékelés, fejlodés, tovabb lépés

igényét.

- Téajékozott pedagdgiai kérdésekben, hogyan koveti a szakmdjdban megjelend
valtozasokat.

- A napi munkdban megnyilvanul kezdeményezdképessége, feleldsségvallaldsa

- Munkdjaban pontos, megbizhato.

Az ovi KRETA rendszer célja, hogy az ovodik gyermekekkel és alkalmazottakkal
kapcsolatos adminisztrativ feladataihoz informatikai tamogatast nydjtson. I[nnovativ
megoldasokat nyljt egy felhasznalobarat felilleten keresztlil, ahol az O6vodai
tevékenységeket egy rendszerben kezelhetjilk. Biztonsdgos adattdrolast és adatmentést
biztosit egy kdzponti adatbazisbol, a rendszer webes feliileten keresztiil internetkapcsolattal
barmikor/barhonnan elérheté. A felhasznalok részére megfeleld jogosultsiggal eg
gyermek, csoport térténete egyben, egy helyen lathato és kezelhetd.

Nagyon fontos feladatunk, az oviKRETA alapos megismerése, tanulmanyozisa,
folyamatos dokumentalas a fellleten, a valtozasok, hataridok kdvetése.

6.3. AZ INTEZMENY[ ONERTEKELES

Az onértékelés soran feladatunk az el6z6 nevelési évre vonatkozd oOnértékelési terv
megvalositasanak értékelése a tapasztalatok felhaszndlasa a jelen tanévre meghatirozott
onértékelési terv kidolgozasa soran.

Az intézményi dnértékelés tervezése az ot évre szol6 onértékelési program figyelembevételével
torténik.

A tervezési feladatok ellatasdért felelds az intézmény vezetje.

Az 6nértékelés megvalositdsa sordn gondoskodni kell:

- arrol, hogy az onértékelési kézikonyv elbirdsai betartasra keriiljenek,
- apedagogus ellendrzésrdl,
- ateljes kor( intézményi onértékelés azon teriileteinek értékelésérdl, melyeket az éves

onértékelési terv alapjan értékelni kell.

Az intézményi onértékelés terén a 2025 /2026-0s nevelési évben feladatunk:

- a2025/2026-1 nevelési évre vonatkozo Onértékelesi terv elkeszitése,
- az Onértékelési feladatok terv szerinti ellatasa,
- -a vonatkozo elektronikus feliiletre a felt6ltési, adatrogzitési kotelezettség teljesitése.
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7. INTEZKEDESI TERV

Ezen intézkedési tervben fogalmaztuk meg céljainkat, melyet meg szeretnénk valésitani

a 2025/2026 nevelési évben.

7.1. INTEZKEDESEK

1. Intézkedés neve:
- Dokumentumok aktualizildsa, jogszabalyoknak valé megfeleltetése
- Nevelétestiilet bevonasa a dokumentumelemzésekbe
- Teljesitmény Ertékelési Rendszer megismerése
Feladat:
- A nyomon kdvetés érdekében a szdbeli kommunikéaciot egészitse ki az {rdsos forma is.
- A dokumentumok 4tdolgozasa hatdlyos jogszabalyok alapjan, feladatok célirdnyos
elosztdsa a nevelGtestiilet tagjai kozott.
Utemezés: Ertekezlet, megbeszélések, feladatok elosztdsa, dsszegzés.
Elvart eredmény: Naprakész, jogszabdlyoknak és eldirdasoknak megfeleld intézmeényi
dokumentacio, PP, SZMSZ, Hazirend valamint az Eves nevelési terv aktualizaldsa a vegyes

életkoru csoport miatt. Dokumentumokban eligazodd, jol tdjékozodo nevelStestilet.

2.Intézkedés neve:

- A neveldtestiilet tajékozottsaginak emelése a tervek egymadsra épiilése
érdekében, a koznevelési és oktataspolitikai célokkal kapesolatos informaltsdg
elésegitése
Rendszerezés, hatariddk beiktatdsdval és betartiasaval

- Belsé intézményi ellendrzési rendszer hatékonysaganak novelése a tervek
megvalositisanak nyomon kévetése érdekében

- Feladat:

- feladatok hatékonyabb elosztésa a nevel6testiilet kdzott a tervezdmunka és a folyamatok
soran
Utemezés:  folyamatosan, ellenérzések, megbeszélések, egyeztetések alkalmadval,

a munkatervben foglaltak szerint, kiszabott hatarid6knek megfelel6en folyamatos
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Elvart eredmény: A stratégiai és operativ célok, feladatok minden dolgozo szdmara
egyértelmiek, a tervek egymadsra épiilésének elGsegitésének érdekében, a koznevelési €s

oktataspolitikai célokkal minden pedagdgus tisztaban van.

3.Intézkedés neve:

- Az idével valé hatékony gazdilkodds. Rendszerezés az atlathatosag
érdekében.

- Pontos dokumentaciovezetés
- Feladat:
- hatékonyabb munkamegosztds. Az adminisztracios feladatokba intenziven be kell vonni a
neveldtestiiletet.
Utemezés: folyamatos

Elvart eredmény: naprakészség, nyugodt, biztonsdgot és szeretetet sugallo légkor, jo

testiszellemi-lelki kondicid. Rendszerben val6 gondolkodas

4.-Intézkedés neve:
- Informdaciégyiijtés, tdjékozottsag emelése
- Feladat:
- jogszabdlyok attekintése, torvényi vonatkozdsok betartdsanak figyelemmel kisérése,
folyamatos konzultacid a fenntartoval.
Utemezés: folyamatos

Elvirt eredmény: tijékozottsag, elbirdsoknak vald megtelelés, megfeleltetés biztositisa

5.Intézkedés neve:

- Az Onértékelési rendszer hatékonyabb alkalmazisa a hataridok
betartisival, az eléirasoknak megfeleléen.
- Feladat:
- A pedagogusok tajékozottsagdnak emelése a pedagogus-Onértékeléssel kapesolatban,
informaciogytijtés-csere

Utemezés: Megbeszélések, értekezletek, melynek kiilén targyat képezi e teriilet.
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Elvart eredmény: a pedagdgusok tisztaban vannak az dnértékelési teriiletekkel, feladatokkal,
tajékozottsaguknak megfelelGen képesek aktivan részt venni benne.
- Dokumenticiok hataridére vald  elkésziilése, a  sziillokkel vald
kapcsolattartis folyamatos vezetése. A fejlédési napléban mért eredmények elemzése.
- Feladat:
korrekt, tobbszori ellendrzés, hibajegyek kikiiszobdlése. Felelds: Ovodapedagdgusok
Utemezés: folyamatos, vezetd ellenérzésével.
Elvart eredmény: korrekt, pontos dokumentdcidvezetés, naprakészség, kimutathato fejlodési

eredménye

Az Alapprogramban megfogalmazott elvarasoknak ¢s a pedagodgiai programban
megfogalmazott intézményi céloknak vald megfelelés,

7.2. AZ I[GAZGATO

- -A tanulés és tanitas stratégiai vezetése és operativ iranyitasa
- -A viltozasok stratégiai vezetése €s operativ iranyitasa

- -Onmaga stratégiai vezetése és operativ iranyitdsa

- -Masok stratégiai vezetése €s operativ irdnyitdsa.

- -Azintézmény stratégiai vezetése és operativ irdnyitasa

8. ERTEKEZLETEK, MEGBESZELESEK

8.1. NEVELOTESTULETI, MUNKATARSI ERTEKEZLETEK

Témai: Tanévkezdéssel kapcsolatos tapasztalatok

- Uj kollégak bemutatkozasa

- -Teljesitményértékeléssel, OVI-krétaval, dokumentaciokkal kapcsolatos feladatok
- -Kiemelt pedagdgiai feladatok

- -Aktualis feladatok, rendezvények szervezési feladatai

- -Jogszabalyi valtozasok kdvetése, ismertetése

Ezen témak feldolgozasa egész évben folyamatos, illetve a nevelés nélkiili munkanapokra
koncentralva valosulnak meg.
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8.2. SZULOKKEL, SZULOI SZERVEZETTEL KAPCSOLATOS ERTEKEZLETEK

Intézményiinkben muikddik sziilél munkakozosség.
A szul61 szervezettel kapcsolatos feladatok:
- tajékoztatdsi és koordindcios feladatok,

- segitségnyujtas a joggyakorlasban.
a, Sz0lol szervezet értekezletel

Téma: Alakuld értekezlet, tagok megvilasztisa

- -Ovodai programok ismertetése,segitségnyujtasi lehetdség azok megvalositisidban
- -Evértékelés

Rendszeressége: Félévente egyszer, illetve sziikség szerint.
b, Szil61 értekezlet
Téma: - Beszoktatds folyamata, k6zdsségépités, konfliktuskezelés.

- SZMK vélasztas
o -Nevelési év feladatai, programjai
o -Kapcsolattartas formdi sziilékkel
o -Mit jelent az iskolaérettség?
o -Féléves fejlodési osszefoglalo
o -Tavaszi programok, események, ballagés, bucstztatas megbeszélése

Rendszeressége: dsszel és tavasszal 1-1 alkalom.

9, NEVELESI EV RENDJE, PROGRAMTERV

9.1. UNNEPEK ES RENDEZVENYEK

Intézménylink szamara fontosak az iinnepek, melyek:

- azintézmeényi hagyomany apolas eszkozei,
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- novelik az intézmény dolgozoi, a sziilék, és a gyerckek kozotti dsszetartast,
- hozzdjarulnak az intézményiink hirneve, népszerilisége noveléséhez.

Ssz. [dépont Program megszervezése
L. Szeptember 15-19. Sziiloi értekezlet
Z Szeptember 26. Nevelés nélkiili munkanap
3 Szeptember 30. Magyar Népmese napja
4. Oktober 08. Allatok Vildgnapja
5 Oktober 23- November 02-ig Oszi sziinet
6. November 11. Marton napi felvonulds
. November 21 Nevelés nélkiili munkanap
8. December eleje Kardcsonyi vasar
9. December 5. Mikulas
10. December 13. Nevelés nélkiili munkanap
11. December g Dy
Karacsonyi misor
2. December 22- januar 4. Téli sziinet
13. Januér 19- januar 30 Nyilt nap
14. Februér 05. Sziiloi értekezlet
L5. Februdr 11 vagy 12, Farsang
16. Marcius 13. Marcius 15.-ei megemlékezés

23




Mikebudai Ovoda Om: 202197 2736
Mikebuda Iskola u.30.

17. Marcius 20. Nevelés nélkiili munkanap
18 Marcius 20 vagy 23. Viz Vilagnapja
19. Aprilis 5-6 Husvét
20. Aprilis 2-12. Tavaszi szlinet
21 Aprilis Nevelés nélkiili munkanap
73 Mijus 3. Anyak napja
23 Majus 11. Madarak és fak napja
24, Majus 18-22. Ovodai kirdndulas
23, Majus 30. Ballagas
26. Jinius 6. Gyermek nap
27. Julius 13- augusztus 21, Nyari sziinet
28. Névnapok, sziiletésnapok megtlinneplese

9.2. NEVELES NELKULI MUNKANAPOK:

2025. Szeptember 26.

2025 .November 21.

2025.December 13.

2026.Marcius 20.

2026. Aprilis vagy M4jus

9.3. ZARASOK, SZUNETEK
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Az ovoda nviari zarasa: 2026. jalius 13 — augusztus 21

Nvitds: 2026. 08.24.

Ekkor torténik az éves felujitds, karbantartas, nagytakaritias. Pedagdgusok szakmai

megbeszélése.
Ovodaban 2025, szeptember 01 - 2026. augusztus 3 1-ig tart a nevelési év.

Kovetkezoképpen alakul majd a nevelési év rendje a 2025/2026-¢es nevelési évben:

Sziinetek datumai

Oszi sziinet ddtuma a 2025/2026-6s tanévben:

Az 6szi szlnet elOtti utolsd tanitasi nap 2025. oktdber 22. (szerda), a szlinet utani elsd tanitasi

nap 2025. november 3. (hétfd).

Téli sziinet datuma a 2025/26-0s tanévben:

A téli sziinet eldtti utolsd tanitdsi nap 2025. december 19. (péntek), a szlinet utdni elsd tanitasi

nap 2026. januar 5. (hétfd).
Tavaszi sziinet diatuma a 2025/2026-6s tanévben:
A tavaszi szlinet el6tti utolso tanitdsi nap 2026. aprilis 1. (szerda), a sziinet utani elso tanitasi

nap 2026. aprilis 13. (hétfo)

9.4. . MUNKASZUNETI NAPOK, UNNEPNAPOK A 2025/2026-OS NEVELESI
EVBEN

2025.10.23 Nemzeti linnep linnep
2025.12.24 pihenénap athelyezett pihendnap
2025.12.25,26 Karacsony linnep
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2026.01.01. Ujév munkasziineti nap
2026.01.02. pihendnap athelyezett pthendnap
2026.04.03. nagypéntek iinnep

2026.04.06. hisvét hétfo tinnep

2026.05.01. Méjus 1. tinnep

2026.05.25. Piinkdsd hétfé munkasziineti nap
2026.08.20. Augusztus 20. {innep

2026.08.21. pihendnap athelyezett pihendnap

9.5. AZ OVODAVEZETO FOGADOORAL:

Minden hénap mésodik hétféje.
Egyéni igényekhez igazodunk.

9.6. OVODAI CSOPORT ADATAI NYITVATARTASA

Intézménylink 6t napos munkarendben, 1 csoporttal folyamatosan mikodik.
A nevelési évet jelenleg 19 ovodas kisgyermekkel kezdjiik.

Heétfotol — péntekig: 6. 30 oratdl — 16.30 éraig tart nyitva az dvoda.

9.7. U] GYERMEKEK BEIRATASA

A fenntartéval valo egyeztetés utan: 2024. aprilis 20-ig. A sziildk tajékoztatdsa a beiratkozds

el6tt 30 nappal.

U_i gyermekek fogadasanak ideje: 2025. szeptember 1-t61 folyamatosan.

10. HATRANYCSOKKENTES, ESELYTEREMTES
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10.1. ESELYTERMTES CELJA

Alapelv az esélyteremtésben , hogy az életkori sajatossagok és eltérd fejlddési ltem
figyelembevételével olyan befogadd pedagdgiai kornyezetet alakitsunk ki, ahol az eltérd
kultirabdl, eltérd szokasokkal, eltéré fejiédési ttemmel érkezd gyermekek elfogadasa
természetessé valik . Ennek érdekében esélyteremtési tervet készitiink, melynek célja, hogy
biztositva legyen az egyenld banasmod elvének teljesiilése, az esélyteremtés. TAmogato lépések
kitlizésével olyan programok megvalositasa, amely hozzdjarul a hatranyok kompenzalasahoz
és az  esélyegyenléség  elémozditdsdhoz. Célunk a  diszkrimindcidmentesség,
szegregaciomentesség, a halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek nevelési — oktatasi, és
tarsadalmi integraciojanak tdmogatasa, mely a kdvetkezdképpen valdsulhat meg-a 3-7 éves
hdtranyos és halmozottan hatranyos helyzetd gyermekek integralt dvodaztatdsa

- rendszeres 6vodaba jards fenntartdsa hidnyzasra csak indokolt esetben keriiljon sor

- érzelmi biztonsag megteremtése gyermekbardt dvodai kdrnyezetben

- egyéni képességekhez, tulajdonsigokhoz igazodd, élményt add tevékenységekben
megvalosuld tanulas

- hatranyos helyzeti és a nem hatranyos helyzetli gyermekek sziileinek kozos
tevékenységek szervezése, egymas felé forduldsanak segitése

10.2. AZ OVODAPEDAGOGUS SZEREPE

Nagyon fontos az ovodapedagdgus személyiségjegyei megfeleldek legyenek: pozitiv
attitlid, empatia, befogadas, kulturdlt kommunikicid, egyenlé bandsmoéd, modell értéki
viselkedés.

Kiemelt feladatai:

- A jaték, érzelem, erkdles metodikai kapcsolatdnak érvényesitése;

- FErzelmi biztonsag kialakitdsa befogado szemléleti tarsas kapcsolatok formalasa;

- Kdlesonds bizalmon alapuld egytittmiikodés a csaladokkal;

- A gyermek egyéni kiilonbségének, massaganak tiszteletben tartdsa;

- A szereteten és elfogaddson alapulé magatartas;

- Egészséges életmddra nevelés mentéalhigiénés nevelés;

- A természethez vald pozitiv viszony kialakitasa, kdryezettudatos magatartéds

- Hagyomanyaink megismerése, megbrzése, tiszteletben tartasa, apolasa;

- Alap és részképességek fejlesztése, iskolai kornyezetbe torténd beilleszkedés segitése;
- Munkajellegii tevékenységek jatékos elemeinek hangsilyozésa.
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10.

10.4.

10.5.

10.6.

10.7.

10.8.

-~

o

HELYZETU GYERMEKEK FELZARKOZTATASANAK TERULETEIL:

A HATRANYOS HELYZETU ES HALMOZOTTAN HATRANYOS

Gondozottsag
Szocializaltsag
Szocialis kapesolatok
Erzelmi akarati élet
Anyanyelvi képesség
Megismeré funkeiok

BEFOGADO SZEMLELET

Nyugodt, kiegyensulyozott légkor
[nkluziv pedagdgia

Egyenlé banasmod

Aktiv, cselekvd tanulas

SZEMELYISEGFEJLESZTES

Pozitiv visszajelzésekre épiil6 szeretetteljes aktiv érzelmi légkor
Differencialt fejlesztés
Egyéni fejlédés nyomon kdvetés

EGYENLO HOZZAFERES BIZTOSITASA

Szocializacid
Kdz0sségi nevelés
Erzékeny pedagogiai szemlélet, és modszerek alkalmazisa

TEHETSEGFEJLESZTES

Egyéni képességek, igények, motivacid figyelembe vétele

o Személyiség ¢s izlésformalas

Az dvoda és csalad egylttmiikodésének erdsitése

TEVEKENYSEGEKBEN MEGVALOSULO TANULAS

Kozvetlen élmény ¢és tapasztalatszerzés
Kreativitas erfsitése
Sikeres iskolakezdés tamogatasa
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11 INTEZMENY KAPCSOLATRENDSZERE

Az ¢voda, mint kézoktatasi intézmény a jovOben is kapesolatot tart fenn minden olyan
intézménnyel, amely meghatarozo szerepet tolt be az dvoda miikddésében.

I1.1. INTEZMENY ES CSALAD KOZOTTI KAPCSOLATTARTAS

Az O6vodai nevelés legfontosabb partnerei a csaladok. A csaladokkal bizalomra,
Gszinteségre épild, hatékony egyiittmiikddésre toreksziink. A jo kapcsolat kialakitisara
szamos lehetGséget teremtiink (sziléi értekezletek, egyéni beszélgetések, nyilt napok, kozos
linnepek, programok).

Célunk: - egyenrangu nevel6tarsi viszony kialakitasa;- jogok gyakorlasanak biztositasa ; -
kotelessegek betartasa, betartatasa;-k6zos programok, rendezvények szervezése.

112, BELSO SZAKMAI KAPCSOLATOK, EGYUTTMUKODES,
KOMMUNIKACIO

A jévében is célunk olyan hatékony kommunikacios csatornak miikodtetése, mely biztositja
az intézményben az alkalmazottak szdmara a szikséges informacidkat. Kiilénb6zd
tevékenységekkel segitjiik el6 bels6 kapesolataink er§sodését, valamint fejlesztjiik az 6vodin
beliili- kivili egyiittmiikddést. pl.: személyes napi kapesolat , informadcids értekezletek, irasos
tajekoztatas , telefonos tajékoztatas , személyes kapcsolattartas, nevelés nélkiili munkanapok
, szakmali iranyitas , feladatok meghatarozasa, nevelotestiileti értekezletek.

11.3. KULSO SZAKMAI KAPCSOLATOK, EGYUTTMUKODES

Ovodénk igyekszik a jévSben is jo szakmai kapcsolatot kialakitani partnereivel.

Fenntartoval vald kapcsolattartas 2025/2026-ban is elengedhetetlen ,  szoros az
egylittmitkodés. A kolesonds bizalom, tisztelet, és megbecsilésen alapuléd kapcsolat
nélkiilgzhetetlen a munkankhoz csak Gigy, mint a megfeleld informdciéaramlds fenntartasa.

Kiils6 intézmeényekkel valé kapcsolattartas

Kiils6 partnereink: iskola, Pedagdgiai Szakszolgélat, Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont,
Szakértéi Bizottsigok. Kozvetett partnereink az egészégligyi intézmények, kézmiivelddeési
intézmények. Egészségligyl szolgalattal, gyermekorvosokkal, védéndvel - kolesdnds
tajekoztatas segitségnyjtas, sziirések megszervezése.
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Legitimacios zaradék

A Mikebudai Ovoda a 2025/2026-0s nevelési évre vonatkozé Munkatervét a Sziiléi Szervezet
megismerte ¢és elfogadta. Mikebuda, 2025. ,, " ”

Sziiléi Szervezet képviseldje

A Mikebudai Ovoda 2025/2026-0s nevelési évre vonatkozo Munkatervét a nemzeti
koznevelésrol szolo 201 1. évi CXC. térvény 27. § (3) bekezdése alapjan az [gazgato a
NevelGtestiilet bevondsaval készitette.

Mikebuda, 2025. ” »

[gazgato
MikebudaiOvoda

A Mikebudai Ovoda 2025/2026-0s évre nevelési évre vonatkozd Munkatervét a nemzeti

koznevelésrol szo16 2011. évi CXC. térvény 27. § (3) bekezdése alapjan a Fenntartd
jovahagyja.

Mikebuda, 2025. ,, ” »

..........................................

..........................................

ovodaigazgatd

Mikebuda, 2025. augusztus 19,

30



MIKEBUDAI OVODA
NEVELESI TERV
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Eletkoruknak, egyéni fejlodési iitemiiknek megfeleloen fejlodjenek!

NEVELESI TERV 3-4 EVESEK SZAMARA

TESTAPOLAS

- Kis segitséggel mossanak kezet, arcot

- A vizet a kezeikrél a mosddba razzak le

- Segitséggel hasznaljak a kéromkefét

- Sajat torolkozdjliket hasznaljak, utana tegyék a helyére azt
- Szdljanak, jelezzék, ha mosddba szeretnének menni

- A fidk a we il6kejét hajtsdk fel, vagy a piszoart hasznaljak
- Hasznaljak a wc papirt

- Gyakoroljak a helyes fogmosast

- Segitséggel 6blitsék el a fogmosd eszkdzoket

- Kis segitséggel féstilkddjenek, a fésiit tegyék a helyére

- Hasznaljak a zsebkenddt

OLTOZKODES

- Oltszkddjenek helyes sorrendben

- Ruhdjukat probaljak ki és be gombolni

- Probalkozzanak vetkdzni és 6ltozkodni

- Cipdjiiket vegyék le és huzzak fel

- Sal, szalag, sth. kitésével probalkozzanak

- Sajat holmijukra vigyazzanak és tegyék a helyére azokat
- Jelezzék, ha melegiik van vagy faznak

ETKEZES

- Etkezéskor (tizorai-uzsonna) edényekkel, evieszkozokkel 5nalldan szolgaljak ki magukat
- Onalléan egyenek, igyanak

- Atanyér folé hajolva étkezzenek

- A nem kivant ételt hagyjak a tdnyérjukon

- A kanalat, villat hasznaljak megfeleléen

- Az elsének megtogott/ darabos/ ételt vegyék el

- A szalvétat hasznaljak felszolitas nélkiil

- Az asztalnal behtzott székkel iljenek

- Az egy asztalndl iil6 gyerekek csak a ,,Jo étvagyat kivanok!” utan kezdjenek enni

ONKISZOLGALAS

- Ismerjék az 6nkiszolgalds kiillonboz6 miiveleteit, s azok helyes sorrend;jét



- Akiilonféle eszkdzoket dnalldan vegyék el,-a széket is- és haszndlat utan tegyék helyére
azokat
- Ugyeljenek kérnyezetlik rendjére

MUNKA

- A gyerekek erejlikhdz mérten vegyenek részt a rend fenntartasdban, a csoportszoba
atrendezésében

- Kisérjék figyelemmel a ndvények gondozasat, vegyenek részt a falevelek gy(ijtésében

- Teljesitsenek kisebb megbizdsokat

JATEK

- A jatekszerekkel és az egylitt jatszassal kapesolatos elemi szabélyokat tartsak be

- A jatékukhoz 6nalloan keressék meg az eszkozoket, vigydzzanak azokra

- Legyenek képesek olyan szerepjatékok kezdeményezésére és eljatszasara, amelyek egyszert
cselekvéseket és kapcsolatokat tartalmaznak

- Jatszanak a mozgassziikségletiket kielégitd egyszerli szabdlyjatékokat

- Ismerjenek néhany babot, az 6voné segitségével dramatizaljanak révid mesét

EGESZSEGES ELETMODRA NEVELES

- Szivesen tartozkodjanak és mozogjanak a szabad levegdn, télen is
- Tegyenek rovid sétakat
- Oltdzetiik legyen az id6jarasnak megfeleld

KOZOSSEGI NEVELES

- Tudjak neviiket, jeliiket, tarsaik és a veliik foglalkozé felnéttek nevét

- Ovodaba érkezéskor és tavozaskor kdszonjenek

- Alkalmazzak megfelel6en a kérést és a koszonést

- Etkezésnél csendben beszélgessenck

- Akulturdlt étkezés szokdsait tartsik be

- Akivant targyakat tdbbnyire kérjék el egymastol

- Ne zavarjdk egymas jatékat

- Kezdjenek segiteni egymasnak

- Vegyék észre, ha hianyzik koziliik valaki, az dvéndvel egyiitt idvozoljék, ha visszatér
- Az 6vondvel egylitt felkdszontik a névnapjukat, sziiletésnapjukat {innepl6é gyermekeket
- Erdekl8djenek egymas irdnt

- Koruknak megfeleld szinten vegyenek részt az linnepi el6késziiletekben és az iinnepélyeken
- Kezdjenek kialakulni az egyitt jatsz6 parok, kisebb csoportok

- Szivesen jatszanak egylitt

- Bizalommal kozeledjenek az 6véndkhoz

- Szivesen jarjanak 6vodaba

ERTELMI NEVELES

- Onmaga lehetéségeihez keépest tejlodjék

- Tegyenek megfigyeléseket és szerezzenek minél tobb élményekben gazdag tapasztalatokat
- Probaljak meg kifejezni érzelmeiket széban, rajzban, stb.

- Segitséggel fedezzék fel a tevékenységek kozotti dsszefiiggéseket

- Fejlédjon problémafelismerd és -megoldo képességiik



[gényeljék a kezdeményezéseket, foglalkozasokat, legyenek érdeklddéek, ¢s valjanak aktiv
részeseive

Szokincestik boviiljon, ismereteik toltddjenek fel tartalmakkal

A megismert targyakat, jelenségeket mindig a megfelelé széval nevezzék nevikon
Kezdjen kialakulni koruknak megfeleld szinten a feladattudatuk, és szandékos figyelmiik.
Kezdjenek képessé valni mozgéasuk, beszédiik, figyelmik bizonyos fokt oniranyitasara
Legyenek képesek némi monotonia tirésre

Nevelési év végére valjanak képessé a kovetkez0 korcsoportba lépéshez



NEVELESI TERV 4-5 EVESEK SZAMARA

TESTAPOLAS

Segitség és felszolitds nélkil mossanak kezet We hasznalat utan, étkezés elétt, kezliket
szennyez0 tevékenység utan

Hasznaljanak kéromkefeét

Toroljek szdrazra a keziiket

Torolkozdjiket felszolitas nélkil tegyék a helyére

Szoljanak, ha mosddba akarnak menni

A fiuk a We Gilokéjét hajtsak fel vagy a piszoart haszndljak

Hasznaljak a We papirt

A We-t minden esetben htzzak le

Mossanak onélldan fogat

Segitsenek a fogapold szerek tisztantartdsaban /fogmosé pohar, kefe 6blitése/
A rovid hajuak 6nélloan fésiilkddjenek, a hosszl hajiak kis segitséggel
Hasznaljék onalldan a zsebkenddjiiket, fiijjak az orrukat

Kohogéskor, tiisszentéskor a zsebkenddt tartsak a szajuk elé

OLTOZKODES

Oltozkddjenek helyes sorrendben

Ruhajukat kis segitséggel gomboljak be és ki

Kis segitséggel vetkdzzenek és ltozkddjenek

Kis segitséggel kossék be a szalagokat

Flizzék be cip6jiiket, probalkozzanak a megkdtéssel

Vigyazzanak sajat holmijuk tisztasagara, és azt a megfeleld helyre tegyék
Oltozkoédjenek héérzetitknek megfelelen

Probaljak dsszehajtani a takardjukat

Nyissak és csukjak az ajtot

ETKEZES

Etkezéskor / tizorai, uzsonna/ edényekkel, evéeszkdzokkel 6nalldan szolgaljak ki magukat
Onalldan egyenek, igyanak

Szedjenek onalldan maguknak

Probalkozzanak megitélni a kimeritett étel menniségét

A tanyér folé hajolva egyenek

A kanalat, villat megfeleléen hasznéljak

Az elsOnek megfogott /darabos/ ételt vegyék el

Hasznaljak felszolitas nélkiil a szalvétat

Téanyér tolé hajolva egyenek

Csukott szdjjal ragjanak, és tisztan étkezzenek

Természetes testtartassal iiljenek a széken

Az egy asztalnal Ul6 gyerekek csak a napos ,,Jo étvagyat kivanok!” felszélitdsa utan
kezdjenek el enni

ONKISZOLGALAS

[smerjek az dnkiszolgalas kiillonb6z6 miiveleteit €s azok sorrendjét
Onalléan vegyék el a kiilonféle eszkozoket,-széket is-, és hasznalat utdn tegyék a helylikre



- Ugyeljenek kérnyezetiik rendjére
- Gyakorlds Otjn szilarduljanak meg az 6nkiszolgalas készségei
- Fokozddjon énallosdguk

MUNEA

- Fokozatosan ismerkedjenck meg a naposi munkaval

- Erejiikhéz mérten vegyenek részt a rend fenntartdsaban, a csoportszoba atrendezésében

- Jaték befejezése utan kisérjék figyelemmel és segitsék, hogy minden jaték a helyére keriiljon

- Ellendrizzék, hogy az udvari jatékok is a helyiikre kertiltek-e

- Segitsenek az 6vondknek a kiilonbozé foglalkozasi eszkdzok kiosztasaban és
Osszeszedésében

- Kisérjék figyelemmel a néveények gondozasat és vegyenek részt abban

- Vegyenek részt kornyezetiik tisztan tartdsaban / terem, folyosd, mosdé, udvar/

- Szivesen teljesitsenek kisebb megbizatasokat

JATEK

- Tartsdk be a jatékszerekkel és az egylitt jatszassal kapcsolatos elemi szabalyokat
- Jatékukhoz 6nalldan keressék meg az eszkozoket és vigyazzanak azokra

- Legyenek képesek szerepjatékok kezdeményezésére és eljatszasara

- Az 6vond segitségével babozzanak, dramatizaljanak

- Tudjanak épit6 jatékelemekbdl jatékokat késziteni

- Legyenek képesek a csoportban vald jatékra

EGESZSEGES ELETMODRA NEVELES

- Szivesen tartozkodjanak a szabad levegtn, télen is

- Tegyenek sétikat

- Oltdzetiik legyen az id6jarasnak megfeleld

- Térekedjenek az egészségmegbrz6 szokasok megtartasara, /testmozgas, levegdzes,
kdrnyezetiik tisztantartasa, taplalkozas/.

KOZOSSEGI NEVELES

- A gyerekek a kordbban kialakult szokasokat alkalmazzak 6nalldéan

- Felszolitas nélkil kdszonjenek dvodaba érkezéskor és tavozaskor

- Alkalmazzak megfeleléen a kérést és kdszonést

- Kérjék el egymastol a kivant targyakat

- Térsaikat hagyjak nyugodtan jatszani

- Segitség egymast 61tozés, séta és étkezés kozben

- Vegyék észre ha hidnyzik koéziiliik valaki, készontsék, ha visszatér

- Az dvonodvel egylitt kdszontsék fel a név- vagy sziiletésnapjukat tinneplé gyerekeket
- Erdeklédjenek egymas irant

- Koruknak megfeleld szinten vegyenek részt az linnepi elékésziiletekben és az tinnepélyeken
- Foglalkozdsokon jelezzék, ha kozdIni valdjuk van

- Virjak meg amig tarsuk befejezi mondandojat

- Keressék a kozds tevékenységek lehetGségeit

- Tudatosodjon benniik, hogy dsszetartozo csoportot alkotnak

- Alakuljanak ki egytitt jatszd parok és csoportok

- Frezzenek egyiitt tarsaikkal

- Legyenek tlrelmesek egymadssal



- Ne arulkodjanak

- Sérelmeiket, konfliktusaikat igyekezzenek az 6vond segitségével feloldani

- Alakuljon ki néhany gyerek iranti tartdsabb rokonszenviik

- Fogadjak el az 6vond kérését és utasitasat
Forduljanak bizalommal az 6vindkhoéz és tarsaikhoz, ha valamit koz6lni szeretnének vagy
segitségre van szlikségiik

ERTELMI NEVELES

- Kezdjenek képessé valni mozgasuk, beszédiik, figyelmiik bizonyos fokt dnirdnyitasara
- Probaljak meg kifejezni érzelmeiket szoban, rajzban

- Kis segitséggel fedezzék fel a végzett tevékenységek kozotti osszefliggéseket
- Fejlédjon probléma felismerd €s -megoldd képességiik

- Foglalkozdsokon legyenek érdekléddek és valjanak aktiv részeseive

- [smereteik tolt6djenek fel tartalommal

- Kezdjen kialakulni a feladattudat és a szandékos figyelem

- Ismerkedjenek az eszkdzfegyelemmel

- Legyenek egyre kitartobbak

- Legyenek képesek bizonyos mérték monotdoniatiirésre

- Képességeiknek, adottsagaiknak megfelelden fejlédjenek



NEVELESI TERV 5-6-7 EVESEK SZAMARA

TESTAPOLAS

- Onalloan tudjak kielégiteni alapvet$ szitkségleteiket

- Onélléan, figyelmeztetés nélkiil mosakodjanak, amikor szitkséges

- Kézmosasnal ligveljenek az alapossagra

- Koromkefével tisztitsak a kérmiiket

- Keziiket toroljék szarazra

- Torolkozojiiket felszolitas nélkil tegyék a helyiikre

- Szoljanak, ha mosddba szeretnének menni

- A fiuk a we iilékéjét hajtsak fel, vagy hasznaljék a piszoart

- A we-t hasznélat utdn huzzak le és utana szappannal alaposan mossanak kezet.

- Pisiléskor is hasznaljanak wc papirt. ,Nagydolgukat” probaljak egyediil kitordlni
- Mossanak 6nalloéan fogat

- A fogkefét, poharat tisztan, rendben tegyék a helyére

- A rdvid hajuak 6nélldan, a hossza hajliak igény szerinti segitséggel féstilkodjenek
- Hasznaljak figyelmeztetés nélkiil a zsebkendét, fajjak helyesen az orrukat

- Kohogéskor, tiisszentéskor tartsak a zsebkendét a szajuk elé

OLTOZKODES

- Oltdozkddjenek és vetkézzenek 6ndlldan és helyes sorrendben
- Ruhajukat 6sszehajtva tegyék a helyére

- Tudjanak gombolni, cip6z fiizni és kotni

- Vigyazzanak a maguk és masok holmijanak tisztasagara

- Oltézkddjenek héérzetiiknek megfelelen

- Hajtsdk Gssze a takardjukat

ETKEZES

- FEtkezés kézben kultirdltan viselkedjenek

- Igényeljék az asztal esztétikus rendjét

- Hasznaljak helyesen az evéeszkozoket / kandl, kés, villa/

- Onalldan szedjenek, 6ntsenek

- Tudjak megitélni hogy mennyi ételt tudnak elfogyasztani

- Csukott széjjal ragjanak

- Ismerjék fel és nevezzék meg a kiilonbozé izeket

- A tanyér f61€ hajolva egyenek

- Természetes testtartassal tiljenck

- Az egy asztalndl {il6 gyerekek csak a napos ,,Jo étvagyat kivanok!™ felszdlitasa utan
kezdjenek el enni

ONKISZOLGALAS

- Tudjak és alkalmazzak az 6nkiszolgalas kiilonboz6 miveleteit és azok sorrendjét
- Onélléan vegyék el a killonféle eszkdzoket, és hasznélat utdn tegyék a helyére

- Tevékenykedjenek onalloan

- Vegyek észre az elvégezheté feladatokat

- Nyujtsanak segitséget tarsaiknak



Legyenek képesek énmaguk mindennapi sziikségleteik életkoruknak megfeleld onallo
kielégitésre

MUNKA

Torekedjenek az dnallosdgra

Vallaljanak énként feladatokat

Legyen igényiik a felfedezett kisebb hibak kijavitdsara

Ismerje fel a segitségadas lehetoségét

Teljesitse pontosan a megbizasokat

[smerje a szerszdamok, munkaeszkdzok helyét, hasznalatdanak modjat
Legyenek képesek az eszkdzok megdvasara és sajat testi épségitk megdrzésére
[smerjék az étkezések eldkésziileteinek teenddit, és helyesen végezzeék azt
Vegyenek részt: az udvarrendezésben; eszkozik el6készitésében; tinnepi el6késziiletekben;
jatékjavitdsokban; ajandékkészitésekben

Segitsenek az évszakhoz kapcsolddé munkakban, pl. gyiijtémunkak
Vegyenek részt a novények gondozasdban

Szivesen teljesitsenek megbizatasokat

JATEK

Vilasszanak szitkségleteiknek és életkoruknak megfeleld jatekot
Kapcsolédjanak be a kozos jatékokba

Legyenek 6néllo, kezdeményezé megnyilvanulasaik

Aktivan vegyenek részt az er6feszitést, ligyességet igénylé jatékokban
Legyenek képesek szabdlyjatékok megtanulasara, a szabalyok betartasira
Legyenek egyéni Otleteik és javaslataik

Tudjak eljatszani sajat élményeiket

Fogadjak el tarsaik javaslatait, otleteit

Legyenek képesek a csoportban valo jatékra

EGESZSEGES ELETMODRA NEVELES

Toérekedjenek az egészségmeglrzd szokasok megtartasara:

rendszeres testmozgds, leveg6zés, helyes taplalkozds, kornyezetiik tisztantartasa,
kérnyezetvédelmi ismeretek.

Oltozetiik legyen az id6jarasnak megfelels

KOZOSSEGI NEVELES

A korabban kialakult szokdsokat alkalmazzak dnélléan

Legyenek onalloak a kapesolatteremtés és -tartasban a kovetkezo teriileteken: keres,
koszonés, kdszénetnyilvanitas, valaszolas, megszolitas, véleménynyilvanitas, valasztasok,
dontések, vallalt feladatok elvégzése

Viselkedésiik legyen tisztelettudo

[smerjék és értsék az Ovond metakommunikativ jelzéseit

Toérekedjenek az igazmondasra

A megkezdett munkat fejezzék be

Legyenek képesek a belatasra

Tudjanak egylitt mikddni a kozos cél érdekében

Oriiljenek a csoport kozos sikereinek

Igyekezzenek felajanlani segitségiiket a ,gyerektarsaiknak, ha szitkségeét latjak



Tevékenykedjenek a csoport érdekében

Legyenek képesek egyéni érdekeiket alarendelni a csoport érdekeinek

Rendelkezzenek legalabb egy tarsas kapcsolattal a csoporton beliil

Legyenek figyelemmel tarsaik és a felnéttek irant

[gyekezzenek elfogadni a szituaciotdl fliggden az ala, és folé, és mellérendeltségi helyzeteket
Sérelmeiket, kontliktusaikat igyekezzenek onalldan megoldani

Bizzanak dnmagukban és tarsaikban

ERTELMI NEVELES

Tudjanak 6nalléan konkrét, elemi, ismert jelenségek esetében kivetkeztetni, itéletet alkotni
megismert modellek alapjan

Alakuljon ki feladattudatuk, dnfegyelmiik

[smerjék sajat értékeiket

Végezzenek Onallo megfigyeléseket, ismerjék fel a jelenségeket valtozasukban is
Fedezzék fel a konkrét 6sszefiiggéseket, ok-okozati viszonyokat

Torekedjenek a tobbféle megoldasra

Szandékos figyelmtik tartalma érje el a 10-15 percet

Legyenek képesek gondolataikat szavakba, mondatokba foglalni

Tudjak elkiildniteni a mese és a valdsdg elemeit
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HAZIREND
MIKEBUDAI OVODA

2025/2026 nevelési év
OM: 202197
2736 Mikebuda, Iskola u. 30.

Modositva: 2025.08.19.

Modositotta:
Magyar Csilla igazgatd



HAZIREND

Az Ovoda hazirendje — a nemzeti kéznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény, a
nevelésioktatasi intézmények mikddésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznalatarol
sz6016 20/2012. (VIII 31.) EMMI rendelet alapjan — meghatarozza a hazirend témakorébe
tartozo szabalyokat.

A Hazirend hatalva kiteried:

e Az dvoda minden pedagbgusara, illetve valamennyi alkalmazottjara.
e Az intézménybe jaroé gyermekekre és sziileikre.
e Az dvoda teriiletén tartdzkoddkra.

A Hazirend jogforras, melynek betartéasa kotelezo!

Ezen hazirend:

» a Nemzeti Kdznevelésrol szolo 2011, évi CXC. torvény,;

+2012. évi CXXIV. Térvény a nemzeti kdznevelésrol szolo 2011. torvény modositasarodl;
+ a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérdl szolo 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet;
» 363/2012. (XII. 17.) Korm. Rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarél;

» a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény;

Az intézmény hivatalos adatai:
Az intézmény fenntartéja: Mikebuda Kézség Onkormanyzata
Az intézmény székhelye: Mikebudai Ovoda
OM: 202197
Cime: 2736 Mikebuda, Iskola u. 30.
Tel: 53/375-003

e-mail cim: ovoda(@ovoda 2736.t-online.hu

Az bvoda igazgatoja: Magyar Csilla
Fogadooraja: minden honap masodik hétfgje, 13.00-16.00-ig,
/igény esetén elézetes megbeszélés soran egyeztetett idépontban/

L. A hazirend célja, hogy tobbek kézitt megallapitsa:

- agyermeki jogok és kotelességek gyakorlasanak maodjat,

- agyermek dvodai életrendjével kapcsolatos rendelkezéseket,

- az 6voda munkarendjét, az 6voda helyiségei, berendezési targyai, eszkozei €s az
dvodéhoz tartozd tertiletek hasznalatanak rend;jét.

3%
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szabdlyozza mindazokat a teriileteket, melyeket jogszabaly a hazirend tartalmi
korébe utal, illetve, melyek a helyi sajatossagok miatt indokoltak.

Az ovodai felvétel és atvétel, rendje, beiratas

A gyermek felvétele és atvétele jelentkezés alapjan torténik.

Az 6vodai beiratkozasra a targyév aprilis utolso heteiben kertil sor.

A fenntartd az dvodai beiratkozas idejérdl, azt 30 nappal megeléz8en kozleményt,
hirdetményt tesz kozzé a szokdsos helyen és moddon, mely tartalmazza a
beiratkozashoz sziikséges feltételeket.

A jelentkezés a sziilé €s a gyermek személyes megjelenésével torténik.

A szUl0 az dvodai nevelésben torténd részvételre jogszabaly alapjan kotelezett
gyermekét kételes beiratni, az Onkormanyzat altal kozzétett kdzleményben vagy
hirdetményben meghatarozott idépontban.

Felvételrol, atvételrdl az dvoda igazgatdja dont.

:::::

értesiti a szilot.

A eyvermek 1génybe veheti az dvodat abban az esetben, ha

a 3. életévet betdltotte, - a harmadik életévét a felvételtol szamitott fel éven beliil
betdlti, /megfelel a szobatisztasag kdvetelményeinek, ANTSZ ajanlasa/ - koranak

megfeleld szocialis érettséggel rendelkezik.

Ovodaba jarasi kotelezettséy

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a 3. életévét betolti, a
nevelési év kezd6 napjatol napi 4 6raban kételes dvodai nevelésben részt venni.

A jegyzd, a fenntartd, az dvoda igazgatdja, a gyermek jogos érdekét szem eldtt
tartva az otodik eletév betdltéséig felmentést adhat a nevelési év kezdd napjatol
esedékes kotelezd dvodai nevelésben vald részvétel alol, ha a gyermek csaladi
kortilmenyei, képességeinek kibontakoztatisa, sajatos helyzete indokolja.
Kotelez6 6vodai nevelésben vald részvétel aldl felmentett gyermek sziildje a
nevelési év kézben is barmikor kérheti a gyermek dvodai felvételét.

Beszoktatas

A gyermek beszoktatdsa az dvodapedagdgussal vald megbeszélés, egyeztetés utan,
a szlilék igényei szerint torténik.

Az dvoda munkarendje




A nevelési év szeptember | -td] a kdvetkez6 naptari év augusztus 31 -ig tart.

A nyari zarva tartas idGtartama 6 hét.

A nydri zarva tartas idépontjarol a szildk februar 15-ig tajékoztatast kapnak, melyet
a folyoso falitjsagjdn kozzé tesziink. (Ekkor nyilik lehetdség arra, hogy a gyermekek
¢s a sziilok meghitt, szeretetteljes 1égkdrben egylitt lehessenek, kdzos programokon
részt vegyenek.)

Az dvoda egy nevelési évben 5 nevelés nélkili munkanappal rendelkezik. A
nevelés nélkiili munkanapok szakmai napok, tovabbképzések, bemutatok. Errdl

egy héttel megelézden tajékoztatjuk a sziiloket. A szil6k irasbeli nyilatkozata
alapjan dokumentaljak, hogy gyermekiik feliigyeletét ezen a napon meg tudjak
oldani.

Az ovoda az iskolai sziinetek ideje alatti idGszakban a sziilék korében
igényfelmeérést végez az dvodai ellatas igényével kapcsolatban. Abban az esetben,
ha ezen alkalmakkor nem kérik az dvodai ellatast, irasos forméaban kérhetik, hogy
igazolt hianyzasnak mindsiiljon tavolmaradasuk.

A gvermekek 6vodai életrendije

Ovodank nyitvatartasi ideje: hétfétl-péntekig, 6.30.-16.30 ordig.

A gyermekek ovodaba érkezése a nevelési munka zavartalansdga érdekében
legkésébb 8.00 draig torténjen meg.

[déjarasto] fliggben minden nap leveg6ziink (udvar, séta), -5,-6 fokig. Ezért fontos,
hogy az id6jarasnak megfeleld ruhdzatba jojjenek a gyerekek az ovodaba, vagy a
szekrénylikben legyen ilyen ruhazat!

A gyermek hazavitelér6l minden sziilé koteles az dvoda nyitvatartasi idején beliil
gondoskodni.

A gyermeket az dvodéba, és dvodabol haza csak sziild, nagykort testvér, tdrvényes
képviseld, illetve mas, a szlil6 altal elére bejelentett képviseld kiséretében érkezhet,
illetve tdvozhat. Az dvodabol vald elvitel rendjét betartjuk, melyet a nevelési év
kezdésekor az els¢ sziiléi értekezleten nyilatkozatban foglaltak szerint, csak az viheti
el a gyermeket az 6vodabol, akit a sziilé a nyilatkozaton megjeldl.

Erkezéskor minden esetben az ovodapedagdgusnak kell atadni a gyermeket,
tavozaskor minden esetben az dvodapedagogustdl kell atvenni a gyermeket.
Egyedil nem engedjiik el a gyermeket az dvodabol haza, kivéve, ha a sziild
nyilatkozik arrél, hogy egyediil engedhetjiik el.

Beiskoldzas rendje

A tankotelezettség megkezdésének feltétele a gyermek iskolaba lépéséhez szikséges
fejlettségének megléte, annak igazolasa.

A gyermek iskoldba lépéséhez szitkséges fejlettségének jellemzéit az Ovodai
nevelés Orszagos alapprogramja hatdrozza meg. Az augusztus 31 -ig hatodik
életévét betolttt gyermek tovabbi dvodai nevelésének feltétele a szakértdi
bizottsag altal kiadott szakvélemény.

Az augusztus 31-ig hetedik életévét bet6ltott gyermek tovébbi dvodai nevelésének
feltétele a szakértdi bizottsag altal kiadott szakvélemény.



- Aza gyermek aki, az adott év december 31 -ig betolti hatodik életévét, tankotelessé
valhat, a szll6 kezdeményezésére, a szakértdi bizottsag vélemeénye alapjan.

6. Kozosségi élet szabalvai

- Az alapvetd személyi higiénének megfelelSen, tisztdn, gondozottan érkezzenek a
gyermekelk.

- A gyermekeknek haromszori étkezést biztosit az ovoda: tizdrai, ebéd, uzsonna.
Reggelirdl a sziildk otthon gondoskodjanak.

- Sziletés és névnapok alkalmdval hagyomanyainkhoz hiven, boltbdl vésarolt
édességekkel csoportosan megvendégelhetik egymast.

- Otthonrdl ne hozzanak be az ¢vodaba nagyobb értéki jatékokat. Nem tudunk
felelGsséget vallalni, ezen jatékok épségéért!

- A gyermekek ne hozzanak értékes ékszereket, pénzt, ragogumit, aprébb jatékokat!

- Kizdrolag az alvasi igényhez szitkséges alvos pliissdket. Cumit csak alvashoz, ha
mindenképp szlikséges!

- Alviasidében az alvast nem igénylé gyermekeknek is nyugton pihenni, hogy ne
zavarjdk az alvd tarsaikat!

- Kérjtk, hogy napkdozben ne kezdeményezzenek hosszabb beszélgetést az
dvodapedagogusokkal, a reggeli érkezésnél is csak a legsziikségesebb informaciokat
kozoljek! Fogadooran kielégitd vélaszt kaphatnak kérdéseikre.

- Lehetdséget biztositunk a szllék és az O6vodapedagogusok koézott nevelési
feladatokat érinté megbeszélésekre. - fogadoorakon; - szildi értekezleteken; - nyilt
napokon; - falitjsag

Az 6voda nyitott a szlil6k szdmdra. Nyilt napok mellett barmikor, el6zetes megbeszélés,
egyeztetés sordn, betekintést nyerhetnek dvodai életiinkbe.

A sziilék a faliujsagra kifliggesztett hirdetményeket kovessék figyelemmel!

Az oOvodaba jar6 gyermekeket arra neveljik, hogy tanuljak meg tisztelni a felndtteket,
szeressék ¢s fogadjak el tarsaik egyéniségét, massagat. Legyenek képesek alkalmazkodni.
Az esetleges konfliktusokat ne durvasaggal, veszekedéssel, er6szakkal oldjak meg.

A gyermekek jutalmazdsanak, fegyelmezésének formdi:

Ovodankban minden gyermek egyenlé bénasmod ala esik. Jutalmazasnal figyelembe
vessziik a gyermek életkorat, mely dicséret, simogatés, biztatas formajaban valdsul meg. A
jutalmazas serkentd hatassal bir, cselekvésre dsztonoz.

A jutalmazas leggyakoribb formai: dicséret, megbizatiasok adasa, kedvelt elfoglaltsig
biztositasa.

A fegyelmezés leggyakoribb formdi: rosszallo tekintet, verbdlis és egyéb nonverbalis
jelzések, szobeli figyelmeztetés, idéleges kiemelés az adott tevékenységbol,
elgondolkodtatd beszélgetés.




7. Az intézmény létesitményeinek hasznalati rendje

- Az bvodaba érkezd és tavozo személyek minden esetben hasznaljak a kapun 1évo
tolozarat!

- Az dvodapedagbgus a gyermek biztonsagaért a gyermek atvételétdl atadasaig felel.

- Az intézmény egész terilletén, valamint intézményen kiviil 5 m-es kdrzetben
dohdnyozni tilos!

8. Ové, véd6 rendelkezések

- A szillének a gyermek betegsége, vagy mas rendkiviili okbdl torténd hidnyzasa
esetén a hianyzas elsé napjan értesitenie kell az dvodapedagdgust.

- Beteg gyermek az orvos éltal meghatarozott idében nem latogathatja az 6vodat.

- Ha az évodapedagogus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tobbi
gyermekt6l vald elkiilonitésre, €s a lehetd legrovidebb 1d6n belil értesiti a gyermek
sziileit. Ezért nagyon fontos, hogy napkozben elérhetd telefonszamot adjon meg a
sziilé. .A gyermek részére gyogyszert nem adunk be. Kivétel: kronikus betegség
esetén, kizardlag orvosi javaslattal.

- Begyogyszerezett gyermeket ne hozzanak 6vodaba! Napkozben tgy is jelentkeznek
a laz, vagy egyéb tiinetek.

- Fert6z0 betegség esetén az dvodat azonnal értesiteni kell

9, Tavolmaradas szabilvai

Ha a gyermek az 6vodai foglalkozas alol tavol marad, mulasztast igazolni kell. A
gyermek mulasztasat igazoltnak kell tekinteni, ha: a sziilé bejelentette az
Ovodapedagodgusnak, hogy gyermekét nem viszi el az 6vodaba; a gyermek beteg volt
és ezt orvosi igazolassal igazolja;

A sziil6k altal igazolhat6 napok szdma 20 nap a nevelési év folyaman.

Egybefliggben 5 nap, e felett irasos 6voda igazgatdi engedély kell hozza.

10. Téritési dij befizetése

[ngyenes étkezés 1997.évi XXXI. térvény a gyermek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
jogszabaly alapjan:

15 1.8 (5) A gyermekétkeztetés sordn az intézményi téritési dij 100 %-4t normativ
kedvezményként kell biztositani az dvodai nevelésben részesiilé gyermek utn, ha:

. rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

. tartosan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban ¢l, amelyben
tartdsan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

. olyan csaladban ¢él, ahol harom vagy tébb gyermeket nevelnek

. nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatdsag .

. olyan csaladban €l, amelyben a sziilé a nyilatkozata alapjan az egy

foére jutd havi jovedelem Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb



munkabér személyi jovedelemadoval, munkavallaloi, egészségbiztositasi és
nyugdijjarulékkal csokkentett Gsszegét.

A kedvezményre vald jogosultsag idétartamanak nyomom kovetése elsésorban a
sziilG kotelessége. Az erre szolo jogosultsagot a sziilének a nyilatkozat kitdltésével,
illetve a hatarozat bemutatdsaval kell igazolnia, a kézbevételtdl szamitott
legrévidebb idén beliil. . Hianyzas esetén, a gyermek érkezését megel6z6 nap 10.00
ordig be kell jelenteni az dvodaban, ellenkezd esetben nem tudjuk fogadni a
gyermeket az 6vodaban.

1L Sziil6i jogok és kotelességek

Az ovodaban Sziiloi Szervezet mikddik, melynek tagjai azok a sziildk, akiket a
sziil6tarsak vélasztottak maguk kozil képviseloként.
Sziiléi Szervezet:
. Figyelemmel kiséri a nevelémunka eredményességét, gyermeki
jogok érvényestilését, kapcsolatot tartanak a tobbi sziilovel.
. Téjékozddhatnak, véleményt mondhatnak, javaslatot tehetnek.
. Véleményezheti az évoda dokumentumait az SZMSZ-ben
szabalyozottak szerint.

12, A hdzirend érvénvessége. hatdlva, nvilvanossiga

A héazirend a Szlldi Szervezet véleményezése, a nevelStestiilet elfogaddsa utan,
visszavonasig ¢rvényes. A hazirend nem lesz nyilvanos 2023. szeptember 01. napjatol
Paétv. 171 S ( 16 ) bekezdés.) A hazirend mddositasra keriil, jelentds valtozdsok
esetében.

A hézirendben eldirtak betartisa az intézményben mindenki szdmédra kotelezo!

13. A gvermekek és a sziil6k tdjékoztatdsanak rendje és formai

- A gyermek, igy a szillo joga, hozzajusson a gyermekek jogai gyakorlasahoz
sziikséges informaciokhoz, a fejlédését érintd kérdésekrol.

- A szllo joga, hogy tajékoztatast kapjon az dvoda miikddésevel miikddési rendjével
kapcsolatos kérdésekr6l, az dvoda pedagdgiai programjarol.

- A szild joga, hogy kérdést intézzen az 6voda igazgatdjdhoz.

- A szll6i tajékoztatas lehet szdbeli vagy irasbeli.

- A gyermekkel kapcsolatban feltett kérdésekre tajékoztatast adhat az Ovoda igazgato,
ovodapedagogus.



Intézmény OM azonositoja: 202197 Készitette:

- Legitimacios eljaras

Az 6voda Hazirendjét a neveldtestiilet a Tajékoztatoul megkapjak: :
2011, évi CXC. tv. 25. (4) bekezdésében A Sziildi Szervezet /kbzdsség nevében a 2011, évi

biztositott dontesi hataskdérében  CXC. tv. 25. (4) bekezdésében biztositott jogok
_elfogadta. alapjan

Sziildi Szervezet elndke
' Tovibbé

A nevelé-oktatd munkat kozvetleniil segitd |

Nevelotestiiilet nevében: : _
munkakdrben foglalkoztatott alkalmazottak

' Nyilas Szilvia

%Mikebuda Kézség Onkorményzatanak Képvisel§ testilleti tagjai a Hazirend modositott
 valtozatat megismerték, elfogadtak! ’

Fenntartd nevében

Polgarmester Asszony

Mikebuda 2025. 08. 19,
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Mikebuda Kézség Polgarmesterétol
2736 Mikebuda, F6 u. 19.

ELOTERJESZTES

Mikebuda Kizség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének 2025. augusztus 19-ei iilésére
Tisztelt Képviselo-testiilet!

A BACSVIZ Viz- és Csatornaszolgaltato Zrt. elkészitette Mikebuda kézmiives ivovizellatds
2026-2035. id6szakra vonatkozd gordiild fejlesztési tervét, melyet megkiildott résziinkre a
mellékelt tartalommal elektronikus formaban.

A vizkézmU-szolgaltatasrol szold 2011. évi CCIX. térvény 11.§ (4) szerint, mivel a BACSViZ
Zrt. nytjtja be engedélyezésre a gordillo fejlesztési tervet a Magyar Energetikai és Kozm-
szabalyozasi Hivatal részére, az dnkormanyzat véleményezési joggal rendelkezik.

A vizikdzmifejlesztés megvalositasardl az ellatasért felelos gondoskodik, a fejlesztés teljes
iddszaka alatt a vizik6zmi-szolgaltatd szakmai dontésekbe torténd bevonasaval. A jovahagyott
felujitas-potlas tervfejezetben szerepld tételek végrehajtasanak litemezését a tarasag elvégzi és
a munkainditasrol bejelentd lap formajaban tajékoztatast kiild.

Az elbterjesztés mellékleteként csatolt Gordilo Fejlesztési Terv alapjan az aldbbi hatarozati

javaslatot terjesztem a Tisztelt Testiilet elé:

Hatarozati javaslat

Mikebuda Kézség Onkormanyzatinak Képviseld-testiilete a vizkdzmii-szolgaltatdsrol szolo
2011. évi CCIX. térvény 11.§ -a alapjana BACSVIZ Viz- és Csatornaszolgiltaté Zrt. altal a
2026-2035. idOszakra elkészitett, Mikebuda kozmives ivovizellatasara vonatkozd Gordiilé
Fejlesztési Tervet a hatarozat melléklete szerinti tartalommal és formaban vélemeényezte,
jovahagyta.

Hatarido: 2025. szeptember 15.

FelelGs.: polgarmester

Mikebuda, 2025. augusztus 14. ‘
WM&/ M[i\/

Takacsne Mocsari [bolya

polgarmester
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Eves bérleti dij: 342 eFt
Kordbbi eFt
Rendelkezésre dll6 forrdsok megnevezése idBszakrol
: 4thozott I, litem J IL. iitem
Hasznalati dij 592 -250 2828
Kézmiifejlesztési hozzdjirulds 0 0
|Egyéb sajdt forrds 0 0
VFEA 2. melléklet 14 000 55 000
Allami tamogatss 0 0
Onkormanyzati forras 0 0
EU-s tAmogatis 0 275 000
Egyéb tdmogatds 0 0
Banki hitel, kitvénykibocsatis 0 0
Rendelkezésre 4116 gingydlt forrds 13750 332 828
e eFt
F_g[?l.a:smlélaisok megnevezése T item ] TR
- S  Feliijitas :
Hasznalati dij 0 0
Kozmiifejlesztési hozzdjirulds 0 0
Egyéb sajat forrds 0 0
VFEA 2. melléklet 14 000 55 000
Allami timogatas 0 0
Onkormanyzati forras 0 0
EU-s tAmogatis 0 0
Egyéb tdmogatas 0 0
Banki hitel, kiitvénykibocsatis 0 0
Tervezett felijftas, potlis felhaszndlis Gsszesen 14 000 55 000
Ha e S . .Beruhdzas :
Hasznalati dij 0 0
Kozmiifejlesztési hozzdjarulas 0 0
Egyéb sajat forras 0 0
VFEA 2. melléklet 0 0
Allami timogatss 0 0
Onkorményzati forris 0 0
EU-s timogatis 0 275 000
Egyéb tamogatds 0 0
Banki hitel, ktvénykibocsatas 0 0
Tervezett beruh4zds felhasznalds dsszesen 0 275 000
Feltjitds €s beruhdzds - :
Hasznalati dij 0 0
Kozmiifejlesztési hozzajarulds 0 0
Egyéb sajat forras 0 0
VFEA 2. melléklet 55000
Allami timogatis 0
Onkorményzati forris : 0
EU-s tAmogatas 275 000
Egyéb tamogatds 0
Banki hitel, kitvénykiboesitas 0
Tervezett feldjitds és beruhdzds Osszesen 330 000
Haszndlati dij 2 828
Kozmiifejlesztési hozzdjarulis 0 0
Egyéb sajit forrds 0 0
VFEA 2. melléklet 0 0
Allami tdmogatds 0 0
Onkorminyzati forrds 0 0
EU-s tdmogatds 0 0
Egyéb timogatis 0 0
[Banki hitel, kotvénykibocsatas 0 0
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komplex
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(pl.: dj kiithekstds, g;ff:.l!o'vcurek ldtesitése)

a viztermelds szivattyiihoz k 16d5 beruhazasi feladatok
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a viztermeléshes kapesolddd komplex beruhdzast feladatok
(pl.: 1 kit fiirdsa, bekdtése, kitszivatiyi baszereldse, vill
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komplex

a vizmiltelep teriletén laldthatd vistdrold mﬁtc‘rrg;uk}loz

k I6de beruhdzasi feladatok (pl.; j vi; lepi mieds
vaora.-;y, tdrozé, tarold létesitése, megléve mularg}l bdu!l!se
NV Zrt. dhai javasolr 123. fdesoport vizmiilelepi

lomedence esetén)

laro

123

a vizmiitelep teriletén taldihato vizszallito vezetékekhez
kapesolddd beruhdzdsi feladatok (pl.: vizkezelési
rechnoldgiihos tartozd lisztaviztdrozo medencék udvartéri
vezeldheinek kapacitdsbivitdse)

a viemiitelepen talalhatd nyomdsfokozd szivattyival
kapesolatos beruhdrdsi feladatok (pl.: uj szivattyi beszerzése,
\megléve szivaliyi :.'.reré_;e nagyebb kapacitdsira)

a viztisztitsi fechnoligidhos k
(pl.: df viztisztitdsi technologia
vers- intalanits kapaci

125. fdcsuparg)

pesolodo berﬂfniza’.n‘
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nines feladat

Az adott itemben nem kerill feladat betervezésre, melynek

indokoldsa a Meglegyzés mezdben sziikséges.
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